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Cooperativa de Provisién de Servicios Eléctricos,
Sociales, Vivienda, y Crédito de Colén (Bs. As.) Limitada.

Avda. 50 N° 431

(2720) Colén (B)

Registro IPAC N° 1043
Matricula Nacional N° 4229

Nuestra Mision

“Somos una institucion trabajando para el desarrollo sostenible
de la comunidad; basada en valores y principios cooperativos,
destinada a indagar y satisfacer las necesidades de la sociedad,
abierta a los cambios, brindando hoy la provision de servicios
eléctricos, telecomunicaciones, sociales, vivienda, obras,

crédito y comercializacion de productos ”.



Nuestra Vision

- Indagar las necesidades y problemas de la comunidad,
participando en la satisfaccion y solucion de los mismos,
bajo los valores y principios cooperativos.

- Ser una organizacion comprometida con los principios
del desarrollo sustentable, dedicada a la prestacion
de servicios y obras para toda la comunidad, brindando
en ellos continuidad, sequridad, calidad y eficiencia.

- Mejorar personal y profesionalmente, con el objeto
de contribuir eficazmente el desarrollo cooperativo;
en pos de la realizacion comunitaria.

- Lograr la mejora continua de los procesos de servicios
con tendencia al cero defecto y al menor costo,
eliminando las causas de incumplimiento en el menor tiempo.

- Seleccionar proveedores que asequren productos
confiables y de calidad.

« Educar para la accion Cooperativa de calidad.

CEC#/
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Delegados de Distrito 2014

Nomina de delegados electos en septiembre
de 2014, con mandato hasta septiembre de
2015:

DISTRITO N° 1: Titulares: ARTIGAU VICTORIO
ALBERTO; ARIOTTI EDDA R.; BARREIRO ROLAN-
DO; CASALINO ALBERTO; DOTTA MARCOS; GIA-
COMETTI ADOLFO ALBERTO; GOROSURRETA MIR-
THA GLORIA; LOPEZ LOETSCHER MA. SOLEDAD;
MARTEGANI RAMON; NUNEZ MARCELO; PEDUZZI
ROMINA; PUYO SERGIO; SALTIVA PEDRO; SPAG-
NUOLO MARIA LUISA; TOMINO OMAR; VALDEMO-
ROS JULIO; VALENZUELA MARCELO. Suplentes:
ACASTELLI OSCAR ALBERTO; EJMAMI ROBERTO
J.; GIORGI HERNAN DAVID; HOURCADE RAQUEL;
QUAGLIARDI DANTE MARCELO.

DISTRITO N° 2: Titulares: AILAN HECTOR;
AILAN NORBERTO OSCAR; BECERRO OSCAR E.;
BIFFANI NELLY ROSARIO; BONABELLO- DE MAT-
TIA MA. ESTHER; BONIFACIO NORBERTO ANGEL;
COSTANZI OLGR; CROCENZI CARLOS; DI VITO
GABRIEL; DOMIZIOLI ALFREDO R.; FARABOLLI-
NI SERGIO D.; FERNANDEZ EMILIO; GALLEGOS
ULISES MARCELO; GIANETTI NICOLAS ROBERTO;
GUERRERO JUAN CARLOS; GUERRIERI VICENTE;
IACOPONI HECTOR RAUL; LARRALDE CAROLINA;
MANZOCCO JORGE; MOREA  JUAN CARLOS; RIOS
HECTOR OSVALDO; SANCHEZ OSCAR ANIBAL;
SUPPO FEDERICO; ZOYR 0. Y GALLEGOS MA.
ESTHER. Suplentes: ADDAD NELSY MYRIAM; ES-
TEBAN HECTOR OMAR; FERNANDEZ GASTON A.;
VIGNAROLI DE —SALVIA ELSA; VARGAS VERONI-
CA.

DISTRITO N° 3: Titulares: BOBET EDUARDO
0SCAR; CAPELETTI DANIEL; CASINELLI LUIS
ALBERTO; CHEHNE MARIA HAYDE; CIABATTINI
JUAN CARLOS; DIAZ DAMIAN JUAN CARLOS; ES-
QUIVEL ROBERTO G.; GIMENEZ MIGUEL MARIO;
JOVELL JESUS ANGEL MARIA; LITARDO ELIZA-
BETH; MARISE ENZO IVO; MOREYRA SALVADOR
VALENTIN; PICCINI ANA MARIA; PICCO ELISA
JUANA; SOSA PABLO LUCIANO; UYEMAS EDUAR-
DO ALBERTO. Suplentes: BARRETO IRMA DORE;
CONTRERAS HADA.

DISTRITO N° 4: Titulares: ALEGRE ROBER-
TO CARLOS; ARAGON HORACIO; CABRERA CARLOS
HORACIO; DIAZ MARIA DANIELA; FARABOLINI
ENRIQUE; FERNANDEZ SANDRO; LARRANAGA MA.
DE LOS ANGELES; PIPPA DANIEL; SALAS ANALIA
A.; SALAS ANDRES G.; TULIAN OSCAR FABIAN;
VAN BECELAERE JUAN CARLOS; VIGANI JUAN
CARLOS; YOLINI JORGE C. Suplentes: BAU-
TISTA SALEMME DORA; CALIANI PEDRO MARCELO.
DISTRITO N° 5: Titular: MERLINI HUMBERTO.
Suplente: FOLGUERA HERNAN P.

Asamblea Electoral
de Distritos:CONVOCATORIA

Cumpliendo con el Estatuto Social, el Reglamento
Electoral de la Cooperativa y lo dispuesto por la
Ley N° 20.337 de Cooperativas, se convoca a los
Sres. Asociados de la Cooperativa de Provisién de
Servicios Eléctricos y Sociales, Vivienda y Cré-
dito de Colén (Bs. As.) Limitada, a las Asambleas
Electorales de Distritos, para el dia domingo 6 de
septiembre de 2015, en el horario de 9 a 18 hs. (*)
a fin de elegir Delegados ante la Asomblea General,
y en un lugar fijado para cada distrito.

DISTRITO N° 1: En Avda. 50 N° 431, sede de la
COOPERATIVA ELECTRICA DE COLON (Bs. As.) Ltda.,
votardn los asociados que registran sus domicilios
en el sector comprendido por la interseccién de las
Avenidas (17 y 50) hacia el Oeste, comprendiendo

la vereda IMPAR de Av. 50 y la vereda PAR de Bv.

17 y siguiendo una linea imaginaria hacia el Nord-
Oeste por Bv.17 y hacia el Sud-Oeste por Av. 50,
hasta el limite del Partido, comprendiendo la Zona
Rural.

DISTRITO N° 2: En el local de la ESCUELA N° 1,
calle 48 vy 18, votardn los asociados que registran
sus domicilios en el sector que se extiende desde
la interseccién de las Avenidas (17 y 50) hacia

el Norte, comprendiendo la vereda IMPAR de Av. 50
y la vereda IMPAR de Bv. 17 y siguiendo una linea
imaginaria hacia el Nordeste por Av. 50 y hacia el
Noroeste por Bv. 17, hacia el limite del partido
comprendiendo la Zona Rural.

DISTRITO N° 3: En el CENTRO COMUNITARIO, calle 53
entre 14 y 15, votardn los asociados que regis-
tran sus domicilios en el sector que se extiende
desde la interseccién de las Avenidas (17 y 50)
hacia el Sur, comprendiendo la vereda PAR de Av. 50
y la vereda PAR del Bv. 17 y siguiendo una linea
imaginaria hacia el Sudeste por Bv. 17 y hacia el
Sudoeste por Av. 50, hasta el limite del partido
comprendiendo la zona rural.

DISTRITO N° 4: En el local del SINDICATO LUZ Y
FUERZA, calle 18 e/ 51 y 52, votardn los asociados
que registran sus domicilios en el sector que se
extiende desde la interseccién de las Avenidas

BURLE NORBERTO RAUL
Secretario



(50 y 17) hacia el Este, comprendiendo la vereda
IMPAR de Bv. 17 y la vereda PAR de Av. 50, siguien-
do una linea imaginaria hacia el Sudeste por Bv.17
y hacia el Noreste por Av. 50, hasta el limite del
partido comprendiendo la Zona Rural.

DISTRITO N° 5: En el local del CENTRO SOCIAL DE
EL ARBOLITO (Villa Manuel Pomar), votardn los aso-
ciados con domicilio en esa localidad, incluyendo
la influencia de la Zona Rural, Zona Norte y Zona
Sur, y en un todo de acuerdo a los planos del sis-
tema de distribucién de la Cooperativa Eléctrica.

Los asociados que no tengan domicilio en alguno de
estos distritos, votardn en la administracién de la
CEC, Distrito N° 1.

ORDEN DEL Din

1) Eleccién de dos secretarios para que conjunta-
mente con el Presidente designado por el Consejo
de Administracién, firmen y aprueben el Acta de
Asamblea.

2) Eleccién de Delegados Titulares y Suplentes por
un afo, hasta las Asambleas Electorales Primarias
de Distrito del afio 2016.

DISTRITO N° 1:

18 Delegados Titulares y 6 Suplentes.
DISTRITO N° 2:

24 Delegados Titulares y 8 Suplentes.
DISTRITO N° 3:

17 Delegados Titulares y 5 Suplentes.
DISTRITO N° 4:

15 Delegados Titulares y 5 Suplentes.
DISTRITO N° 5:

1 Delegado Titular y 1 Suplente.

(*) EN CASO DE EXISTIR LISTA UNICA,
EL ACTO ELECTORAL SE REALIZARA
EN EL HORARIO DE 10 A 12 HS.

NEGRO VICTOR W. ALETANDRO
Presidente

CEC#

Delegados de Distrito 2015

Némina de delegados electos en septiembre
de 2015, con mandato hasta septiembre de
2016:

DISTRITO N° 1: Titulares: ACASTELLI 0S-
CAR ALBERTO; ARIOTTI EDDA R.; CASALINO AL-
BERTO; DE GIORGI GUSTAVO; DUARTE CYNTHIA
S.; GIACOMETTI ADOLFO ALBERTO; INSAURRAL-
DE NORBERTO MARTIN; MONROCLE JULIO DIEGO;
NESSI AMERICO A.; NUNEZ MARCELO; PUYO SER-
GIO; SALA SUSANA; SPAGNUOLO MARIA LUISA;
TOMINO OMAR; URREA MA. ELENA; VALDEMOROS
JULIO; VALENTINI MARIA ELENA; VALENZUELA
MARCELO. Suplentes: DOTTA MARCOS; GIORGI
HERNAN DAVID; HOURCADE RAQUEL; PEDUZZI RO-
MINA.

DISTRITO N° 2: Titulares: ABDO GUILLERMO;
AILAN NORBERTO OSCAR; AYALA SILVIO BAUTIS-
TA; AYALA LEONARDO ANDRES; BONABELLO- DE
MATTIA MA. ESTHER; CROCENZI CARLOS; DI VITO
GABRIEL; DOMIZIOLI ALFREDO R; FARABOLLINI
SERGIO D.; FLORIDI SOFIA; GALLEGOS ULISES
MARCELO; GUERRERO JUAN CARLOS; GUERRIERI
VICENTE; IACOPONI HECTOR RAUL; JURADO JUAN
CARLOS; MANZOCCO JORGE; MORER JUAN CARLOS;
RIOS HECTOR OSVALDO; SANCHEZ OSCAR ANIBAL;
SELVINI CARLOS ALBERTO; SUPPO FEDERICO;
TOVAR CARLOS; ZUCARINI ANTONIO E.; ZOYR 0.
Y GALLEGOS MARIA ESTHER. Suplentes: AILAN
HECTOR; BALCELLS DANIEL; CAVEDALE CARLOS;
GARCIA ORFILIA D.; GIANETTI NICOLAS ROBER-
TO; LARRALDE CAROLINA; MOREA JUAN MANUEL;
VIGNAROLI DE —SALVIA ELSA.

DISTRITO N° 3: Titulares: BOBET EDUARDO
0SCAR; CHEHNE MARIA HAYDE; CONTRERAS HADA;
ESQUIVEL OSCAR; FIDIQUERO OMAR; GIMENEZ
MIGUEL MARIO; JOVELL JESUS ANGEL MARIRA;
LITARDO ELIZABETH; LOPEZ LOETSCHER MA. SO-
LEDAD; MARISE ENZO IVO; MOREYRA SALVADOR
VALENTIN; NEGRO VICTOR W. ALEJANDRO; PA-
DRANI WALTER ARMANDO; PICCINI ANA MARIA;
PICCO ELISA JUANA; UYEMAS EDUARDO ALBERTO;
VELOZ ANGEL. Suplentes: BARRETO IRMA DORE;
BARTOLOME JUAN DOMINGO; CAPELETTI DANIEL;
CASINELLI LUIS ALBERTO; CIABATTINI JUAN
CARLOS.

DISTRITO N° 4: Titulores: ALEGRE

ROBERTO CARLOS; ARAGON HORACIO; BAUTISTA
SALEMME DORA; CESAR JORGE A.; FARABOLINI
ENRIQUE; FERNANDEZ SANDRO; FRANQUET PEDRO
ALBERTO; GALIANO FRANCISCO EDUARDO; MIE-
LNIK RAUL OSCAR; SALAS ANALIA A.; SALAS
ANDRES G.; TULIAN OSCAR FABIAN; VAN BE-
CELAERE JUAN CARLOS; VIGANI JUAN CARLOS;
YOLINI JORGE C. Suplentes: CABRERA CARLOS
HORACIO; CALIANI PEDRO MARCELO; CESAR GA-
BRIELA LORENA; DIAZ MARIA DANIELA; PIPPA
DANIEL.

DISTRITO N° 5: Titular: MERLINI HUMBERTO.
Suplente: FOLGUERA HERNAN P.
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CONSEJO DE ADMINISTRACION

AL INICIO DEL EJERCICIO

Al 1 de julio de 2014, el Consejo de Administracién,
designado el 4 de noviembre de 2013 por Acta N° 1599,
se encontraba conformado de la siguiente manera:

PRESIDENTE: NEGRO Victor Wolter Alejondro
VICEPRESIDENTE: VELOZ fingel
SECRETARIO: GIULIANTE Cloaudio Cristian
TESORERO: MARTEGANI Ramén

VOCALES TITULARES:
TESSADRO Juan

DE GEORGI Gustavo
GALLEGOS Moria Esther
SO0SA, Pablo

AILAN, Norberto
LOETSCHER Maria Patricia
BURLE, Radl

VOCALES SUPLENTES:
GOROSURRETA, Mirtha
ALEGRE, Roberto
TOMINO, Omar E.
UYEMAS, Eduardo

SINDICO TITULAR: VIGNAROLI, Marianela
SINDICO SUPLENTE: MONTANARI, Claudio
REPRESENTANTE MUNICIPAL TITULAR: BATTAGLIA, Marcelo



CEC#

AL CIERRE DEL EJERCICIO

Al 30 de junio del 2015, el Consejo de Administracién,
designado el 28 de octubre de 2014 por Acta N° 1625,
estd conformado de la siguiente manera:

PRESIDENTE: NEGRO Victor Walter Alejandro
VICEPRESIDENTE: VELOZ fingel
SECRETARIO: BURLE, Rail

TESORERO: MARTEGANI Ramén

VOCALES TITULARES:
SO0SA, Pablo

DE GIORGI, Gustavo
GOROSURRETA, Mirtha
TESSADRO, Juan

GIULIANTE, Claudio (*)
LOETSCHER, Maria Patricia
ARTIGAU, Alberto

VOCALES SUPLENTES:
GALLEGOS, Maria Esther
ALEGRE, Roberto
GUERRIERI, Vicente
TOVAR, Carlos

SINDICO TITULAR: VIGNAROLI, Marianela
SINDICO SUPLENTE: MONTANARI, Cloudio
REPRESENTANTE MUNICIPAL TITULAR: BATTAGLIA, Marcelo (**)

(*) E1 22 de diciembre de 2014 Claoudio Giuliante presenta su renuncia al cargo
de Consejero Titular, ascendiendo a titular lo consejera Ma. Esther Gallegos.

(**) Con fecha é de abril de 2015, Acta N° 1632 del Consejo de Administracién,
se designa como nuevo Representante Municipal al Sr. Rubén Oscor Gonzdlez.



Ejercicio Economico N° 58 - 01 de Julio 2014 - 30 de Junio 2015

Convocatoria Asamblea General Ordinaria

CONVOCATORIA A LOS SRES. DELEGADOS

En cumplimiento del Estatuto Social y prescripciones de la Ley 20.337, se convoca a los Sres.
Delegados de Distritos a la ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA que se llevard a cabo el dia LUNES 26 de
OCTUBRE de 2015 a las 20:30 horas, en nuestra sede Administrativa de Avda. 50 N°© 431, de COLON
(B), para tratar el siguiente ORDEN DEL DIA:

1. Designacién de un Delegado para ejercer la presidencia de la Asamblea.

2. Nombramiento de dos Delegados presentes para que, conjuntamente con el Presidente y Secre-
tario del Consejo de Administracién, aprueben y firmen el Acta de Asamblea.

3. Designacién de tres Delegados presentes poara formar la Comisién de Escrutinio.

4. Consideracién de Memoria y Balance General, Cuentas de Pérdidas y Excedentes, Estado de
Resultados, Anexos, Apéndices y Complementos Contables exigidos por la Ley 20.337, informe del
Sindico y del Auditor Externo, todo correspondiente al quincuagésimo octavo ejercicio, vencido
el 30 de junio de 2015.

5. Devolucién de Gastos por representacién a Consejeros.

6. Destino de aplicacién del Fondo de Obras.

7. Ratificacién venta de viviendas de la CEC.

8. Eleccién de cuatro (4) miembros titulares del Consejo de Administracién por 3 afios, por
terminacién de mandato de los Sres. NEGRO Victor W. Alejandro; VELOZ Angel; DE GIORGI Gustavo
0.; TESSADRO Juan. Eleccién de cuatro (4) consejeros suplentes con mandato hasta la préxima
Asamblea Ordinaria, por finalizacién de mandato de los Sres. GALLEGOS Ma. Esther; ALEGRE Rober-
to C.; GUERRIERI Vicente; TOVAR Carlos. Eleccién de un (1) consejero titular con mandato hasta
octubre de 2016 en reemplazo del Sr. GIULIANTE, Cloudio. Eleccién de un (1) Sindico Titular y
un (1) Sindico Suplente por culminacién de mandato de la Sra. VIGNAROLI Marianela, y el Sr.
MONTANARI Claudio, respectivamente.

BURLE NORBERTO RAUL NEGRO VICTOR W. ALEJANDRO
Secretario Presidente

DE LAS ASAMBLEAS:

Art. 39: ... “Los delegados serdn citados mediante publicacién en uno de los diarios de mayor circula-
cién de mayor influencia de la cooperativa, que se realizard dos veces como minimo, haciéndose saber
la convocatoria, el orden del dia pertinente, y el lugar donde estard a disposicién la documentacién
a considerar.”

Art. 41: Los asambleos generales ordinarias y extraordinarias, se constituirdn vdlidomente cuando se
rednan la mitad mds uno de los delegados, y si ello no se diere, se constituirdn cualquiera sea el
nimero de los asistentes, una hora después de la fijada en la convocatoria.

Art. 42, inc. B: Hasta cuatro dias antes de celebrarse la asamblea, podrdn presentarse en la adminis-
tracién de la cooperativa, por duplicado, listas de asociados que se propongan para cubrir los cargos
o renovar.
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CAPITULO I

ASPECTOS INSTITUCIONALES

1.1 - Memoria

Estimados Sres. Delegados y Asociados:
Habiendo 1legado a la finalizacién del
Ejercicio N° 58, ponemos a consideracién
la Memoria y Estados Contables que
reflejon la lobor de la institucién

en el periodo considerado.

1.2 - Consejo
de Administraciodn

Durante el presente periodo,

comprendido entre el 01 de julio de 2014

y el 30 de junio de 2015, se realizaron 17
reuniones del Consejo de Administracion.
Asimismo, se llevaron a cabo tres reuniones
informativas con los delegados de
distritos, a fin de mantenerlos informados
sobre la actualidad de la CEC.
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1.3 - Destacados del Ejercicio
Presentamos a continuacion los hechos mds importantes del presente ejercicio.

1.3.1 Sector Eléctrico

Entre los trabajos de mayor relevoancio realizados

o lo largo del ejercicio se destacan:

- Tendido de red de baja tensién en el loteo Marzioni-Oliva. Se instalaron 30 co-
lumnas 7.5/400, 16 7.5/1200, 250 mts de preensamblado 3x95+50+25 mm2 y 450 mts de
preensamblado 3x50+50+25. Previamente se habio ampliado la SET Ochoa previendo el
crecimiento poblacional del sector.

- Remodelacién de lineas de baja tensién con conductor preensamblado: 63 e/9 y 11 -
220 metros.

- En el mes de febrero se trabajé en la firma BRACCO EQUIPAMIENTOS montando un pues-
to de transformacién, transformador 315 KVA, sobre plataforma y se llevé a cabo el
tendido de 60 mts de cable de medio tensién subterrdneo.

- En marzo se habilitd un nuevo puesto
de transformacién ubicado en calle 13
e/46 y 47, el cual servird para mejoras
del servicio en el sector. En los prime-
ros diaos de abril finalizaron los tra-
bajos que comprendieron el pasaje de los
usuarios afectados al mismo.

- En abril se amplié la potencia de la SET 35, ubicada en 56 e/17 y 18, instalando
en el lugar un transformador de 315 KVA de potencia, reemplazando al anterior de 250
KVA. - También en el mes de abril se realizé una remodelacion de las lineas de bhaja
tensién en inmediaciones de calle 56 y 20. Con esto se transfirié carga de la SET
10, que estuvo sobrecargoda durante el verano pasado, o la SET 521, ubicada en 56
e/21 y 22, construida o tales efectos.

- En mayo se trabajé en la remodelacién de
las redes de BT y MT en El Arbolito. En
baja tensién se transfirieron cargas entre
dos SET a efectos de mejorar la distri-
bucién de cargas y mejorar la tensién en
bornes de los medidores de los usuarios.
En media tensién se instalé una columna en
la vereda de la SET E1 Arbolito N°® 252.

- Se realizé una remodelacién de la linea
de media tensién que abastece al Barrio
Las Lilas porque en el loteo de calle 34
e/11 y 13 una de las viejas columnas de la
red quedaba en medio de la nueva calle que
se abrio.

- A pedido de la empresa CIEX-SA se construyé una linea de media tensién subterrdnea
de 200 mts de longitud y se instalé un centro de transformacién compacto equipado
con un transformador de 315 KVA.

12



e Medicion telecontroloda ’ i

A lo largo de este ejercicio se instala- A\ S
ron nuevos medidores controlados por te-
lemetria. De esta manera los principales
puestos de transformacién de la planta
urbana estdn siendo medidos en forma
continua tomando en cuenta sus princi-
pales pardmetros (tensién, corriente,
potencia, coseno fi). Esto nos permite:
- Administror las sefiales de alarma en
tiempo real.

- Optimizar los tiempos de reaccién

ante eventuales problemas, gracias a las
alertas tempranas enviadas por e-mail o
SMS.

- Tomor decisiones oportunas e informa-
das.

- Prevenir incidentes

- Rhorrar recursos al intervenir de for-
ma proactiva, conociendo oportunamente
el problema.

- Reaccionar correctamente ante proble-
mas al contar con informacién oportuna y
detallada.

Los medidores instolados durante este ejercicio fueron:

- SET 23 - Gambera, instalada en 23 y 40. - Estacion transformadora de calle 56 e/9 y 10.
- SET 35, ubicada en calle 56 e/17 y 18. - SET 399 - los Troncos, calle 9y 59.
- SET 479, ubicada en calle 21 e/59 y 60, - SET 24, calle 24 y 55 bis.

Barrio 286 Viviendas. - SET 12, calle 23 e / 42 y 43- Obras Sanitarias.

SET 3, ubicada en calle 24 e/46 y 47. SET 6 1 -calle 7 y 36 - Sansoni.

e Alumbrado Publico

- En el mes de agosto se cul-
mind con la instalacidon de
columnas de Alumbrado Pdblico
en calle 25 de 38 a 40, obra
contratada por la Municipali-
dod de Colodn.

- En lo que respecta al Plan
Mds Luz firmado con el Munici-
pio en mayo de 2014, durante
este ejercicio se habilitaron
135 puntos luminosos equipados
con ldmparas de Vapor de Sodio
150 Watt. Lo instalacién de las columnas fue realizada por el sector Obrador y des-

de Energia se completé la conexion a la red. Los lugares donde se instalaron son los
siguientes:

- 61 columnas en el sector delimitodo por las calles 36 o 38 y de 19 a 23.

- 15 columnas en el sector delimitodo por las calles 13 a 15 de 40 o 42.

- 59 columnas en el barrio ubicado en calles 38 a 40 de 15 a 17, detrds del Complejo
del Circulo Italiano. 13




Ejercicio Econémico N° 58 - 01 de Julio 2014 - 30 de Junio 2015

e Nueva Grua

En el mes de noviembre
entré en servicio una
nueva grda, marca Hidro-
Grubert, modelo T-15000,
que vino a reemplazar la
que tenia la CEC de si-
milores caracteristicas.

e Seguridad en la Via Publica

En el marco de los procesos de Seguridad en la Via Pdblica certificados bajo Normas
IS0 9001 y de acuerdo al cronograma de trabajo definido para este ejercicio, se han
1levado a cabo los trabajos que se detallan a continuaciédn:

- Poda: Como todos los afios se llevé a cabo la poda bajo las lineas de media ten-

sion, de acuerdo al cronograma establecido. La misma es realizada por personal del

Sector Obrador.

- Recambio de Tapas: Durante este ejercicio se continué con el relevamiento y re-
cambio de las tapas de medidores faltantes. Ademds, desde inicios de 2015 se imple-
mentd una nueva modalidad de trabajo para la deteccion de los mismas. Ahora la re-

visién de los datos que proveen los toma-estados es mensual y se inicid una campafia
para que los usuarios avisen si les falto la tapa. De acuerdo a los datos obtenidos
en este ejercicio se instaloron 154 tapos de medidores faltantes.

ATENCION ::
Tel 430342 - nauuaaﬁaaaa _ CEC/)

LA SEGURIDAD ES LINA RESFO r"Sl"F’ILIDnEE TCI['I{IS U:Il II"IZIFE IhFEIE'“J”‘J["EI TS TA SITUACION.

- Relevamiento de la red de media tension urbana: En el mes de octubre se re-
corrié en forma integra la red urbana para detectar anomalios que pudieran ocasio-
nar potenciales peligros a la poblacidén. Asi se pudieron detectar aisladores rotos,
cables deshilachados y transformadores con pérdidos de aceite. Luego de generar los
reclamos correspondientes el personal de redes procedié a la solucién de los proble-
mas encontrados.

- Termografia: En este ejercicio se completé un nuevo relevamiento de subestacio-
nes urbanas y alimentadores de media tensién para detectar posibles fallas. Con los
resultados se organizd un cronograma de trabajo y para los puntos encontrados en la
red de media tensidn se controté a una cuadrilla de TCT (Trabajos Con Tensién) para
solucionar los defectos detectados. Es importante destacar que la cantidad de puntos
con posibles fallas ha disminuido sensiblemente con respecto a mediciones anteriores
y esto es fruto de los trabajos que se vienen desarrollando para mejorar la calidad
del servicio brindado.
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- Deteccién de anomalias en Subestaciones y Tableros de Alumbrado Piblico:
En junio se recorrieron la totolidad de los subestaciones de transformacién urbanas
y tobleros de AP. El objetivo fundamental, aparte de cualquier situacidn que pueda
acarrear un peligro, es detectar transformadores con pérdidas de aceite y tableros
sin candados ni sefializaciones.

1.3.2 Sector Comunicociones
Durante este ejercicio comenzd

lo implementacién de uno red de
Fibra éptica, disefioda para cubrir
toda la ciudad, y planteada

en etapas.

A partir de septiembre, se

comenz6 la ejecucidn de la primera
fase, que comprende un anillo que
presta servicio en la zona marcada
donde ya se encuentra disponible la
conexion a internet mediante Fibra
Directa al Hogar, tecnologia
conocida como FTTH.

Con este tendido, se reemplaza la
tecnologia que presta servicio a las
cajas de abonado de esta zona, ampliando

la capacidad de las mismas. De esto manera,
cada cajo de abonado puede servir a mayor
cantidad de usuarios y/o ampliar el ancho
de banda de cada uno de ellos,

en el caso que se requiera.

Se estima terminar esta etapa

para finales del 2015.
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Asimismo, en el mes de agosto de 2014, consecuencia del incremento de los costos de
mantenimiento del servicio, se actualizoron los valores de los abonos, aplicando un
aumento del 8%, porcentaje quese aplicé a los servicios de Wi Fi y demds servicios

del sector. Luego, en febrero de 2015, los abonos se incrementaron un 10% adicional.

Al culminor el ejercicio, los plones quedaron en los siguientes valores:

Plan 1,2 Mbps $132 + IVA
Plan 1,8 Mbps $206 + IVA
Plan 2,4 Mbps $279 + IVA

Finalmente, al cierre del ejercicio se comenzd a utilizar una nueva herramienta para
notificaor las deudos a sus usuarios por medio de un portal web. A través de este
sistema los usuarios de Coopenet que adeuden dos recibos serdn alertados a fin de no
llegar a lo suspensién del servicio, situacidén que se dard con tres recibos impagos.
Con esta iniciativa se espera colaboror con la gestion de cobranza de toda la Coope-
rativa.

1.3.3 Encuesta de Satisfaccién Comercial

Una vez mds en este ejercicio llevamos a cabo la Encuesta Anual de Satisfaccion
Comercial. La misma fue publicada en el boletin de socios del mes de agosto con
el fin de conocer la opinién de nuestros asociados sobre la calidad del servicio
brindado por la cooperativa.

El martes 7 de octubre con la presencia de la Escribana Graciela Laborde y el
tesorero del Consejo de Administracién de la CEC, Ramén Martegani, se realizd el
sorteo entre los socios que completaron y depositaron en la Cooperativa la En-
cuesta de Satisfaccion de Calidad. E1 ndmero ganador fue el 265 correspondiente
a ALEJANDRO BIANCOTTO, quien se hizo acreedor de un TV Led de 32 .

Por otra parte, los resultados se analizaron durante el mes de noviembre. En la
encuesta cada socio tenia la posibilidad de calificar entre 1 y 10 cada item.
Para realizar el andlisis de los resultados, estos puntajes se dividieron en ca-
tegorios: 1: Muy malo; 2-3: Malo; 4-5: Regular; 6-7: Bueno; 8-9: Muy Bueno; 10:
Excelente.

En general los resultados obtenidos fueron positivos. Entre los items mejor
valorados se destaca con el 91.2% lo Atencién ol Cliente: Calidad de Atencidn.
Otro de los mejor valorados
fue la Factura: entrega de

la factura con anticipacion.
Los resultados se dieron a
conocer a través de los medios
locales y de nuestro boletin
bimensual. Los mismos se
encuentran disponibles

en nuestra pdgina web.
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1.3.4 NORMAS DE CALIDAD:
unificacioén de sistemas

y recertificacién

En este ejercicio concluyé el trabajo de unifica-
cién de los dos sistemas que la CEC tenia certifi-
cados bajo Normas ISO 9001 de Calidad: “Factura-
cién, Cuentas a Cobrar y Cobranzas”; y “Seguridad
en la Via Plblica”.

Este trabajo comenzé a principios del 2014 con el
fin de aunar objetivos y reunir esfuerzos, llegando
a su fin en el mes de noviembre, cuando se logrd
superar exitosamente la Auditoria de Recertifica-
cion a cargo de la empresa IRAM.

El nuevo alcance de la certificacién que incluye a
todos los procesos es:

“Distribucion de Energia Eléctrica, incluyendo lec-
tura, facturacién y cobranza del servicio, y mante-
nimiento eléctrico de alumbrado piblico gestionando
la seguridad en la via piblica en el partido de
Colén (B.A.)”

De esta manera se inicia una nueva etapa en pos de
la mejora continua, trobajo que seria imposible de llevar adelante
sin el esfuerzo y el compromiso de nuestra gente.

a— @

CODPERATIVA D PROVISION DE SERVICIOS ELECTRICOS ¥
SOCIALES, WIVIENDA ¥ GREDNTD DE COLOM (I LAETADA

e 0 B BT et P o e B, mpaaisina S

CERTIFICADO DE SISTEMAS DE GESTION

1.3.5 Sector Obroador
En este ejercicio el Sector
Obrador junto con el Sector
Viviendas, cerraron

con un resultado positivo.

Entre los trabajos

realizodos se destacan:

- Obra municipal

de cordén cuneta

en el barrio Pro Casa.

- Obra municipal

de cordén cuneta

que abarca desde calle 17 a 23
y de 37 a 39, Barrio Barracas.
- Trabajos de bacheo

en diversos sectores

de la ciudad, conforme

al cronograma municipal.

- Construccion

de una segunda nichera

en el Cementerio

Parque El Prado.

- Construccion de dos viviendas
en el barrio de la Cooperativa.
- Venta de terrenos en calle 52,
52bis,25 y 26.
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Ademds, en el mes de septiembre 1legé la nueva pala retroexcavadora,
una herramienta muy importonte para los futuras obras de este sector.

1.3.6 Progroma Convergencia Toarifaria

La provincia de Buenos
Aires adhiridé nuevamen-

te este afio al Programa de
Convergencia de Tarifas
Eléctricas y Reafirmacidn
del Federalismo Eléctrico e
Integracién en la Repiblica
Argentina, impulsado desde
el gobierno nacional.

Con lo firma de este con-
venio la provincia se com-
prometié o mantener sin
modificaciones sus cuadros
tarifarios eléctricos, y el
Gobierno Nacional a finan-
ciar obras de distribucién.
Por su parte la dirigencia
cooperativa del sector se
mantuvo en alerta ante la
demora en la remisidn de
fondos del Programa Conver-
gencia 2014 y la delicada
situacién de las cooperati-
vas eléctricas de la pro-
vincia.

18

A lo largo del ejercicio,
lo CEC realizé todos las
presentaciones exigidas,
habiéndose percibido al
cierre del mismo solamente
los conceptos de adelantos,
sin recibir las certifico-
ciones de obras, respec-
to de la Convergencia afio
2014.

En lo que refiere a la Con-
vergencia 2015 se recibie-
ron, con una demora de 60
dias, lo referente a com-
pensacién de costos de mano
de obra, y un adelanto del
20% del plan de materiales
y obras 2015, de un total
de $ 4.000.000.- comprome-
tidos, y que aln no se han
presentado las rendiciones
correspondientes.

Este programa que se com-
plementa con el congela-
miento de los costos de

compra de energia, ha dado
lugar a un importante sub-
sidio al usuario eléctrico,
como una parte del plan del
gobierno. Sin juzgar la
decisién politica, obser-
vamos que esto provoca una
distorsién de precios rela-
tivos con energias alterna-
tivas, y la instrumentacidn
de los programas ha desme-
jorado la situacién finan-
ciera de las cooperativas
de la provincia de Buenos
Aires, provocando desinver-
sion y pérdida de calidad
de servicio.

Esperamos que en el futuro
se pueda contar con correc-
ciones a estos problemas o
cambios en los programas de
accién, para que el usuario
del servicio no sufra con-
secuencias no deseadas por
ninguno de los actores.
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1.3.7 Usuoarios Electrodependientes

Por medio de la Resolucidn 125 /14, la Secretaria de Servicios Piblicos de la pro-
vincia de Buenos Aires ordend implementar los “Presupuestos Minimos para Electro-
dependientes por cuestiones de salud”. Se trata de aquellos usuarios que presenten
consumos extraordinarios de energia eléctrica al requerir equipamiento y/o infraes-
tructura especial por una enfermedad diagnosticada por un médico o que tenga necesi-
dad de contar con un servicio eléctrico estable y permanente.

Desde la CEC se convocé a través de los medios de comunicacién locales, redes socia-
les y nuestro boletin de socios, para que los usuarios que se considerardn afectados
por esta resolucién pudieran anotarse en el registro abierto o este fin. Posterior-
mente, se evalué en forma porticular coda caso y se identificaron los usuarios afec-
tados por esta resolucion.

La misma se encuentra disponible en nuestra pégina web:
http://novedadescec.com.ar/index.php/reglamentacion-del-sector-electrico/

1.3.8 Nicheras en Cementerio Parque

Durante este ejercicio finalizé la construccién de la segunda nicheras proyectada
para el Cementerio Parque EL PRADO.

La CEC junto a la Sociedad de Servicios Flnebres iniciaron en el 2014 la construccion
de nuevas nicheras con el fin de sequir mejorando y ampliando las instalaciones de
este emprendimiento conjunto iniciado en el afio 1999.

Al cierre de este ejercicio se encuentran terminadas las dos nicheras proyectadas
inicialmente, las cuales ya se estdn siendo comercializadas.

19



Ejercicio Economico N° 58 - 01 de Julio 2014 - 30 de Junio 2015

1.4- Reloaciones Institucionales

1.4.1-
MUNICIPALIDAD DE COLON

Durante el presente ejercicio se han man-
tenido reuniones con motivo de las dis-
tintas obras y servicios que presta la
Cooperativa al Municipio.

Entre los obros mds relevantes estdn la
finalizacién de la obra del Plan Més Luz,
por medio del cual se instaloron colum-
nas de iluminacién en los barrios Lomas y
Barracas; la obra de veinticinco cuadras
de corddn cuneta tombién en el mismo ba-
rrio, que al cierre de este ejercicio se
encontraba ejecutada aproximadomente en
un 50 por ciento; algunas obras eléctri-
cas menores, y el bacheo en el pavimento
urbano de hormigén.

Ademds, se ha actualizado el costo del
mantenimiento del alumbrado pidblico, como
asi tombién los costos de percepcién de
la tasa de alumbrado que percibe la Coo-
perativa en el recibo de energio, siendo
estos valores autorizados por el HCD.

1.4.2- HONORABLE
CONCEJO DELIBERANTE

Durante el ejercicio se han mantenido al-
gunas reuniones, en particular para dar
informacién sobre costos de mantenimiento
del alumbrado piblico, y por cuestiones
referentes a la percepcién de la Tasa
Municipal de Alumbrado Pdblico.

1.4.3- ASOCIACION DE PRESTADORES
ELECTRICOS DE LA PROVINCIA
DE BUENOS AIRES (APEBA)

En morzo del corriente ofio se realizé la
asamblea que trata memoria y balance,

la cual fue aprobada sin objeciones. Las
autoridades mantienen sus cargos por dos
afios, por lo que la Comisién Directiva es
la elegida en la Asamblea de 2014.

Uno de los puntos tratados y aprobados
fue la creacion de la Federacion de Coo-
perativas “APEBA”, de forma tal de tener
una entidad de segundo grado de la eco-
nomia solidoria que pueda gestionar ante
las autoridades del sector y obtener los
beneficios de las promociones del Minis-
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terio de Desarrollo Social.

Otro de los temas en que se trabajé y

que tiene continuidad desde afos ante-
riores, es la elaboracién del protocolo
que se concluyé en el primer semestre del
corriente afio y se ha presentado ante

las autoridades para su andlisis y apro-
bacién. E1l mismo ya tiene un nidmero de
expediente en la Secretaria de Servicios
Pdblicos y se ird gestionando ante las
autoridades para su transformacién en una
herromiento legal de ajuste tarifario
cooperativo. Es de esperar que sirva para
realizar un andlisis de los fondos nece-
sarios para el funcionomiento del sector
paro el ofio 2016 y que el gobierno, via
tarifa o subsidio, aporte esos fondos

en tiempo y forma, pora poder atender a
nuestros socios usuarios con la calidad
que se merecen.

El Plan de Convergencia Torifaria del afio
2014 ha dejado mucho que desear para el
sector y para lo distribucién en gene-
ral. Los empresas han sufrido importantes
demoras en la recepcion y hasta no per-
cepcién, en algunos casos, de los fondos
comprometidos a tal fin, provocando un
descalce financiero con todas las impli-
cancias que ello tiene. El sector coope-
rativo le dio una solucién parcial a este
problema apelando a la capitalizacién de
los socios, y gracias a ello ha mantenido
minimamente la calidad de la prestacién
del servicio.

Las federaciones, a principios de 2015,
empujadas por las cooperativas de base,
se reunieron para pedir soluciones a los
balances negativos ocurridos en 2014, y
para poder afrontar el 2015 con cierta
previsibilidad. Hubo una asamblea general
convocada por las cinco federaciones en
Azul en el mes de enero. Surgié el man-
dato de no hablar de 2015 si antes no se
cancelaba el pendiente de 2014. Pero la
provincia firmé la continuidad de la con-
vergencia y las federaciones se disgre-
garon por disporidad de criterios en el
accionar. El plan firmado tuvo variantes
respecto de 2014; una parte tiende a com-
pensar la poritoria porcial que firmaron



FATLyF y las empresas de la provincia, y
otra poara gastos de materiales e inver-
siones. Por supuesto, de la compensacidn
de Mano de Obra siempre los fondos son
escasos. Y tal como ocurrié en el 2014,
de loa parte de materioles y obras se
recibe el anticipo, pero las rendiciones
tardan bastante en ser aprobadas y cance-
lodas.

Desde principios de 2015 APEBA formé un
grupo de trabajo de tres profesionales
que asesoran o las cooperativas de base,
y que elaboran una circulor informando
las novedades regulatorias y los compro-
misos diarios de las cooperativas. Y con
la coordinacién de Luis Alvarez se reali-
zan reuniones virtuales de los profesio-
nales de las cooperativas de APEBA y FICE
dos viernes al mes donde se pone en comin
los temas cotidianos de la gestién. Estas
han sido dos herramientas importantes
para los responsables de cada cooperati-
va.

1.4.4- COMERCIALIZADORA
DE ENERGIA S.A. (COMESR)

Sin novedades desde la constitucién de la
sociedad, de la que seguimos participando
con la presencia de Alejandro Negro, Radl
Burle y Ramon Martegani, COMESA sigue
siendo el centro de las definiciones del
transporte provincial de energio y de las
obras que se financian con el FITBA, a
través del gerenciomiento del FREBA.
Ademds, se han agregado otras actividades
relacionadas con el ICDE (Instituto de
Cooperacion para el Desarrollo Energético
Provincial), y también con el PROINGED
(Programa de Incentivos a la Generacién
Alternativa Distribuida de la provincia
de Buenos Aires).

En este ejercicio ejerce la presidencia
del FREBA el Dr. Fernondo Pini, repre-
sentante de EDEN, y por las cooperativas
participa el Cr. Mario Cabitto como teso-
rero, el In. Juan Simunovich como vocal
titulor, y el In. Mario M. Ungaretti como
vocal suplente, mientras que en la comi-
sion técnica estdn los técnicos Alfredo
Lucotti, Eduardo Ponzano y Carlos Fur.

CEC#4

1.4.5- LA REGIONAL

Ante una reformo de estatuto promovida
por el Consejo de La Regional, esta ins-
titucién cierra un ejercicio atipico de
18 meses, trasladando el cierre de ejer-
cicio al 31 de diciembre.

En lo operativo La Regional sigue dis-
tribuyendo gas propano (en cilindros y «a
granel) cumpliendo con las obligaciones
contractuales que la relacionan con la
empresa provincial BAGSA (Buenos Aires
Gas S.A.) con la cual se firmé nuevamente
en obril pasado el convenio que le per-
mite seguir con la logistica de abaste-
cimiento o las ciudades que dependen del
denominado gas virtual y zepelines.

Otro sector que va creciendo afio a afio

es la fabricacién de ataddes (PazCoop),
siendo un referente del sector y regula-
dor de precios zonales dentro del rubro.
Asimismo, el servicio de compras agrupa-
das (FARCAM) sigue siendo una herramienta
fundamental para las cooperativas ya que
les permite renovar su parque automotor,
superando desde su creacién mds de 1000
unidodes adjudicadas.

Este afio se continué trabajando para
brindor jornodos de copacitacién destina-
das tanto o operarios como funcionarios y
directivos.

Cabe destacar el importante crecimien-

to o nivel de asociados que ha tenido La
Regional, contando a la fecha de cierre
de este ejercicio con 112 cooperativas
adheridas, teniendo Colén el orgullo de
poder presidirla.
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1.4.6 - SOCIEDAD POPULAR
DE SERVICIOS FUNEBRES

Con la asistencia de miembros de ambos
consejos de administracion y funciona-
rios, se han llevado a cabo numerosas
reuniones tendientes a analizor en cada
oportunidod el desarrollo del servicio
solidario de Cementerio Parque, em-
prendimiento este que ambas instituciones
desarrollan en conjunto; como asi tam-
bién el servicio solidario de sepelio que
la Cooperativa Eléctrica tiene instrumen-
tado desde hace varios afios, y en el cual
la Sociedad Popular de Servicios Finebres
es prestadora del servicio. En el primer
caso se analizé: A) El estado de la in-
froestructura: 1) Nichera segundo tramo:
Con el dinero del crédito que se ges-
tioné en ejercicios anteriores y fondos
propios, se llevé adelante la construc-
cion del segundo tramo de la nichera pro-
yectada oportunaomente, estando habilitada
desde el ejercicio anterior el primer
tromo de la misma y quedando el segun-

do tromo ya habilitado para el ejercicio
préximo. 2) Cielorraso y tiranteria: Con
el propésito de renovar la pintura del
mismo en una primera etapa se procedié a
lo limpieza con hidrolavadora; previéndo-
se para el afio préximo la renovacién de
la pintura. 3) Recombio de los pisos de
la superficie semi-cubierta del acceso a
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capilla y oficinas : Si la situacién eco-
némico del préximo ejercicio lo permite,
se planificé el recambio de los pisos de
lo superficie semi cubierto del acceso a
capilla y oficinas, yo que la misma es la
que estd expuesta a los rayos solares y
se ve muy deteriorada. B) Evolucién de la
campaia de adhesiones al Cementerio Par-
que: Con disponibilidad de parcelas y sa-
biendo que mayores adhesiones no implican
mayores costos y si mayores ingresos;

se decidié continuar con la campafia de
adhesién que ha sido satisfactoria. Res-
pecto al servicio solidario de sepelio se
puntualizo la continuidad de compra de
ataddes o la Coop. De Coop. La Regional
Ltda., entidad esta de la cual la CEC es
sociao; comprometiéndose la Sociedad Popu-
lor de Servicios Finebres a la adqui-
sicion de no menos del sesenta por ciento
de los ataddes por los servicios que se
brinden o trovés del servicio solidario
de la Cooperativa Eléctrica a la Coop.

De Coop. La Regional Ltda. El incremento
de costos de ambos servicios ha lleva-

do o ambas instituciones a fijor nuevos
valores en las cuotas de los mismos,
comprometiéndose tanto consejeros como
funcionarios o continuar con la revisién
de los costos de prestacién por periodos
trimestrales, ajustando en consecuencia
y tratando de optimizar los mismos para
un servicio accesible y de eficiencia.



1.5- Asesoria Legal

El drea legal, tal como es funcién natural, o lo largo del ejercicio
vencido ha trabojado cotidianamente en el Asesoramiento de los
distintos sectores de la Cooperativa y con relacién a todas las
contingencias que se presentaron en coda uno de los servicios que

se prestan, hasta el dia 1 de morzo del corriente afio por el
fallecimiento del Asesor Letrado Dr. Héctor Oscar Morea.

Cabe destacar que previo al fallecimiento del Dr. Morea, el mismo
habia cumplido con las instrucciones del Consejo de Administracién,
habiendo analizado los estatutos y reglamento electoral vigentes

y elaborando proyecto de modificacion de los mismos, los cuales
fueron adoptados a las necesidades actuales planteadas por el
Consejo de Administracion. Estos se encuentran aprobados por

el INRAES y en curso para que proximamente entren en vigencia.-

Luego del fallecimiento del Asesor Letrado, cuando existieron
algunas contingencias, se ha solicitado asesoramiento externo,
también se continué la atencién de los trdmites

judiciales en curso contratando un abogado a tales fines.

CEC#/
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1.6- Relaciones con el Personal

La CEC brinda mdltiples servicios, lo que lleva o tener dentro del plantel de empleados dis-
tintos gremios de filiacién. El sector Eléctrico estd representado por el Sindicato de Luz

y Fuerzo de Mercedes; en el sector de Obras Civiles la filiacidén corresponde o la UOCRA; en
el sector de Comunicaciones la afiliacién es a FOECITRA; al tiempo que existen empleados de
COMERCIO, y ademds estdn los profesionales y contratados responsables de la gestidén de cada
sector.

La CEC, como entidad cooperativa, cumple con las pautos legales y con todas las obligaciones
derivadas de su condicién de empleador.

Asi las relaciones laborales son mdltiples y complejas, debiéndose respetar los distintos
convenios colectivos de cada actividad, y las paritarias correspondientes. Sélo en la dis-
tribucién de energia la CEC participa en APEBA, entidad reconocida para negociar parita-
rias, pero que a su vez estd condicionada a los paritarias de la misma actividad en toda la
provincia de Buenos Aires. En el resto de las actividades la CEC no es miembro activo de una
representacién paritaria, y debe asumir las obligaciones que negocian las partes.

En el transcurso del ejercicio las relaciones han sido cordiales y de tenor laboral. EI buen
clima laboral permite atender a nuestros asociados gentil y eficientemente.

Al cierre del ejercicio la CEC cuenta con un plantel permanente de 81 empleados, y funciona
bajo el Organigrama Institucional que se presenta a continuacién:

SOCID ACTIVO (1 SOCIOD = 1 VOTO)

!
' I ' ' '

DELEGADOS DELEGADOS DELEGADOS DELEGADOS DELEGADOS
DISTRITO 1 DISTRITO 2 DISTRITO a DISTRITO 4 DISTRITO &
CONSEJO DE ADMINISTRACION AUDITOR EXTERND
—»

ASESOR LEGAL
SECRETARIA INSTITUCIONAL

GERENTE GENERAL

l l l l

SECTOR SECTOR SECTOR SECTOR
ELECTRICO OBRADOR COMUNICACIONES ROMINISTRACION
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1.6.1 Nuestra Gente

Al cierre del presente ejercicio, el plantel de la Cooperativa se encuentra conforma-
do de la siguiente manera:

Gerente General: UNGARETTI, Mario Marcelo
Gerente Administrative: GERLERO, Juan Andrés
Gerente Técnico: VISINTINI, Eduardo

Gerente Comunicaciones: REVERBERI, Mariano

Responsable Sector Obrador: LARRANAGA, Maricel

SECTOR ADMINISTRACION
HLHRCON Guillermo Mariano

- BELTRHME Luis Héctor

- CASAS, Juan Francisco

- CASTRO, Doris Noemi

- DI VITO, Rubén Osmar

- FASCIOLI, Carlos Federico

- FRAGOSA, Florencio F.

- HERLEIN, Luis R.

- NIETO, Gustavo Damidn

- REBISSO, Ménica A.

- RESTAINO, Ma. Del Rosario

- SOLANO, Pilar

- STAGNO, Silvina V.

- THOBOKOLT, Maria Mercedes

- ZANIBONI, Jorge Alfredo

SECTOR OBRADOR

- BARREIRO, Cristian Dario
- BUSTOS, Alejandro Roberto
- BUSTOS, Fabio Marcelo
- CASTRO, Nelson
- CEJAS, Adridn Clemente
- GIANOTTO, Jorge Omar
- GILES, Diego Gastén
- GOMEZ, Alejandro Miguel
- GOMEZ, Julio César
- GUERRERO, Javier Herndn
- GUERRERO, José Alberto

SERVICIO SOLIDARIO DE SEPELIO

CARUS, Romanela

SECTOR TELECOMUNICACIONES

GRAMAJO, Facundo

HEIM, Rubén Ariel

LUSI, Federico

PIELVITORI, Ariel Leonardo

OFICINA TECNICA

CARBONELLI, José Luis
MORRO, Jorge

HERNANDEZ, Horacio Fabidn
MARTINEZ, Ruben Omar
MENENDEZ, Felix Nicolds
0RTIZ José Luis

PERRONE, Héctor Oscar
QUILLRY, Sergio Fabidn
SILVA, Ceferino Alcides
SILVA, Diego Armando
VARGAS, Jorge R.
VILLARREAL, Ricardo E.
VIZCARRA, Ernesto Avelino

PERSONAL CONTRATADO

BISI, Eduardo: Programador
RAVAGNI, Germdn: Seguridad e Higiene
SONNET, Alberto: Médico Laboral
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SECTOR DISTRIBUCION

Jefe de Distribucién:
- BIANCHI, Ariel

Redes

- ACOSTA, Fernando 0.

- ALFAGEME, Santiago

- BAILS, Abel

- CASTRO, Rodolfo Fabian
- MARTINEZ, Pablo

- MORRO, Kevin

- RIVA, Facundo Daniel

- TORO, Juan Pablo

- TORRIERO, Luis

Laboratorio
CARRION, Gerardo
RODRIGUEZ, Jorge
SANTIAGO, Gonzalo
SANTIAGO, Emanuel S.
VILLALBA, Victor H.
ZANIBONI, Javier L.

Guardia

- ALANIZ, Diego

- ALANIZ, Fernando

- BAILS, Miguel

- BENITEZ, Miguel

- BRETAHUER, Sergio
- DELL ANTONIO, Mario
- FASANI, Fabidn

- FUNES, Dario

- LAMBERMONT, Adridn
- MELLINI, Cristian
- PICCININI, Dario

- PIOVESAN, Oscar

- PLASENCIA, Pablo

- POZZI, Carlos

- SPAGNUOLO, Sergio

Almacén
- SANCHEZ, Miguel

JUBILACIONES Y RETIROS:

1.6.2
Capacitacion brindada
a nuestra gente

A lo largo de este ejercicio el
personal de la CEC participé de las
jornadas de capacitacién que se de-
tallan o continuacidn.

La formacién de nuestra gente es una
de las herramientas mds importantes
para asegurar la calidad de nuestro
servicio por lo que afio a afio traba-
jamos en pos de brindar al personal
de cada sector la capacitacién que
necesita.

o FIBRA OPTICA: Personal de COOPENET
asistié los dias 26 y 27 de agosto o
una capacitacién realizada en ofici-
nas de Sopnet en Quilmes, Buenos Ai-
res, donde se desarrollaron dos dias

En el presente ejercicio se han
jubilado los siguientes empleados:
- PIOVESAN Carlos Miguel

- LARROVERE Guillermo Eduardo

- DEMARTINO Miguel Angel

de trabojo sobre fibra 6ptica y redes
ftth. Con los conocimientos adquiridos,
el personal de plantel exterior de este
sector se encuentra en condiciones de
completar el tendido de fibra dptica
que se realiza actualmente la CEC.
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e CONGRESO INTERNACIONAL

DE DISTRIBUCION ELECTRICA: Marcelo
Ungaretti, Ariel Bianchi y Eduardo
Visintini concurrieron a este congre-
so que cubrié todo el campo de accidn
de la distribucién eléctrica y sus
servicios asociados, incluyendo aspec-
tos técnicos, de reduccién de costos,
medioambientales, regulatorios y de
gestién de la actividad. Se desarro-
116 los dias 23 y 24 de septiembre en
el Hotel Panamericano de la ciudad de
Buenos Aires.

e GRUAS: E1 viernes 29 de mayo se
1levé a cabo una capacitacién para

el personal encargado de manejar las
grGas. Lo misma tuvo una duracién de
8 horas y estuvo a cargo de la firma
TUV. Quienes completaron la capacita-
cién obtuvieron el carnet habilitante.

o ARMADO DE BOTELLAS DE MEDIA TENSION:
En el mes de obril se llevé a cabo una
capacitacién interna, o corgo de los
Sres. Dario Funes y Pablo Plasencia,
sobre el armado de botellas de media
tensidén. La misma estuvo dirigida al
personal de redes.

o REGULACION ELECTRICA: En el mes de
septiembre Jorge Morro y Mauricio Car-
bonelli, asistieron a un evento en la
Cooperativa Eléctrica de Lujdn donde
se desarrollaron, en conjunto con la
Direccién Provincial de Energia y el
0CEBA (Organismo de Control), aspec-
tos requlatorios de la actividad.

e MANEJO SEGURO DE LA RED Y SUBESTA-
CIONES DE 33 KV: La distribuidora de

' la zona norte, EDEN dictd un curso, el

18 de febrero en lo localidad de Al-
fonzo, para el manejo seguro de la red
y subestaciones de 33 KV. Concurrieron
por parte de la CEC los Sres. Ariel
Bianchi y Abel Bails.
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1.7- Compromiso con la Comunidad

BOLETIN INFORMATIVO .= Durante este ejercicio continud vigente
nuestro boletin informativo, la herra-
mienta de comunicacidn mds importante con
nuestros socios ya que cada dos meses

: : _ junto con el recibo de energia llega a
ASAMBLEAS ELECTORALES todos los hogares de la ciudad con la
DEDISTRITOS _ informacién actualizada sobre los traba-
AT BT S AU BIBID it i 5 P 2 2 ooty jos de la CEC, novedades, consejos sobre
seguridad eléctrica y ahorro energético,
nueva legislacién del sector, entre otros
temas.

uu—-.wu\-hndﬂ-ﬂ hﬁﬂwh’ltoﬂwwu*

rﬁ_l * (OMPLETALY ORTEAMOS
oeinesosiocin SUIPT oots7 |
ﬁr‘tH.ﬂ.I’.‘IDRES I}E LGE S{IRTEDE.

¥ o o

PALRA AL DA ¥ PARTECIPA ALTOMATICAMENTE DE BORTEQS!

Asimismo, la red social Facebook ha cre-
cido considerablemente superando los 3000
amigos, y fortaleciéndose como la prin-
cipal via de contacto y comunicacién con
los usuarios en el dia a dia.

iR Ry b i Finalmente, nuestra pdgina web www.ceco-
TE__:_:;"_:_'__; lon.com.ar contiene toda la informacién
institucional (boletines en pdf, memoria,
estatuto, reglamentos), y las noticios
mds relevantes de cada sector.
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Premios para los mds chicos..

En el afio 2010 iniciomos la publicacién de la “Seccién de Juegos” en nuestro boletin
de socios, destinada a los mds chicos con el objetivo de llegar por intermedio de
ellos o toda la fomilia.

En este ejercicio se sortearon 6 d6rdenes de compra por un valor de $300.

Los ganadores fueron:

- HORACIO PERALTA, de 10 afios, alumno del 5to grado de la Escuela Santa Marta.

MARIA ALBA BROGLIO, de 7 afios, alumna del 2do grado de la Escuela del Sol.

MATEO BIANCOTTO, de 10 afios, alumno del 5to grado de la Escuela Santa Marta.

LEONEL A. LOZA, de 10 afios, alumno del 6 to grado de la Escuela N°3.

URIEL ALEXIS FLORES, de 10 afios, alumno del 6 to B de la Escuela Primaria N°1.
EMILIANO MIGUEL, de 10 afos, alumno del 5° del Instituto Monsefior Miguel de Andrea.

Sorteos PAGO AL DIA

Continuamos premiando en este ejercicio la buena conducta de los socios que se man-
tienen al dia con el pago de sus recibos, sorteando cada dos meses una orden de com-
pra por $1.000 entre los socios que se encuentran ol dia.

Los ganadores de este ejercicio fueron:
En agosto, COSSOVICH RUBEN HUGO.

En octubre, TERRE NORA TERESA.

En diciembre, CURA LUIS PEDRO.

En febrero, CABALLE RICARDO MANUEL.

En abril, GONZALEZ LIDIA BLANCA.

En junio, TRUCCO YESICA CINTIA.
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30

Salén de Actos “Aldo Cineo”

La CEC brinda o todas las instituciones de la ciudad que
deseen organizar eventos sin fines de lucro y abiertos a la
comunidad, la posibilidad de hacer uso de este salén abonando
un importe minimo en concepto de mantenimiento y limpieza de
las instalaciones.

La sala posee capacidad para 120 personas, cuenta con equipo
de audio, DVD, pizarrones, y proyector, convirtiéndose en el
espacio ideal para el desarrollo de conferencias, jornadas de
capacitacion y demds eventos.

Politica de Donaciones

Durante este ejercicio el Consejo de Administracion ha man-
tenido su politica de donaciones suspendida como desde hace
algunos afios. Las Gnicas colaboraciones que se realizaron
fueron:

- Golosinas “Parroquia Nuestra Sefiora de la Merced” cabalga-
ta de reyes magos.

- Una bicicleta pora el evento organizado por el Municipio
con motivo de celebrarse el Dia del Nifio

- Colaboracién mensual con la Casa del Estudiante que el
Municipio posee en la ciudad de La Plata para que jovenes de
nuestra ciudad puedon acceder o lo educocién universitoria.



COOPENET en las Escuelas

Con la finalidad de reducir la llamada “brecha digital”, en el
ano 2006 la CEC crea el programa “COOPENET EN LAS ESCUELAS”
por medio del cual toda escuela que cuente con un gabinete de
informdtica con varias PC en red, puede acceder a una conexién
de Banda Ancha en forma grotuita. De esta manera, los alumnos
pueden acceder sin costo a una conexidn de internet pora estu-
diar, buscar informacion y amplior sus conocimientos.

Al momento de cierre de este ejercicio, el total de institu-
ciones beneficiadas con este servicio, es el siguiente:

- Centro Formacién Profesional 401

- Escuela Técnica N° 1 “Fortin de las Mercedes”
- Escuela Normal Superior

- Escuela Media Manuel Estrada

- Escuela N° 4 Juan B. Alberdi

- Escuela del Sol

- Escuela N° 1

- Escuela Secundaria Basica N° 3 (50 y 22)
- Escuela Especial N° 501

- Escuela N°6

- Escuela N°2

- Escuela N° 13 - Sarasa

CEC#
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CAPITULO II

INFORMACION
DE GESTION Y SECTORES

LN

LIRS

Mision

“Somos el Sector de Telecomunicaciones

de la Cooperativa que estd atento para brindar
los servicios y productos de ultima tecnologia
al mismo tiempo que en los grandes mercados,
en tiempo, forma y calidad, generando
conocimiento local para dar una respuesta
particular a la ciudad de Colon”.

Vision

“El Sector Telecomunicaciones

se encargard de generar

el conocimiento y la infraestructura
necesaria para que la comunidad
TODA obtenga los beneficios

de la sociedad de la informacion”.

2.1 Sector Comunicaciones
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Demanda de Accesos a Internet

Siguiendo la tendencia del ejercicio anterior, la evolucidén de la demanda se ha
estabilizado, obteniéndose en este ejercicio un incremento en la base de usuarios
menor al 8%. El total de conexiones de Banda Ancha 1lega a 3457 usuarios, un incre-
mento neto de 267 conexiones al afio.

Esto indica que el servicio ha llegado a la madurez, con un mercado atendido por
varios proveedores. Segin las estadisticas nacionales, el nivel de penetracién de
internet en los hogares argentinos es del 62 %, por lo que nuestro servicio de ac-
ceso a internet ocupa el primer puesto, con un 51,4% de conexiones en los hogares
colonenses.

Los planes de acceso a internet se han mantenido invariables en cuanto a las veloci-
dades ofrecidas, sufriendo un incremento de precios en dos oportunidades. En agosto
de 2014 se realiza un incremento de un 8% en todos los planes de acceso a Internet,
y en el mes de febrero de 2015 nuevamente sufren un 10% de incremento, debido al
constante aumento en la grilla de costos del sector.

Al cierre del ejercicio, los planes de acceso ofrecidos son los siguientes:

- Plan 1,2 Mbps $132 + IVA
- Plan 1,8 Mbps $206 + IVA
- Plan 2,4 Mbps $279 + IVA

Facturacion fAnual

En este ejercicio, la facturacién anual registra un incremento superior al 41%,
superando los 5,8 millones de pesos. La evolucidén de la facturacidén puede observarse
en el siguiente grdfico donde se evidencian los saltos de facturacién en los meses
de agosto de 2014 y febrero de 2015. En el mes de abril de 2015, debido a inconve-
nientes técnicos en la prestacidén del servicio en algunos sectores del barrio Nueve
de Julio, se realiza la devolucién del 50% del abono a mds de 500 usuarios. Esto se
observa en el grafico como una reduccién en la facturacién de ese mes.
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El excedente generado por el sector supera 1.4 millones de pesos, fruto del esfuerzo realizado diaria-
mente por mantener un servicio de calidad al alcance de todos nuestros asociados.
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Trafico Mayorista de Internet

El crecimiento en el consumo del acceso de internet es imparable, habida cuenta del
cambio de hdbitos de nuestros usuarios, transforméndose en usuarios de uso intensi-
vo. Esto no es exclusivo de nuestro servicio, sino que es una tendencia que se estd
presentando o nivel mundiol. Todos los toreos se estdn migrando haocio lo red de re-
des: Internet. Pora satisfacer el nivel de exigencia al respecto, se ha incrementado
lo odquisicién de trdfico con ambos proveedores, contrataondo un total de 260 Mbps o
Telefénica Data, y otros 80 Mbps a British Telecom. En total contamos con un trdfico
mayorista de 340 Mbps, un 50% mayor al anterior ejercicio, que nos permite afrontar
las necesidades de trdfico de nuestros usuarios con solvencia.

Al respecto, al final del presente ejercicio se toma conocimiento que la empresa
ARSAT se encuentra realizando tareas de excavacién en un tramo de la Ruta 8, debido
a lo ejecucién de la REFEFO (Red Federal de Fibra 0pt1cu) Esto lleva a contactos
con la empresa y con el Municipio, con la finolidad de obtener un espacio que per-
mita instalar los equipos necesarios para poder realizar la interconexidén con dicha
empresa, transformdndose en otro potencial proveedor de acceso mayorista de Inter-
net. Estas negociaciones las lleva adelonte el Municipio, a solicitud nuestra, debido
a que la incorporacidon de este tipo de infraestructura es beneficiosa para toda la
comunidad.

Red de Acceso de Fibra 6pticu

Durante el transcurso del presente ejercicio, se realiza la implementacién del
tendido del Primer Anillo de Fibra Optica, de los 11 proyectados para nuestra
ciudad.

El tendido cubre el drea observada en el grafico a continuacién:
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Al finalizor el ejercicio, se ha iluminado solo una porte del anillo, que corresponde
a la prestacion del servicio en el NODO 45, ubicado en calle 13 y 45. De esta manera,
todos los nodos principales de Coopenet se acceden mediante lo tecnologio de Fibra
Optica, que permite ampliar la capacidad de trdfico que maneja cada uno de ellos.

Por otra parte, el Consejo Deliberante ha oprobado lo solicitud de emplazamiento de
un Nodo de Fibra Optica para el servicio de Coopenet en las inmediaciones del Boule-
vard 50 entre 20 y 21. Nuestro proyecto es construir un ombiente que permita ubicar
equipamiento de acceso, y agregar una zona con conectividad gratuita a internet para
el uso de la comunidad.
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Servicio WIFI metropolitano

Al cierre de este ejercicio, se cuentoan 272 conexiones con el servicio WIFI de Coo-
penet. Estamos alcanzando el objetivo del 10% de conexiones de banda ancha que cuen-
ten con este servicio adicional, para habilitar el servicio de CoopenetMovil. Con
este nuevo servicio, que ya estd disefiado, los usuarios que cuenten con el router
de Coopenet podrdn conectarse via WIFI en diferentes zonas de la ciudad, debido a
que cada router se comporta como punto de conexién inaldmbrica que acepta invitados
para omplior la cobertura de la red. Coda uno de los routers realiza dos conexiones
independientes a Internet, una de las cuales se reserva para el uso exclusivo del
usuario, y la otra se utiliza pora atender a las conexiones eventuales de los usua-
rios méviles. Se espera que en el préximo ejercicio, este nuevo servicio se imple-
mente con éxito, siendo un desarrollo dnico en el pais, que pone a la vanguardia de
la tecnologia a nuestra localidad.

Gestién Comercial

Desde el mes de febrero de 2015, se comienzan a realizar toreas de notificacién de
deuda pendiente a través de un portal web que informa a los usuarios morosos de tal
situacién, a partir de contar con dos recibos vencidos. Al llegar o tres recibos
vencidos pendientes, el sistema de gestion suspende la conexidén, informando a los
usuarios de esta situacion, solicitdndoles que se comuniquen con el sector de co-
branza de nuestra institucién. Creemos que estas acciones ayudaran a los usuarios

a mantenerse informados de su estado de situacidn comercial, apoyando al sector de
cobranza o mejorar su gestion.

Palabras Finales del Sector

Nos encontramos con un mercado de acceso a Internet maduro, donde los usuarios deci-
den que proveedor satisface mejor sus expectativas. En este mercado somos lideres,
debido al porcentaje de penetracion obtenido. Esto no es fortuito, es el fruto de

un trabajo diario, un compromiso asumido, y un objetivo de calidad que se mantiene
vigente y se fortalece afo a afio.

Contamos con un objetivo de largo plazo, donde nuestra ciudad se ubica entre las me-
jores del pais. Tenemos proyectos innovadores a nivel nacional, como el acceso wifi
metropolitano. Ampliomos constantemente nuestros limites, para que cada colonense
pueda contar con el servicio de Internet, coada vez mds necesario para las tareas
diarias.

Porque seqguimos formando parte de esta sociedad, y queremos que Coldon avance. Este
sigue siendo nuestro desafio. Acompdiienos.
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2.2 Sector Obrador

Mision

“Somos el sector de la Cooperativa .
responsable de llevar infraestructura
a la gente, tomando en consideracion
sus necesidades y prioridades,

con el fin de mejorar la calidad

de vida de la comunidad de Colon”.

Vision y 4 7
“Continuar siendo el sector
responsable de llevar las obras ol =

de infraestructura a todos ot
los sectores de la comunidad, -
en cantidad y calidad, trabajando Y
de manera eficiente, y atendiendo
a las necesidades de la gente”.
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El presente ejercicio cerré nuevamente con un resultado positivo
que se reflejo en los grdficos presentados a continuacién.

En el Grdafico 1 se puede observar la evolucién de los resultados
del sector desde el Ejercicio 52 al Ejercicio 58.
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Gréfico N°1

El Grafico 2 refleja los ingresos, gastos y resultados correspondientes
o los Ejercicios 55-56-57-58 del sector Pavimento y Viviendas.

Estadode Resultado comparativo Ej 55 Ej 56 Ej 57Ej 58

Bingresos W Costos M Resultado

9.242.885 9.205.037

757803
GEET120 glﬂ'ﬂﬂlﬂ

51993!1521 034

-421713 37.848

Ejercicio 55 Ejercicio 5 Ejercicio57 Ejercicio 58

Gréfico N°2
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Lo facturacién total del sector durante este ejercicio
se compuso de la siguiente manera:
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Para finalizar, en el grdfico N°4 se presenta un detalle comparativo
de la composicién del facturado del sector en los Gltimos cuatro ejercicios.

Composicion Facturado comparativa del Sector

$ 3.000.000

S 2.500.000

5 2000000

500000
5 1.500.0 il
BEj 56

§ 1.000.000
mEj 57
WEj 58

% 500.000
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2.3 Sector
Servicios Sociales

ADMINISTRACION

o o

Mision

“Al interior de la Cooperativa somos responsables
de brindar servicios y asistencia a los sectores
de produccion asi como también informacion
para la toma de decisiones estratégicas y operativas
en tiempo y forma, valiéndonos de los insumos
que cada sector debe aportar.
Hacia afuera, somos los responsables
de atender las necesidades de los asociados,
motorizarlas, coordinarlas y redistribuirlas al sector
involucrado, con el fin de asequrar una respuesta
acorde a la calidad de la gestion cooperativa”.

Vision

“Ser una administracion con alta capacidad

de gestion cooperativa, adaptada a los cambios
tecnologicos, que brinde la mejor informacion
hacia dentro y fuera de nuestra Cooperativa,
trabajando con continuidad, sequridad y eficiencia,
tendiendo al cero defecto y acompanando

los proyectos futuros que

institucionalmente se desarrollen”.



Servicios Sociales

Estos servicios integrados por el Servicio Solidario de Sepelio, el Servicio Solida-
rio de Nichos y el Cementerio Parque, constituyen una de las prestaciones mds signi-
ficativas de la CEC hacia la comunidad, siendo el sector de mayor contenido social ya
que con un aporte minimo colaboramos para brindor tranquilidad en momentos de dolor.
Durante el presente ejercicio, el valor mensual de estos servicios sufrié algunos
incrementos con el objetivo de poder mantener la calidad de los mismos. Sin embargo,
contindan siendo valores accesibles para una prestacion de este tipo.

En este ejercicio se registran los siguientes datos:

TITULARES INTEGRANTES GRUPO FAMILIAR ADHERENTES
SERVICIO DE SEPELIO 5703 15920 1567
CEMENTERIO PARQUE 2707 7739 705
NICHOS 819 2201 228
Durante el presente ejercicio se brindaron los siguientes servicios:
Servicios en Cementerio Parque El Prado 104
Servicios en el Cementerio Municipal 119
Servicios en Cementerios fuera de la ciudad 6
TOTAL DE SERVICIOS REALIZADOS 229

Servicio de Banco Ortopédico

El Banco de Elementos Ortopédicos es otro de los servicios que desde el afio 1991 brin-
damos a la comunidad, poniendo al alance de nuestros socios camas ortopédicas, sillas

de ruedos, muletas y tripodes, que se prestan sin costo alguno, segln disponibilidad.

Con la aprobacion del nuevo reglamento interno a fines de 2010, se mejord su funciona-
miento, definiendo nuevas normas con el objetivo de asegurar el cuidado y buen uso de

los elementos prestados, asi como también la disponibilidad de los mismos.

En el mes de diciembre de 2014 se resolvié actualizar los valores de alquiler de cada

elemento con el fin de mejorar la prestacion del servicio y asegurar el mantenimiento

de los elementos. Los valores vigentes al cierre de este ejercicio son:

 CAMA ORTOPEDICA: $70
SILLA DE RUEDAS: $65
MULETRS: $20
ANDADOR: $25
TRIPODE: $25
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CAPITULO III

AREA TECNICA

3.1 Sector Electrico :

Mision s _
“Somos el sector responsable de abastece
la demanda eléctrica de la ciudad de Col
cantidad y calidad, con continuidad y ef
respetando y cuidando el medio ambiente, a partir
de una gestion basada en los principios cooperativos”.

° ° )
Vision
“Permanecer como lider prestatario del servicio
de distribucion de electricidad, anticipando la
demanda calificada de nuestros usuarios,
incorporando las nuevas tecnologias,
desarrollando el conocimiento de nuestro
personal permitiendo la mejora continua
de los procesos”.
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Datos Estadisticos, Obras Realizadas y Detalles Técnicos

o) Inversiéon en Automotores

e Se incorpord al servicio una camioneta marca Ford, modelo Ranger doble cabina modelo 2013.
e Se dieron de baja los siguientes vehiculos:

Ford F-100, DHY290, Modelo 2000, N° 6 pasé al Sector Obrador

Ford F-100, EDZ286, Modelo 2003, N° 14 se vendié

Ford F-100, EKH427, Modelo 2004, N° 17 se vendié

b) Alumbrodo Publico

El Alumbrodo Pdblico es un servicio que brinda la Municipalidad de Colén. La Cooperativa
Eléctrica le factura los consumos de energio y el mantenimiento del servicio; a su vez recau-
da por cuenta del Municipio las tasas que este establece.

El parque total de luminarias estd compuesto de la siguiente monera:

Descripcion Colon Sarasa El Arbolito  Total
150 W Sodio A.P. 2099 18 41 2158
250 W Sodio A.P. 802 - 4 806
400 W Sodio A.P. 207 - - 207
250 W Mezcladora. 247 11 46 304
160 W Mezcladora. 68 - - 68
LED 39 39
Total 3394 29 1 3582

¢) Servicio de Mantenimiento del A.P.

Es el mantenimiento correctivo del Alumbrado Pdblico que la Municipolidad de Colén le
encarga a la CEC. Desde mayo de 2009, y para mejorar la gestién que realizamos, se
decidié disponer de una cuadrilla dedicada exclusivamente a esta tarea.

Podemos ayudarnos, mediante los siguientes grdficos, para mostrar parte de la proble-
mdtica del AP:

300

Reclamos Atendidos

250

B Ejercicio 54

200
BN Ejercicio 55

I Ejercicio 56
B Ejzrcicic 57

150 -

100 A

P romedio Mensual

Ejarcicio 58
S0 A

TotalReclamos
Atendidos: 1.125

'R ] 1
Jul Ago Sep Oct MNov Dic Ene Feb Mar Abr May Jun

Grdfico N°1: Se puede ver la contidad de reclamos mensuales que se atienden.
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Grafico N°2: Se lee de la siguiente manera:

Columnas del grdfico: De los 1125 reclomos, atendidos durante el ejercicio,
- 283 se atendieron en el mismo dia.

146 se atendieron con un 1 dia de demora.

116 se atendieron con 2 dias de demora.

123 se atendieron con 3 dios de demoro y osi sucesivamente.

Linea del grdfico: de los 1125 reclamos, el 100%:

- Con un dia de demora estaba atendido el 25% del total

- Con dos dias de demora se habia atendido el 38 % del total

- Con tres dias de demora se habio atendido el 48 % del total y asi sucesivamente.

De esto manera podemos tener una idea de cémo
se va realizando la gestidn de reparacién.

d) Reformo de Lineas con Conductor Preensomblodo

Se continué con el reemplazo de las lineas convencionales, con conductores forrados
y desnudos, por conductor preensamblodo. Se siguid con el disefi6 originalmente pro-
yectado, que abarca toda la planta urbana de Coldon. E1 resumen general de tendido,
en metros, de conductor preensomblodo es el siguiente:

TIPO METROS
PREENSAMBLADO 3 x 25 + 50 + 25 mm2. 0,00
PREENSAMBLADO 3 x 35 + 50 + 25 mm2. 0,00
PREENSAMBLADO 3 x 50 + 50 + 25 mm2. 3667,44
PREENSAMBLADO 3 x 70 + 50 + 25 mm2. 0,00
PREENSAMBLADO 3 x 95 + 50 + 25 mm2. 2618,70
TOTAL 6286,14
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Red de Baja Tension - Mts de cables instalados durante el
ejercicio

4000 00
350000 4
300000 -
250000 4
200000 -
150000 o
100000 -
500,00 A

0,00

Metros

Preensamblado Preensamblado Preensamblado Preensamblado
IxISH50+25 mm2  FxS0+50+25 mm2  FxF0+50+25 mm2  Ix95+50+25 mm2

Tipe de conductor Instalados Ejercicio:

6.286,14 MTS

e) Construccion de Lineos de Media Tensién (mts).

USUARIO M.R.T. BIFASICA TRIFASICA
SET 525 - Bellini = ========  cmmm—me- 206
SET 526 - CIEXSA  =—cmmm==  mmmmeee- 947

f) Subestaciones Nuevas y Ampliaciones de Potencia Nuevas

SET M.R.T. BIFASICA TRIFASICA
SET 525 - Bellini ---- -—== 200 KvA
SET 526 - CIEXSA -—=- -—== 315 KVA

Ampliociones de Potencia

SET M.R.T. BIFASICA TRIFASICA

SET 35 -—-- -—=- 250 o 315 KVA
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g) Kilémetros de Lineas Instoloados

46

Kilometros de lineas instalados

Tipo

Preensamblado 3x25+50+25 mm2
Preensamblado 3x35+50+25 mm2
Preensamblado 3x50+50+25 mm2
Preensamblado 3x70+50+25 mm2
Preensamblado 3x95+50+25 mm2
Preensamblado (secciones varias)
Convencional

Subterrdneo

Total

Baja Tension
1,99

146,34

18,33

33,44

12,06

86,71

14,27

2,79

315,93

Tipo  Media Tensién

M.R.T. 105,88
Bifdsica 52,66
Trifésica 295,33
453,86

Red de Baja Tension - Mts de cables instalados

14000 1

Kilometros
=]
B

|

—-_
# o e

Longitud Red BT:
316 KM

Red de Media Tension - Mts de cables instalados

Metros
2
=

MRAT.

Bifdsica

Tipo de conductor

Trifdsica

Longitud Red MT:
454 KM



h) Puestos de Transformacién instolados:

CECA¥)

Potenda
Alimentador | Cantidad Cantidad Potencia Potencia
Total Zona[n ] Total Zona
MT Rurales [n]|Urbanos [n ] Rurales [ KVA] | Urbanos [ KVA ] [KVA]
1 12 5 17 560 1.885 2.445
2 1 22 23 5 4,228 4,233
3 1 28 29 5 5480 5485
4 77 24 101 1864 3,659 5523
5 191 B 199 8.207 3.376 11583
Morte 72 1 73 2812 1] 2812
Sur 0 ] 1] 0 1] 0
Al 354 88 aa2 13.453 18.628 32.081
Cooperativa
Urbanas Rurales Tatsl
N* Trafos 88 354 442
Potenda
Instalada 18628 13.453 32.081
[ KA ]
Interrupciones en lo Prestocién del Servicio
a) Cortes Totales a la Poblacién:
Tiempo de Corte - Alimentacion General a
Coldn
00
GO0
i
g
E A0 Entraen
E servicio ET
2 300 +
5 200
104
» s t:= # D P

RO

L

Cantidad de Cortes - alimentacién General a
Colén

47



Ejercicio Econémico N° 58 - 01 de Julio 2014 - 30 de Junio 2015

CORTES TRANSBA

CORTES GEMERAL ET TRAMSBA

CORTES GENERAL ET TRANSEA
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CORTES ALIMENTADOR 4 - PEARSON

CORTES ALIMENTADOR 4 - PEARSON CORTES ALIMENTADOR 4 - PEARSON

12 200
10 1 700 A

Cantldad de Cortes
minutos ]

Tiempo de corte
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Ejercicio Ejercicio

CORTES ALIMENTADOR 1 CEC - MAZZIERI

CORTES ALIMENTADOR 1- MAZZIERI CORTES ALIMENTADOR 1 - MAZZIERI

14
12 1
10 4

[ minutos
=
=
N

Cantidad de Cortes
1
£
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oM R W

45 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58
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RESUMEN DE ENERGIA RECIBIDA Y ENTREGADA
EJERCICIO N°© 58

CATEGORIA DEL SUMINISTRO CANTIDAD DE USUARIOS ENERGIA ACTIVA (KWH)
T1R — RESIDENCIAL 9.536 20.938.808
T1G - SERVICIOS GENERAL B.CONS. CONSUMOS 1.037 3.264.021
T1G - SERVICIOS GENERAL A.CONS. 161 4.068.182
T1AP — ALUMBRADO PUBLICO 89 3.271.581
T4 — PEQ. DEMAN. RURAL. (menos 10 KW.de potencia) 264 925.842
T2-BT- SUMINISTROS EN BAJA TENSION 52 2.977.348
T3-BT- SUMINISTROS EN BAJA TENSION 20 6.334.253
T3-MT- SUMINISTROS EN MEDIA TENSION 6 7.686.528
TOTAL ENERGIA FACTURADA EJERCICIO 11.165 49.466.563
T5BT - GUPAS-  (MEM) 2 963.700
T5MT = 3 GUMES-(MEM) ; 2 GUMR (MEM) 5 24.458.127
TOTAL ENERGIA POR PEAJE 1 25.421.827
TOTAL ENERGIA CONTABILIZADA 11.172 74.888.390
ENERGIA ACTIVA MEDIDA EN ET. COLON 80.473.052
ENERGIA ACTIVA MEDIDA EN ET. EL ARBOLITO 3.310.083
TOTAL ENERGIA MEDIDA ENVIADA A RED 83.783.135
PERDIDA EN LA RED 10,62% 8.894.745

GEMERAL A.CONS.

T3-MT- SUMINISTROS

EN MEDIA TENSION T1AP - ALUMBRADO

| \T4—FED_. pEman, PUBLICD

T3-BT- SUMINISTROS T2-BT- SUMINISTROS RURAL. (menos 10
EN BAJA TENSION EN BAJA TENSION KW.de potencia)

' T1G - SERVICIOS
GEMERAL B.CONS,
CONSUMOS
TSBET — GUPAS-
{MEM) T1G - SERVICIOS
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Evolucién de la Compra de Energia por Ejercicio [ KWH ]

[KWH ]

Comprade Energia
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80.000.000
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Evolucién de la Compra de Energia por Ejercicio [%]
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Potenda | KW]
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Poda de fArboles

Como todos los afios, a lo largo de este ejercicio continué la tarea de desrame y
formacién de electroductos con el fin de que no se produzcan fallas originadas por
ramas durante el afio.

Los trabajos comprenden tanto la zona urbana y rural, como las otras dos localidades
atendidas por la Cooperativa: El Arbolito y Sarasa.

Lo cuadrillo encargado de esta torea estd formada por personal del Sector Obrador lo
cual permite, al tener gente dedicada exclusivamente a la poda, terminar las tareas
en tiempo y forma. Lo idea es continuar con esta cuadrilla e ir mejorando su equipa-
miento y capacitacién para lograr un mejoramiento continuo en cuanto a la efectivi-
dad de los trabajos, contribuyendo a una mejor prestacion del servicio eléctrico.
Dentro del plan de mejora continua implementaodo, se han estoblecido criterios para
la ejecucién de la poda:

1. Se otorga prioridad a las plantas cuyas ramas corren riesgo de caer sobre los ca-
bles de la red de media tensién.

2. Se podan aquellas plantas donde las ramas puedan llegar a hacer contacto con la
red de media tension en la proxima temporada.

Ademds, se realizé nuevamente un relevamiento completo de la zona urbana y de las
plantas a podar ubicadas bajo la red de media tensién que se volcé en el SARE (Sis-
tema Administrador de la Red Eléctrica).

Todos los trabajos que se realizan sobre el arbolado piblico cuentan con la autori-
zacion y supervision de la Municipalidad de Coléon y del Consejo Municipal del Arbo-
lado Pidblico.

Control de Calidad del Servicio

Durante el presente ejercicio continuamos con la Gestién de Calidad de Servicio Téc-
nico y Producto Técnico cumplimentando con todas las obligaciones que la Cooperativa
tiene ante el Organismo de Control de la Energio Eléctrica de la Provincia de Buenos
Aires (OCEBA), y ante coda uno de los usuarios, que surgen de la Ley N° 1.169 con
sus decretos reglamentarios. E1 control de la Colidad se realiza constantemente y el
Organismo de Control recibe un informe trimestral donde se detaollan los resultados
obtenidos en cada periodo.
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Mediante el concepto de Calidad de Producto Técnico y a través de unos equipos regis-
tradores, se mide en distintos puntos de la red y en los distintos usuarios el nivel
de tension con que se presta el Servicio Eléctrico.

Para cumplir con lo estipulado; la Cooperativa adquirié en ejercicios anteriores, 14
equipos registradores, los cuales se van colocando de acuerdo a un cronograma presen-
tado oportunamente al OCEBA.

Mediante el concepto de Calidad de Servicio Técnico se cuantifica la calidad del
mismo a través de la determinacién de cada una de las irrupciones y duracién de las
mismas. Se fueron implementando distintos mecanismos de control, programas de soft-
ware, identificacién y codificacién de los reclamos para que a través de un segui-
miento permanente se pudiera contar con los elementos necesarios para determinar los
distintos indices de calidad y cumplir asi con lo requerido por la ley.

Con el objeto de cumplir con lo estipulado, la Cooperativa compré la nueva versién
del SARE (Sistema Administrativo de Redes Eléctricas). Al estar ya en la etapa de
régimen, con todo el sistema adaptado a las necesidades fijadas por el OCEBA, las
exigencias son tales que se estima, en un futuro préximo, incorporar una persona de-
dicada en forma exclusiva ol mantenimiento de los datos.

La Cooperativa, a través de los sectores técnicos, instrumenté los mecanismos necesa-
rios con el objeto de priorizor la colidad del servicio, minimizando las interrupcio-
nes.

En abril de 2003 entromos en lo que se da en llamar la Etapa de Régimen. En ella las
multas por mala Colidod de Servicio se tienen que hacer efectivas a los usuarios. Es
decir que, si la calidad de servicio excede determinados pardmetros, tendriamos que
devolver dinero al usuario por ese déficit en la prestacidn.

A continuacion se presenta un resumen de las multas de calidad de servicio:

| RESUMEN MULTAS OCEBA POR CALIDAD DE SERVICIO $ 490,510, 10 Saldo
Semestine Fecha Res, Asiento Multa Cuenta: 4028 I
ER Inicio| Finaliz] OCERA ne | Fecha 5]
1 0104/ 2003 30902003 3B4/08 a1z 05/12/ 2006 373,00 £
? 0110/ 7003 31037004 175/08 73 05/ 12/ 2006 13173,00 ; § ﬁé
3 0104/ 2004 V2004 547706 22 0512/ 2006 544,73 E E %5
a 01/10/ 2004  31/03/2005  46/06 1 0512/ 2006 saa| o o 0en| 58 23
5 0104/ 2005 30092005 545/06 20 0512/ 2006 S48, 65 ;E-._% ot §
& 01/10/2005  31/03/2006  423/06 19 0512/ 2006 57079,00 823 .
7 01/04/2006  30/09/2006  422/06 13 19/06/2008 9355, 49| i EE - ; E
& 0110/ 2006 31/03/2007  412/06 242 31/10/ 2008 8781261 TEELE
g 01/04/ 2007  30/09/2007  239/09 68 13/10/2009 1264, 89 5 770,32 |Plan de .
10 01/10/2007  30/11/2007  256/09 67 13/10/2009 125,54 5 74,13 |Obras e e
11 o112/ 2007 305008 25709 66 13110/ 2000 16236,14 $9.011,06 |[Res 85/09 3 F_.' i E s E
13 OL/06/2008  30/11/2008  356/09 100 14/12/ 2006 s710,41]  s27s227 g == 3 %%
13 01/12/2008  31/05/2008 70/10 a1 08/04/20010  21366,71 12264,45|Plan de Obras |2 = i 1
14 01/06/ 2009 30112009 223/10 158 22f08/ Xm0 13556, 39 866253 g
15 01/12/2009  31/05/2010  3441/11 225 012/2011 12915657 7710647
16 01/06/2010  30/11/2010 344111 226 30/12/2011 14578,55 038,76
17 01/12/2010  31/05/2011  310/11 204 28/12/2011 3655, 40 2532,79
18 O1/06/ 2011 3001120011 159/12 2 19/ 3012 34531,06 23860,37
19 01/12/2011 31052012 9913 225  31/07/2013 978,04 6685,24|Plan Obras
a0 01/06/2012  30/11/2012  170/13 3 02092013 160EE, 92 10715,22
] o112/ 2012 3052013 6714 194 75/06/ 2014 50340, 99 76217,95
22 01/06/2013  20/11/2012
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Las multas correspondientes a los semestres 1° a 8°, $ 174.110,69, fueron desafecta-
das de la cuenta de pasivos por Res.61/09 del Ministerio de Infraestructura.

Para los siguientes semestres se debieron presentar planes de obras por el monto de
la multa, multiplicado por un coeficiente dado por la DPE. Es decir, el OCEBA decidié
que en lugar de devolver el dinero a los usuarios en concepto de multa por excedernos
en los pardmetros de Calidad de Servicio, la Cooperativa debia llevar adelante obras,

por esa misma suma, que contribuyan a mejorar la Calidad del Servicio prestado:

Semestres Monto

9, 10, 11 y 12 $ 12.607,84
13y 14 $ 20.927,02
15y 16 $ 86.145,23
17 Y 18 $ 26.393,76
19y 20 $17.400,46

Higiene y Sequridad en el Trabajo

Contando con el asesoramiento del Sr. Germén Ravagni, (Licenciado Nacional en

Sequ-

ridad y Salud Ocupacional), se realizé el dictado de distintos cursos de prevencién
de accidentes, orientados principalmente al Personal de Distribucién, y de confec-

cion de Procedimientos de Trabajos.

Se presentan a continuacion las estadisticas de accidentes de trabajo:
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ELECTRICIDAD  OBRADOR  COMUNICACIONES
2000/2001 Ejercicio 44 8 12 0
2001-2002 Ejercicio 45 4 11 0
2002-2003 Ejercicio 46 7 7 0
2003-2004 Ejercicio 47 2 6 0
2004-2005 Ejercicio 48 3 6 1
2005-2006 Ejercicio 49 2 16 0
2006-2007 Ejercicio 50 7 12 1
2007-2008 Ejercicio 51 3 10 1
2008-2009 Ejercicio 52 6 10 0
2009-2010 Ejercicio 53 4 10 1
2010-2011 Ejercicio 54 3 7 0
2011-2012 Ejercicio 55 3 9 2
2012-2013 Ejercicio 56 4 18 0
2013-2014 Ejercicio 57 4 8 1
2014-2015 Ejercicio 58 4 10 0



Sequridad en la Via Piblica:
Certificacion Normas
de Calidod ISO 9001-2008

CEC#

Como explicamos en la seccion de “Destacados” de la presente memoria, durante este
ejercicio logramos recertificar con la empresa IRAM los procesos de Seguridad en la
Via Pdblica bajo un nuevo alcance: “Distribucién de Energia Eléctrica, incluyendo
lectura, foacturacién y cobranza del servicio, y mantenimiento eléctrico de alumbrado
piblico gestionando la sequridad en la via pdblica en el partido de Colén (B.A.)”
Recordamos que esta certificacion fue una iniciativa del OCEBA tendiente a que las
distribuidoras de energia tengan un sistema de gestién auto-controlado, para lo cual
se exige la certificacién sobre el estado de las redes y demds instalaciones.

Los objetivos que guian este trabajo son:

e Proteger la salud y los bienes de las personas.
e Evitar consecuencias legales para la Cooperativa y su personal.

e Mejorar la eficiencia del trabajo.

El trobojo consiste en lo deteccidén, y posterior correccién de aquellas anomalias
que puedan traer aparejadas peligros para la poblacion, como por ejemplo: cables o
postes en mal estado, falta de tapas de medidores, ramas tocando los cables, entre

otros.

Asimismo, implica tener procesos certificados para:

- E1 mantenimiento preventivo de las
instalaciones, buscando que no se generen
anomalios en las mismas.

- La toma de Reclomos por Seguridad

en la Via Pdblica, analizando las causas
para dor soluciones de fondo.

- La recepcion de Registros de
Accidentes e Incidentes, buscando asi
que un accidente o incidente

no se repita.

- E1 Control de Obras, tratando

de minimizor los riesgos que se generen
durante los trabajos en la via pdblica
tanto para los transelntes como para
los bienes muebles e inmuebles

de los usuarios.

- La Medicion y Seguimiento

de los Procesos, evaluando el cumpli-
miento de los objetivos planteados y la
posibilidad de realizor cambios en los
COSOS que se Crea necesario.

- La capacitacion constante

tanto del personal propio como

de contratistas y proveedores.

- E1 control de los dispositivos
de medicion.

- La identificacién y trazabilidad
de los elementos usados.

- E1 mantenimiento de la infraestructura.
- E1 proceso de compras

de materiales y servicios.

- E1 control de no conformes.

- Auditorias internas

- Acciones correctivas,
preventivas y de mejoras
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Transcribimos a continuacién la Politica de Calidad fijada
por la Cooperativa Eléctrica de Colon:

“La Cooperativa Eléctrica de Colon mantiene un sistema
de Gestion de la Calidad para asegurar que brinda el Servicio
de Distribucion de Energia Eléctrica gestionando la Seguridad
en la Via Publica.

Este sistema permite asegurar que brinda sus servicios
cumpliendo con las necesidades de seguridad de la comunidad
y que se cumplen con los requisitos legales
y reglamentarios aplicables.

La organizacion estd comprometida en mejorar continuamente
la eficacia del sistema de gestion de la calidad, buscando
la satisfaccion de sus usuarios.

La Cooperativa capacita y entrena a su personal y selecciona
a sus proveedores de manera que cumplan con
los requisitos del sistema.”

Esta politica de la calidad es comunicada y explicada a toda

la organizacion, y es revisada permanentemente al igual que
los objetivos de la calidad para su continua adecuacion.”
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CAPITULO IV

INFORME SOCIAL COOPERATIVO

El Balance Social Cooperativo es una herraomienta de la gestién socioecondémica que
facilita o las cooperativas medirse y rendir cuentas, a los/as asociados/as especial-
mente, y a todos los demds grupos de interés que son impactados por su accionar, en
relacion con el cumplimiento de identidad cooperativa.

Desde hace algunos ejercicios venimos presentando un breve informe con la finalidad
de aportor datos que den cuenta del cumplimiento de los Principios Cooperativos y, en
consecuencia, del impacto social, cultural, y educativo de la CEC en nuestra comuni-
dad.

A continuacidn presentamos los datos de este ejercicio.

ESTRUCTURA SOCIO LABORAL CEC - EJERCICIO N° 58

Variables Sociodemogrdficas Trabajodores
Energia *® Obrador % Administracitn = Internet % TOTAL *®
1- Segiin tipo de personas
Personas Fisicas
Hombres 35 100 2 96% 1 61% 5 1m9<;r FE] S0%
Bujeres 0 1 4% 7 L] o o a 100
Tatal 35| 100% 23| 100% 18| 100% 5 100% £1 100%
2- Segin edad
Menores de 18 afios
De 182 I8afos 17 50 4 17% E 1™ 2 405 % £ L
De 362 54 afos 13 Ers 17 Ta% 7 L 3 B0% 40 49%
Mayores de 5 afios 5 14% 2 9% ] A4% o D‘?Gr 15 19%
Tatal 35 100 23] 100% 18 1ira 5 100% &1 100%
3- Segln antigledad
Menor o igual a5 afios 11 3% 3 135 0 % 2 a0 16 208
Entre 5y 10afios 7 Fii 15| 65% 7 L 1 0% 0 T
Entre 10y 15 afios 1 3% g 229 2 1% 2 00 10 129
Entre 15y 20 anos 1 3% 0% 1 &% 0% 2 i
Ms de 20afos 15 439 i) 05 8 Ad D‘?G' 23 285
Tatal 35 100% 13 100% 18 L 5 100% El 100%
4- Segin nivel de instruc. Formal
Primario completo 10 o 19 B3 3 17 1 0 13 41%
Secundario completo 23 -4 3 13% 12 &% 3 B0 41 51%
Universitari o completo 2 &% 1 4% 3 1% 1 I 7 o
| Tatal 35| 100% 23| 100% 18| 100% 5| 100% £ 100%
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A continuacién se grofica la estructura laboral de los dltimos ejercicios:
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Composicion por Edades

B Menores de 18 afos
BDe 18 a 36 anos
B De 36 a 54 anos

W Mayores de 54 anios
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BALANCE SOCIAL COOPERATIVO - EJERCICIO N° 58

PRINCIPIO I - ASOCIACION VOLUNTARIA Y ABIERTA

Principios Cooperativos

“Las cooperativas son organizaciones voluntarias abiertas pora todas aquellas perso-
nas dispuestas a utilizor sus servicios y dispuestas a aceptar las responsabilidades
que conlleva la membresia sin discriminacion de género, raza, clase social, posicion

politica o religioso”.

a) Apertura Cooperativa

I.a.1 Ingreso y egreso de asociados

(*) Porcentaje respecto al total de asociados al inicio del ejercicio, 15.067 asociados.

Ingreso de asociados
Egreso de asociados

I.a.2 Hombres y mujeres que participan como delegados
(*) Porcentaje respecto al total de delegados del ejercicio (84 delegados)

Hombres delegados
Mujeres delegadas
Total Delegados

Se detalla o continuacién la composicién de cada distrito
conforme a la contidad de socios que integran cada uno:

Contidad

484
2

Cantidad

60
24
84

COMPOSICION DE DELEGADOS POR

DISTRITO

T

Porcentaje (*)

3,21 %
0,01 3

’

Porcentaje (*)

71,43
28,57

o\°

o\®

ml
m2
m3
4

m5

61



PRINCIPIO II - CONTROL DEMOCRATICO DE LOS ASOCIADOS

“Las cooperativas son organizaciones democrdticas controladas por sus miembros quiénes
participan activamente en lo definicién de las politicas y en la toma de decisiones. Los
hombres y mujeres elegidos para representor a su cooperativa responden ante los miembros.
En las cooperativas de bose los miembros tienen igual derecho de voto (un miembro, un
voto), mientras en las cooperativas de otros niveles también se organizan con procedimien-
tos democrdticos”.

a) Participacién y Gestién Democrdtica

IT.a.1 Asistencia de delegodos a asambleas y reuniones Contidad Porcentaje (*)
(*) Porcentaje respecto al total de delegados del ejercicio (84 delegados).
Asistentes Reunién Informativa 29-09-14 24 28,57 %
Asistentes Asamblea General Ordinoria 27-10-14 23 27,38 %
Asistentes Reunién Informativa 26-01-15 16 19,05 %
Asistentes Reunién Informativa 12-04-15 17 20,24 %
II.a.2 Hombres y mujeres en cargos institucionales Contidad Porcentaje (*)
(*) Porcentaje respecto total de cargos institucionales al 30-06-15 (17)
Hombres que ocupan cargos institucionales. 13 76,47 %
Mujeres que ocupan cargos institucionales. 4 23,53 %
Total de cargos institucionales 17 100 %

b) Informacion

I1.b.1 Inversién en Informacién Cantidad Porcentaje (*)
(*) Porcentaje respecto total de Gastos Institucionales Ej. N° 58 ($327.463)
Informacién directa destinada a los asociados. 55.573 16,97 %

PRINCIPIO III - PARTICIPACION ECONOMICA DE LOS ASOCIADOS
“Los miembros contribuyen de monera equitativa y controlan de manera democrdtica el copital de
la cooperativa. Por lo menos una parte de ese copital es propiedad comin de la cooperativa.
Usualmente reciben una compensacion limitada, si es que la hay, sobre el capital suscripto
como condiciéon de membresia. Los miembros asignan excedentes para cuolquiera de los siguientes
propositos: el desarrollo de la cooperativa mediante la posible creacién de reservas, de la
cual al menos una parte debe ser indivisible, los beneficios para los miembros en proporcion
con sus transacciones con la cooperativa; y el apoyo a otras actividades segin lo apruebe la
membresia”.

a) Remuneracion a los asociados por sus aportes financieros

ITI.a.1 Servicios sociales para asociados y trobajadores Contidad Porcentaje (*)
Monto invertido en servicio de sepelio 3.253.911 89,04 %
Monto invertido en elementos ortopédicos 30.418 0,85%
Monto invertido en Cementerio Parque El Prado 369.795 10,11 %
Total invertido en servicios sociales 3.654.124 100 %
ITI.a.2 Seguridod e Higiene en el trabojo Contidad Porcentaje (*)
(*) Porcentaje respecto al total de trabajadores (81)
Trabajadores accidentados (*) 14 17,28 %
III.a.3 Certificacion Normas de Colidad Cantidad Porcentaje (*)
(*) Porcentaje respecto total de Gastos Administracién ($11.871.993)
Monto invertido en Certificacién 80.745 0,68 %
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PRINCIPIO IV - AUTONOMIA E INDEPENDENCIA *

“Las cooperativas son organizaciones auténomas de ayuda mutua, controladas por sus miem-
bros. Si entran en acuerdos con otras organizaciones (incluyendo gobiernos) o tienen ca-
pital de fuentes externas, lo realizan en términos que aseguren el control democrdtico por
parte de sus miembros y mantengan lo autonomio de la cooperativa”.

* No se presenta informacién sobre este principio.

PRINCIPIO V - EDUCACION, ENTRENAMIENTO E INFORMACION
“Las cooperativas brindan educacion y entrenamiento a sus miembros, a sus dirigentes
electos, gerentes y empleados de tol forma que contribuyan eficazmente al desarrollo
de sus cooperativas.
Las cooperativas informan al publico en general, particularmente a jovenes y creadores
de opinién, acerca de la naturaleza y beneficios del cooperativismo”.
a) Politica educativa de la Cooperativa

Y.a.1 Inversion en educacion, capacitacién e informacion Cantidad

(*)Porcentaje respecto total de Gastos Administracién Ej. N° 58 ($11.871.993)
(**)Porcentaje respecto total de Gastos Institucionales Ej. N° 58 ($327.463)

Porcentaje (*)

Actividades de capacitacién técnica orientadas al personal (*) 14.161 0,12 %
Actividades de capacitacién orientadas a los consejeros (**) 0 0%
Actividades educativas, culturales, deportivas, etc. (**) 23.455 7,16 %

VI - COOPERACION ENTRE COOPERATIVAS

“Las cooperativas sirven a sus miembros mds eficazmente y fortalecen el movimiento coope-
rativo trobojondo de manera conjunta por medio de estructuras locales, nacionales, regio-
nales e internacionales”.

a) Acuerdos con otras organizaciones

VI.a.1 Aportes para el sostenimiento de otras organizaciones Contidod Porcentaje (*)
(*) Porcentaje respecto al total de aportes en otras organizaciones.
APEBA 99.000 62,03 %
COMESA 19.206 12,03 %
LA REGIONAL 9.440 5,91 %
ADEERA 31.950 20,02 %
ADEC 0 0
Centro de Comerciantes e Industriales 0 0
Comisién de Arbolado Publico 0 0
Total de inversidn en otras organizaciones 159.596 100 %
VI.a.2 Cargos en otras organizaciones
(*) Porcentaje respecto al total de cargos en otras organizaciones.
APEBA 1 10%
COMESA 4 40%
LA REGIONAL 2 20%
ADEERA 1 10%
ADEC 1 10%
Centro de Comerciantes e Industriales 1 10%
Total de cargos en otras organizaciones 10 100%
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VII - COMPROMISO CON LA COMUNIDAD

“La cooperativa trabaja para el desarrollo sostenible de su comunidad

por medio de politicas aceptadas por sus miembros”.

a) Politica Social en la Cooperativa

VII.a.1 Monto invertido en colaboraciones Cantidod

(*) Porcentaje respecto al total de gastos institucionales del ejercicio. ($327.463)
Colaboraciones Institucionales

Coopenet en las Escuelas

Colaboracién Casa del Estudiante en La Plata

Total inversién en colaboraciones

2494

43.534
10.400
56.428

Monto Invertido en Colaboraciones

B Colaboraciones Institucionales B Coopenet en las Escuelas

B Colaboracion casa del Estudiante en La Plata

27299 27158 28013

19514 19985

125

24602

Porcentaje (*)

0,76 3
13,29 %
3,18 3
17,23 %

43534

Ejercicio 52  Ejercicio 53 Ejercicio 54  Ejercicio 55  Ejercicio 56 Ejercicio 57
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CAPITULO V

ESTADO DE RESULTADOS

SECTOR ENERGIA: Si bien el gobierno provincial continua alineado con la politica nacional en
materia de tarifas en servicios pdblicos, el lanzamiento del nuevo plan de convergencia 2015 en re-
conocimiento de los mayores costos de operacién y mantenimiento, y del plan de inversiones conforme
a la presentacién de un proyecto en forma individual por parte de las distribuidoras provinciales;
hace suponer la preocupacién y la intencién por parte del gobierno de la Pcia. De Bs. As., de avanzar
hacia una politica tariforio que permito a las distribuidoras la prestacién de un servicio de calidad
sustentable en el tiempo. En virtud o lo expuesto y con el propésito de acompafiar el camino hacia
una politica tarifaria que contemple el desarrollo equilibrado, eficiente y que garantice un buen
nivel de calidad de prestacién del servicio, las Cooperativas Eléctricas a través de las Federacio-
nes que las agrupan han elevado a las autoridades provinciales un proyecto denominado “Protocolo
de Entendimiento”, el cual prevé una metodologia de trabajo para ajustar en el futuro las tarifas
eléctricas en todo el dmbito provincial. El presente ejercicio, adn permanece afectado por la actual
politica tariforia y el desequilibrio entre ingresos y egresos, nos ha llevado a determinar un esta-
do de resultados con pérdida para el sector de $ 7.166.174. No obstante la situacién patrimonial y
financiera de la Cooperativa aun es solida; con un bajo nivel de endeudamiento, producto del aporte
de capitalizacidén de los socios por los Decretos Provinciales N© 3207/06, N° 3142/07, N° 626/12
que autorizaron a las Cooperativas Eléctricas a cobrar en concepto de capitalizacién un valor de $
3, $2 y $5 respectivamente, la apropiacién del excedente del PURE (Programa de Uso Racional de la
Energia), el incremento de la cuota de capitalizacién propio de la CEC, y el Plan de Convergencia
Nacional 2014 han contribuido o equilibrar la situacién financiera de la Cooperativa. Es de espe-
rar que tanto desde el gobierno Nacional y/o Pcial., como asi también de la Dirigencia Cooperativa
y Gremial, tengan el entendimiento y la voluntad suficiente para arbitrar nuevas condiciones que
permitan al sector energético sortear las dificultades actuales vy proyectar un futuro ordenado y
promisorio para todos los actores involucrados.

SECTOR OBRADOR: En el presente ejercicio se construyeron una vivienda, el segundo tramo de una
nichera en el Cementerio Parque el Prado, y se llevaron adelante obras de cordén cuneta y reparacidn
de baches de pavimento urbano. EI resultado del ejercicio si bien finalizé con una utilidod para el
sector (Obrador y Viviendas) $ 37.848,00, resulté menor al esperado comparado con el ejercicio an-
terior. Ello se debié a que hubo que afrontar mayores costos laborales producto de una indemnizacién
de personal y ajustes por aplicacién de la ley que otorga el beneficio de la jubilacién anticipada
a los dependientes del sector a la edad de 55 afios y que implica un aporte adicional sobre las re-
muneraciones a los mismos. Asimismo, hubo que afrontar costos por reparacién de los mixer y que por
estar los unidades ya amortizadas se imputaron en su totalidad al presente ejercicio. El desafio para
el préximo ejercicio serd incrementar las ventas en los sectores en que la Cooperativa pueda actuar
en forma directa y gestionar ante el poder politico la realizacién de toda obra pdblica dentro del
partido, que involucre a ambas instituciones en funcién del bienestar social de la poblacién, con
costos accesibles y que permitan mantener vivo este sector, que sin lugor a dudas es y ha sido un
pilar en el desarrollo de infraestructuro de lo ciudad.

SECTOR SERVICIOS SOCIALES: Este sector determiné una utilidad de $ 276.730,00. En el presen-
te ejercicio se mantuvo la politica de ajustor los costos en funcién de pardmetros trimestrales,
analizando la cantidad de defunciones y el incremento del costo de prestacién del servicio. Para el
préximo ejercicio se continuard con esta metodologia de trabajo o efectos de minimizar la variacidn
estacional de los costos del servicio.

SECTOR COMUNICACIONES: El1 crecimiento constante del sector implica prever obras de infraes-
tructura que no solo mejoren el servicio actual, sino que permitan migrar a nuevas tecnologiaos y
brindar nuevos servicios; a tal efecto se continla con la politica de inversiones en infraestructura,
tanto en lo concerniente a la red de comunicaciones como a software de gestidn; orientado siempre a
atender a los actuales usuarios con mayor eficiencia y calidad en el servicio, y con una visién de
futuro para proyectar la expansién a otros servicios relacionodos. Dicha politica de inversidn es
financiada con recursos propios del sector y que conforme a la demanda y en consecuencia el desarro-
11lo de las redes, se deberd analizar oportunamente la financiacién externa de la misma. E1 resultado
del sector para el presente ejercicio fue de $ 1.483.522,00. RESULTADO FINAL DEL EJERCICIO: La suma
de los resultados de los sectores arroja un resultado final negativo de $ 5.370.074,00.
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CAPITULO VI

PALABRAS FINALES

Llegamos al final de un nuevo ejercicio en el cual hemos tenido uno importante participacién
institucional o nivel provinciol desde APEBA y COMESA, asi como también hemos estado presen-
tes en todas las reuniones convocadas desde la Secretaria de Energia.

En el dmbito local seguimos teniendo presencia en las diferentes instituciones (Cdmara de Co-
mercio, ADEC), manteniendo también contacto con las otras cooperativas de la ciudad a través
de la tarea institucional a cargo de nuestra licenciado en comunicaciones quien participa
activamente de las reuniones y eventos que se organizan en forman conjunta.

En lo que respecta al drea Energia, durante este ejercicio se continué trabajando en el marco
del Programa Convergencia, en un afio un tanto atipico ya que al mes de junio las paritarias
se encuentran sin cerrar, situacién que genera incertidumbre en el plano de la mano de obra
del sector. En cuanto a obras, el sector ha gestionado en este ejercicio un nuevo crédito
ante el FEDEI que estaria préximo a salir, con lo cual esto brindaria oxigeno al sector y
permitiria concretar algunas obras que la CEC viene postergando por falta de fondos. Para el
préximo ejercicio, se esperan noticias optimistas habiendo firmado tanto Nacidén como Provin-
cia un compromiso sobre la finalizacién del Programa Convergencia, y el anuncio de nuevas
politicas para el sector eléctrico.

El Sector Obrador si bien cierra un balance econdémico positivo, no logré satisfacer las ex-
pectativas creadas en el dltimo ejercicio, donde parecia que por fin despegdbamos y quedaba
atrds el fantasma del eterno quebranto del sector. Desde el Consejo creemos que aln resta
encontrar una modalidad de trabajo que posibilite disminuir los gastos estructurales que no
permiten ampliar el morgen de ganancias.

El Sector de Comunicaciones, ha demostrado en estos afios ser un sector en crecimiento cons-
tante, trabajando a pulmén en un proyecto sumamente ambicioso (fibra éptica), que seguramente
le permitird o Colén acceder o lo mdximo en tecnologio de comunicaciones. Desde el Consejo de
Administracidén estamos orgullosos del trabajo que se viene realizando desde este sector, y
mantenemos nuestro apoyo a los proyectos por venir.

Por su porte el sector de Servicios Sociales, ha cerrado un nuevo ejercicio con resultado
positivo, y continua trabajando con esfuerzo y perseverancia brindando un servicio de calidad
a toda la comunidad.

Finalmente, desde la presidencia deseo expresar un agradecimiento infinito a delegados y
consejeros, patas fundamentales pora el sostenimiento de nuestro querida Cooperativa que,
conjuntamente con los cuerpos gerenciales, han trabajado para lograr cerrar un ejercicio eco-
némico y social sostenible.

VICTOR W. ALETANDRO NEGRO

Presidente
Consejo de Administracién CEC
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CAPITULO VII
BALANCE

Correspondiente al Ejercicio Econémico N° 58 cerrado ol 30 de junio de 2015
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COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS ELECTRICOS Y SOCIALES
VIVIENDA Y CREDITO DE COLON (BUENOS AIRES) LIMITADA.

DOMICILIO LEGAL:
Avenida 50 N° 431  2720- Colon (Provincia de Buenos Aires)
CUIT 30-54574883-1

FECHA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO PUBLICO DE COMERCIO

DEL ESTATUTO DE LAS MODIFICACIONES

8 DE ENERO DE 1959 LIBRO 1 N° 204 7 DE JULIO DE 1995
RES. .LN.A.C. N° 990

LEGAJO DIRECCION DE PERSONAS JURIDICAS

DECRETO PROVINCIA DE BUENOS AIRES DE FECHA 21 de octubre de 1958

Fecha de Fundacion Fecha de Inicio del Servicio
15 de Setiembre de 1957 22 de Noviembre de 1961
Interconexion Oficial con D.E.B.A Permiso Municipal
7 de Diciembre de 1965 Ordenanza N° 37/64

Ordenanza N° 1539/94

EJERCICIO ECONOMICO N° 58

INICIADO EL: FINALIZADO EL:

1 de Julio de 2014. 30 de Junio de 2015.

COMPOSICION DEL CAPITAL

ACCIONES SUSCRIPTO REALIZADO

30.975.917 30.975.917 30.975.917



COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS ELECTRICOS Y SOCIALES, VIVIENDA Y CREDITO DE COLON
(BUENOS AIRES) LIMITADA
-ESTADO DE SITUACIONPATRIMONIAL AL 30 DE JUNIO DE 2015
MATRICULA INAC N° 4229
EJERCICIO ECONOMICO N° 58 - INICIADO EL 1° DE JULIO DE 2014
COMPARATIVO CON EL EJERCICIO ANTERIOR

EJERCICIO ECONOMICO ACTUAL ANTERIOR EJERCICIO ECONOMICO ACTUAL ANTERIOR
ACTIVO PASIVO
Activo Corriente Pasivo Corriente

Caja y Bancos (Nota 2) 5.780.102| 3.173.520| Deudas

Creditos por Ventas (Nota 3) 11.619.928 | 10.380.388 | Comerciales  (Nota 9) 4.005.756 3.178.222

Otros Creditos (Nota 4) 1.377.157| 1.054.018 | Prestamos (Nota10) 741.172 372.309

Bienes de Cambio (Nota 5) 2.625.064| 1.875.661| Remun.y Car. Soc.(Nota11) 3.143.431 2.969.050
Cargas Fiscales(Nota12) 5.158.470 3.736.055
Oftras (Nota13) 456.409 1.032.012

Total Activo Corriente 21.402.251 | 16.483.587 | Total Pasivo Corriente 13.505.238 11.287.648
Pasivo No Corriente

Créditos Ventas Asociados(Nota 3) 253.373 190.676 | Deudas

Otros Créditos  (Nota4) 90.987 113.948 | Comerciales (Nota 9) 231.836 320.384

Bienes de Cambio(Nota 5) 1.575.487 | 1.000.183 | Prestamos (Nota10) 1.834.994 1.193.331

Bienes de Uso  (Nota 6 Anexolll)| 12.712.377| 8.482.106| Previsiones (Nota 14 Anexo I) 3.639.090 2.725.974

Particip. en Soc. (Nota 7 Anexo Il) 26.648 26.648

Otras Bienes (Nota 8) 1.963.262| 1.490.150

Total Activ|o No Corriente 16.622.134 | 11.303.711 | Total Pasivo No Corriente 5.705.920 4.239.689
Total del Pasivo 19.211.158 15.527.337
PATRIMONIO NETO 18.813.227 12.259.961

(S/Estado Evol. P. Neto)
Total del Activo 38.024.385| 27.787.298 | Total Pasivo + Patrim. Neto 38.024.385 27.787.298

Los Anexos | a VIII, y las Notas 1 a 16 forman parte integrante de estos Estados Contables.

Informe Profesional por separado

Miguel Angel Andreoli
Contador Publico

T° 31 F°147 Leg. 07875-1
C.P.CEBA

Firmado al solo efecto de su identificacion con mi informe de fecha 19-08-2015.

Ing. Mario M. Ungaretti

Gerente

Norberto Raul Burle

Secretario

Cr. Juan A Gerlero
Gerente Administrativo

Ramoén Martegani
Tesorero

Victor W. Alejandro Negro
Presidente

Marianela Vignaroli
Sindico Titular
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COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS ELECTRICOS Y SOCIALES, VIVIENDA Y
CREDITO DE COLON (BUENOS AIRES) LIMITADA
ESTADO DE RESULTADOS AL 30 DE JUNIO DE 2015
MATRICULA INAC N° 4229
EJERCICIO ECONOMICO N° 58 INICIADO EL 1° de julio de 2014
(Comparativo con el ejercicio anterior)

EJERCICIO ECONOMICO ACTUAL ANTERIOR
Ventas Netas de Bienes y Servicios 51.155.204 42.864.356
menos: Costo de Ventas de Bienes y servicios -17.417.787 -14.951.097
Excedente Bruto: 33.737.417 27.913.259
menos Gastos Prestacion Servicios  s/Anexo -26.465.554 -21.115.029
Gastos Administracion s/Anexo -15.644.607 -12.136.616
Total Gastos -42.110.161 -33.251.645
Quebranto Operativo -8.372.744 -5.338.386
Resultados Financieros y Ten. 1.223.827 1.376.600
- Generados por Activos 1.733.655 1.676.684
- Generados por Pasivos -509.828 -300.084
Resultados por Otros Ingresos 1.778.843 1.120.749
QUEBRANTO FINAL DEL EJERCICIO -5.370.074 -2.841.037

Los Anexos | a VIl y las Notas 1 a 16 forman parte integrante de estos Estados Contables.

Informe Profesional por separado.

Miguel Angel Andreoli

Contador Publico

T° 31 F°147 Leg. 07875-1

C.P.CEBA

Firmado al solo efecto de su identificacion con mi informe de fecha 19-08-2015.

Ing. Mario M. Ungaretti Cr. Juan A Gerlero
Gerente Gerente Administrativo
Norberto Raul Burle Ramén Martegani
Secretario Tesorero
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Victor W. Alejandro Negro

Presidente

Marianela Vignaroli

Sindico Titular




sjuspIsald

olbaN oJpuele)y "M\ JOIDIA

196°69¢°C1

Jejnyi1 oolpuis
IjoJeubiy ejsueLE

OAlJBJISIUILPY BjuBIeD)
oJBlIen) Y UBNp 1D

0181088 |
juebape|y uowey

SIEIET)

olejeI09g
ajing |neY OUagION

maJsebun |\ ouepy Bu|

"G102-80-61 BYDS) 8p SLIOJUI W UOD UQIOBDIIUSPI NS 8P 0}08)8 O[OS |e OpRWLIS

v'a30do

1-628/0 B9 Li7kod LE oL
091/qnd Jopejuo)
I0apuy [Buy [anbiy

‘opeledag Jod |euoisejoid awioju|

'S9|qBJU0D SopeIsT sojse op sjuelbajul sped uewloy 9| B | SeJoN Se| A [||A B | SOXauy SoT

122°€1L8°8L l22°€L8'8L 0¥EG9E6L- 0 0 98l es'e 625°229°¢C GE6'9CL L16°G.6°0€ S3Tv1iOoL
¥,0°0.£'G- V.00.€°G- Ol121043rd 13d OLNVHg3Nd
91/.°266'¢C 91/.°266°¢C "Bienuo) ue|d eqeoQ
o oo o121043r3
¥12.°¢0€6 ¥12°€0€6 30" dI9DSNS
000" oo SaJ0olB)UY SOI010J48(]
1v8'988'LL  0ZL'ELE sorniy
e . et . o : —a olsfe
196°6G9¢°Cl 196'6G¢° ¢l 9vlLccocl 0 0 ov¥ 09% (YA AA RS GE6'9CL €0c'¢cl9'le |op O1oIUI e OpjeS
HOIRITLNY NDISY EEND) "oavi } YETY TVLIdvo
oioyara  YNLOV OIo¥Ara Tviol ONQVIINS3y  'dVA¥3SIY  'Nalsisv'soad SV MY VAMISI . yyqvaororv  3aaisnry  YNIWON HOTVA

G102-90-0€ 1V OL3N OINOWIH1Vd 73d NOIONTOA3 3d OAv.Ls3

‘v10C @p olnf 8p | |8 opediu] "8G oN OOJINONOD3 OI010d3ry

62¢V oN "O'V'N’| BINOLIEN

"VavLINIT (S3¥IV SONING) NOT0D 3d OLIA3¥D A VANIIAIA ‘STTVIO0S A SOII¥LIT T3 SOIDIAYIS 3A NOISIAO¥Ud 3d VAILYYIJO0D

n



COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS ELECTRICOS Y SOCIALES, VIVIENDA Y CREDITO DE COLON

(BUENOS AIRES) LIMITADA.
Matricula I.N.A.C. N° 4229

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO AL 30 DE JUNIO DE 2015
Ejercicio Econémico N° 58. Iniciado el 1° de Julio de 2014

VARIACIONES DEL EFECTIVO EJERCICIO ACTUAL EJERCICIO ANTERIOR
Efectivo al inicio del ejercicio 3.173.120 2.513.685
Efectivo al cierre del Ejercicio 5.780.102 3.173.520
Incremento Neto del Ejercicio: 2.606.582 659.835
CAUSA DE LAS VARIACIONES DEL EFECTIVO
* Actividades Operativas:

- Resultados del Ejercicio -5.370.074 -2.841.037

- Ajustes Ejercicios Anteriores -373.120 -68.038
“ Ajustes de las actividades operativas:

- Amortizaciones de bienes de uso 1.622.141 1.180.835

- Ajuste Amortizaciones Acumul. -64.265 1.937

- Cambios en activos y pasivos operativos

Créditos -1.602.415 -2.477.380
Bienes de Cambio -1.324.707 -1.437.887
Inversiones -473.112 -329.866
Deudas Comerciales 738.986 646.699
Prestamos 1.010.526 -123.246
Remuner. y Cargas Sociales 174.381 410.594
Cargas Fiscales 1.422.415 1.268.650
Otros Compromisos -575.603 -234.395
Previsiones 913.116 547.429
FLUJO NETO DE EFECTIVO GENERADO EN LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS: 283.587 -1.729.402
* Actividades de Inversion:

- Adquisicién Bienes de Uso -5.788.147 -2.795.991
FLUJO NETO DE EFECTIVO UTILIZADO EN LAS ACTIVIDADES DE INVERSION -5.788.147 -2.795.991
* Actividades de Financiacion:

- Aporte Capital Socios 9.303.714 6.451.091

- OCEBA Plan Convergencia 2.992.746 460.440

FLUJO NETO DE EFECTIVO GENERADO EN ACTIVIDAD DE FINANC 12.296.460 6.911.531
INCREMENTO NETO DEL EFECTIVO 2.606.582 659.835

Los Anexos | a VIII, y las Notas 1 a 16 forman parte integrante de estos Estados Contables.

Informe Profesional por Separado.

Miguel Angel Andreoli

Contador Publico

T° 31 F°147 Leg. 07875-1

C.P.CEB.A

Firmado al solo efecto de su identificacion con mi informe de fecha 19-08-2015.

Ing. Mario M. Ungaretti Cr. Juan A Gerlero
Gerente Gerente Administrativo
Norberto Raul Burle Ramon Martegani
Secretario Tesorero
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Victor W. Alejandro Negro
Presidente

Marianela Vignaroli
Sindico Titular




COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS ELECTRICOS Y SOCIALES, VIVIENDA'Y CREDITO DE COLON
(BUENOS AIRES) LIMITADA.

Notas a los Estados Contables al 30 de Junio de 2015
Matricula |.N.A.C. N° 4229

1. Unidad de Medida:

Los estados contables han sido preparados en moneda homogénea reconociendo en forma integral los efectos de la inflacién de acuerdo con las correspondientes normas
contables profesionales aplicables hasta el 26 de Marzo de 2003 (fecha hasta la cual se realizo la reexpresion segiin normativa del pertinente Organismo de Control), fecha en
la cual se discontinu6 la reexpresion de las cifras de los estados contables para reflejar las variaciones en el poder adquisitivo de la moneda en virtud de lo establecido por el
Decreto P.E.N. N° 664/03 y lo consecuentemente dispuesto por la Resolucion N° 1424 del INAES (Organismo de Control respectivo).
A partir de la Resolucion Técnica N°39, aprobada por Resolucion CD N°3519 del Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de la Provincia de Buenos Aires con fecha 20
de Diciembre de 2013, y de su normativa técnica complementaria, la necesidad de reexpresar los estados contables para reflejar los cambios en el poder adquisitivo de la
moneda viene indicada por la existencia o no de un contexto de inflacién tal que lleve a calificar a la economia de altamente inflacionaria.
A los fines de identificar la existencia de una economia altamente inflacionaria, la RT N° 39 y su normativa técnica complementaria, brindan una pauta cuantitativa que es
condicién necesaria para proceder a reexpresar las cifras de los estados contables, dicha pauta consiste en que la tasa acumulada de inflacién en tres afios, considerando el
indice de Precios Internos al por Mayor elaborado por el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INDEC), alcance o sobrepase el 100%.Tambien la norma proporciona
una serie de pautas cualitativas que serian de utilidad para determinar si corresponde efectuar la referida expresion en un escenario en que existiera ausencia prolongada de
un indice oficial de precios.
A la fecha de cierre de los presentes estados contables, el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos emite normalmente el indice de Precios Internos al por Mayor (IPIM) y
no se ha verificado la pauta de tasa de inflacién acumulada en tres afios establecida por la norma.
Por lo tanto, la no aplicacién del mecanismo de reexpresion de las cifras para reflejar los cambios en el poder adquisitivo de la moneda por haberse discontinuado el empleo
del mismo conforme se indica en la presente nota, utilizando a partir de la discontinuacién la moneda nominal como moneda homogénea, es concordante con lo establecido
por las normas contable profesionales a partir de la Resolucién Técnica N° 39 y su normativa complementaria.
El INAES mediante la Resolucion 247/09 reglamento el articulo 30 de la Ley N? 20.337, adoptando la Resolucién Técnica N®24 de la FACPCE con caracter obligatorio para
los entes cooperativos en los ejercicios iniciados a partir del 1 de Enero de 2009. La citada R.T.N? 24 habia sido adoptada por el Consejo Profesional de Ciencias Econémicas
de la Provincia de Buenos Aires mediante Resolucion del CD N2 3303 del 22/08-08.
La aplicacién de los nuevos criterios de exposicion ha implicado:
a- Activo y Pasivo: La clasificacion por secciones se expone en Notas y Anexos.
1. Caja y Bancos: Salvos las cuentas con destino especifico, se han asignado a la Seccién Energia debido a que el sistema no identifica los ~ movimientos por
secciones.
2. Créditos / Deudas: No se han segregado los componentes financieros implicitos contenidos en los saldos Deudores de Secciones Energia, Pavimentos, Serv.
Sociales y Comunicaciones, asi como las deudas Comerciales, debido a la imposibilidad de su estimacién razonable.

EJERCICIO ACTUAL EJERCICIO ANTERIOR
2. Caja y Bancos

Seccion Energia 5.772.484 3.133.680
Caja Seccion Energia 17.426 17.584

Valores a Depositar 136.153 172.367

Banco Nacion c cte. 52.710 186.090

Banco Credicoop c cte. 2.713.442 1.322.746

Banco Macro s.a. c.cte 381 0

Banco Santander Rio cta cte 1.262.034 496.626

Banco Provincia cta cte 1.324.137 425.670

Mutual Circulo Italiano cta ahorro 15.302 17.661

Banco Credicoop Caucion cobranza 250.899 494.936

Seccion Servicios Sociales 7.618 39.840
Banco Provincia Fuerza Solidaria 7.618 39.840

TOTAL DISPONIBILIDADES: 5.780.102 3.173.520

3. Créditos por Ventas Asociados

CORRIENTE:

Seccion Energia 7.404.962 6.674.564
Socios Consumidores Energia 3.588.382 3.182.649

Socios Deudores por Ventas y Servicios 376.239 468.201

Socios Consumos Deveng. a Facturar 3.270.493 2.866.790

Socios Consumos Planes de Pagos 143.179 130.209

Socios Cons. En Gestion Cobro 709.904 571.019

Cobros a Cuenta -91.363 -88.400

Prevision Consumos Incobrables -591.872 -455.904

Informe profesional por separado.

Miguel Angel Andreoli

Contador Publico

T° 31 F°147 Leg. 07875-1

C.P.CEBA

Firmado al solo efecto de su identificacion con mi informe de fecha 19-08-2015.

Ing. Mario M. Ungaretti Cr. Juan A Gerlero Victor W. Alejandro Negro
Gerente Gerente Administrativo Presidente

Norberto Raul Burle Ramén Martegani Marianela Vignaroli
Secretario Tesorero Sindico Titular
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EJERCICIO ACTUAL EJERCICIO ANTERIOR
Seccion Obrador 2.253.083 2.397.048
Socios Deudores Obras y Servicios 2.067.792 2324368
Plan de Pago Gest. Cobro Municip.Obras 178.205 44.855
Socios Deudores Obras Gestién Cobro 434.228 438.903
Prevision Incobrables Obrador -427.142 -411.078
Seccidén Servicios Sociales 453.852 136.008
Socios Deudores Servicios Sepelio 491.733 160.116
Prevision Incobrables Serv Sociales -37.881 -31.397
Socios Prestamos Fuerza Solidaria 7.289
Seccion Comunicaciones 1.083.031 811.723
Socios Deudores Servicio Internet 1.144.451 841.073
Prevision Incobrables Comunicaciones -61.420 -29.350
Seccion Viviendas 425.000 361.045
Deudores por Vta. Viviendas 425.000 361.045
TOTAL DE CREDITOS CORRIENTES: 11.619.928 10.380.388
NO CORRIENTES
Seccion Energia 46.167 46.684
Socios Deudores por Ventas y Servicios 773 217
Socios Cons. Planes de pagos 45.394 46.467
Seccién Obrador 207.206 143.992
Socios Deudores Obras y Servicios 18.373 54.719
Plan Pago Gest.Cobro Municip.Obras 188.833 89.273
TOTAL CREDITOS NO CORRIENTES: 253.373 190.676
4. Otros Créditos
CORRIENTES: 1.377.157 1.054.018
Seccion Energia 1.271.850 913.357
Anticipos al personal 375
Planes de Ahorro FARCA 481.974 365.928
Valores en gestion de cobro 25.202 28.004
Prestamos al Personal 6.650 11.550
COMESA aporte reintegrable 27.997 27.997
Crédito fiscal vs. 44.020 23.169
Seguros no devengados a Pagar 86.572 103.641
Diversos 23.956 34.372
Adelanto a Proveedores 74.746
Soc. Popular Serv. Funebres Cem. Parque 575.479 243.575
Seccion obrador 94.900 140.661
Adelanto a Proveedores 85.890
Seguros no devengados Obrador 86.850 43.829
Prestamos al Personal 8.050 10.942
Seccion Comunicaciones: Plan Ahorro 10.407
NO CORRIENTES:
Seccién Obrador 87.987 110.948
Deudores Obra UGE 1/2 87.987 110.948
Secciéon Comunicaciones: Caucién Lic.Cable 3.000 3.000
TOTAL CREDITOS NO CORRIENTES: 90.987 113.948
5. Bienes de cambio
CORRIENTES: 2.625.064 1.875.661
Seccion Energia 1.990.871 1.512.590
Seccién Obrador 634.193 363.071

Informe Profesional por separado.

Miguel Angel Andreoli

Contador Publico

T° 31 F°147 Leg. 07875-1

C.P.CEBA

Firmado al solo efecto de su identificacion con mi informe de fecha 19-08-2015.

Ing. Mario M. Ungaretti Cr. Juan A Gerlero Victor W. Alejandro Negro
Gerente Gerente Administrativo Presidente

Norberto Raul Burle Ramon Martegani Marianela Vignaroli
Secretario Tesorero Sindico Titular
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EJERCICIO ACTUAL EJERCICIO ANTERIOR
NO CORRIENTES: 1.575.487 1.000.183
Seccion Energia: Obra en curso linea rural 52.450 123.802
Seccion Obrador 683.314 491.077
Obras en curso :red gas-cloacas 683.314 491.077
Seccion Viviendas: 839.723 385.304
Obras Viviendas en Construccion 839.723 385.304
Los Bienes de Cambio fueron valuados al costo de Ultima compra, los valores obtenidos no superan sus respectivos valores|
recuperables estimados al cierre.
6. Bienes de uso (Anexo lll)
Los Bienes de Uso son expuestos a sus valores de origen reexpresados al 26-03-2003 las incorporaciones posteriores a sus|
\valores de origen, en todos los casos dichos valores se exponen netos de sus depreciaciones acumuladas y no superan el valor
recuperable al cierre del ejercicio. Las amortizaciones han sido calculadas por el método de linea recta en base a la vida util
estimada, aplicando tasas anuales para extinguir sus valores al final de su vida util.
7. Participacion en Sociedades (Anexo Il)
Las inversiones en titulos sin cotizacién, aportes a COMESA, SIASA, Inmuebles COMESA a valores de costo.
8. Otros Bienes
NO CORRIENTES: 1.963.262 1.490.150
Seccion Energia - Participacion Cementerio Parque 1.185.441 839.943
Seccion Viviendas Terrenos p Viviendas 777.821 650.207
9. Deudas Comerciales
CORRIENTES 4.005.756 3.178.222
Seccion Energia 3.004.597 2.285.507
Proveedores 1.447.252 992.050
Planes FARCAM 374.994 149.859
Energia Deveng. a pagar 1.182.351 1.143.598
Seccion Obrador 296.584 488.748
Proveedores 296.584 488.748
Seccion Servicios Sociales 241.115 120.570
Proveedores 241.115 120.570
Seccion Comunicaciones 463.460 283.397
Proveedores 463.460 283.397
NO CORRIENTES:
Seccion Energia 231.836 320.384
Planes FARCAM 155.618 244.166
OCEBA Multa Calidad Servicio 76.218 76.218
10. Prestamos
CORRIENTES: 741172 372.309
Seccion Energia 282.596 228.779
Prest Soc. Pop. Serv. Funebres Obra Nichos 113.572 69.458
FEDEI Prest Obra Arbolito 40.807 68.977
FEDEI Prest Obra Prest Obra Rural 95.846 90.344
FEDEI Prest Obra Linea 132 32.371
Seccion Obrador 423.315 73.007
Gestion Cobranza Munic. Obra Publ. 229.881 58.091
Convenio Pago Ord.681 10.326 10.131
Banco Credicoop Prest Prendarios 180.536
Intereses a cobrar no devengados 2.572 4.785
Seccion Viviendas: 4.309 8.618
Plan de Ahorro Terrenos 4.309 8.618
Seccion Servicios Sociales 30.952 61.905
Fideicomiso Fuerza Solidaria 30.952 61.905

Informe profesional por separado.

Miguel Angel Andreoli

Contador Publico

T° 31 F°147 Leg. 07875-1

C.P.CEEB.A

Firmado al solo efecto de su identificacion con mi informe de fecha 19-08-2015.

Ing. Mario M. Ungaretti Cr. Juan A Gerlero Victor W. Alejandro Negro
Gerente Gerente Administrativo Presidente

Norberto Raul Burle Ramén Martegani Marianela Vignaroli
Secretario Tesorero Sindico Titular
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EJERCICIO ACTUAL EJERCICIO ANTERIOR
NO CORRIENTES 1.834.994 1.193.331
Seccion Energia 775.152 1.071.739
Soc. Popular Serv. Funebres Prest. Nichos 236.607 395.179
FEDEI Obra Rural 2° etapa 301.313 366.150
FEDEI Obra Interconexion 193.940 226.311
FEDEI Obra EI Arbolito 43.292 84.099
Seccion Obrador 1.059.842 90.640
Banco Crediccop Prest Prendario 871.009 1.366
Gestion Cobro Municip Obra Publ. 188.833 89.274
Seccion Servicios Sociales 30.952
Fideicomiso Fuerza Solidaria 30.952
11. Remuneraciones y Cargas Sociales 3.143.431 2.969.050
Seccion Energia: 2.751.064 2.440.897
Sueldos a pagar 1.338.831 972.933
Leyes sociales energia 1.412.233 1.467.964
Seccion Obrador: 327.912 482.227
Acuerdo Resol. a Pagar
Leyes Sociales Obrador 327.912 482.277
Seccion Comunicaciones: 64.455 45.876
Sueldos y Leyes Soc Comunicaciones 64.455 45.876
12. Cargas Fiscales 5.158.470 3.736.055
Seccion Energia: 4.743.605 3.561.682
Retenciones Factura Energia 4.531.327 3.250.513
Retenciones y Percep Ing Brutos 38.617 33.155
Impuestos AFIP VA Fdo Coop 173.661 278.014
Seccion Obrador: 207.947 100.421
Impuestos AFIP IVA Fdo Coop 207.947 100.421
Seccion Servicios Sociales: 8.257 8.406
Seccion Comunicaciones 140.192 41.137
Seccion Viviendas 58.469 24.409
13. Otros 456.409 1.032.012
Seccion Energia: 443.271 825.332
Adelantos a cuenta Energia y Obras 270.450 686.060
Otros compromisos devengados 81.875 76.620
Depositos gtia consumos 82.085 55.083
Deposito Embargo Arba 8.861 7.569
Seccion Vivienda 151.292
Adelantos Viviendas 151.292
Seccion Obrador: 13.138 55.388
Adelantos Obras y Servicios 13.138 55.388
14.Previsiones 3.639.090 2.725.974
Previsién para siniestros Sec Energia 43.560 43.560
Previsiéon Retiro Jubilados Art.9 CCT 3.595.530 2.682.414
15. Resolucién Técnica N° 23
En el presente ejercicio no se aplica en su totalidad la Resolucion Técnica N° 23, dado que la Prevision del Art.9 C.C.T. de $3.595.530 aunque
se considera suficiente para conjugar los retiros del personal que se produzca en los préximos afios , no obstante en los mismos se ira ajustando
lo _cargos a dicha prevision.
16. Ajustes Ejercicios Anteriores: Ajuste Anses Ley 26.494 -373.120.-

Miguel Angel Andreoli
Contador Publico

T° 31 F°147 Leg. 07875-1
C.P.CEBA

Firmado al solo efecto de su identificacion con mi informe de fecha 19-08-2015.

Ing. Mario M. Ungaretti
Gerente

Norberto Raul Burle
Secretario
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Gerente Administrativo

Ramén Martegani
Tesorero

Victor W. Alejandro Negro
Presidente
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COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS ELECTRICOS, SOCIALES, VIVIENDA YCREDITO DE COLON (BUENOS AIRES) LIMITADA.
MATRICULA [.N.A.C. N° 4229

Ejercicio Econdmico N° 58 - Iniciado el 1° de Julio de 2014

PREVISIONES ANEXO |
RUBRO cosr:ilgr::oaxlje Disminuciones del | Aumentos del [Saldos al Finalizar| Analisis sobre | Anélisis sobre | Saldos Ejercicio
I Ejercicio Ejercicio el Ejercicio causales destinos Anterior
ejercicio
Previsiones 3.653.703 742.897 1.846.599 4.757.405 3.653.703
Deducidas del Activo 927.729 23.343 213.929 1.118.315 | Incobrables | Incremento 927.729
Seccién Energia
Consumos Incobr. energia 455.904 255 136.223 591.872 | Incobrables | Incremento 455.904
Sub-total Seccion Energia 455.904 255 136.223 591.872|Incobrables |Incremento 455.904
Seccién Obrador 411.078 22.961 39.025 427.142|Incobrables |Incremento 411.078
Seccioén Servicios Sociales 31.397 6.484 37.881 Incremento 31.397
Seccion Comunicaciones 29.350 127 32.197 61.420 | Incobrables | Incremento 29.350
Incluidas en el Pasivo 2.725.974 719.554 1.632.670 3.639.090| Pagos Art.9 |Incremento 2.725.974
Art 9 CCT 2.682.414 719.554 1.632.670 3.595.530| Pagos Art. 9 | Incremento 2.682.414
Para Siniestros 43.560 43.560 43.560
INVERSIONES ANEXO Il
Denominacion y caracteristica de los valores VaIPr Valor Contable Actividad Principal Saldos Ej?m'c'o
Nominal Anterior
Seccioén Energia:
Inversiones No Corrientes:
IAcciones: Coop. de Coop. La Regional de Gas Ltda. 2.021 2.021| Fraccionamiento gas licuado 2.021
Banco Credicoop Coop. Ltdo. 2.400 2.400| Entidad Financiera 2.400
COMESA 20.676 20 676 | Comercializ. energia 20.676
S.LAS.A. 1.551 1.551| Soc. Inversora de Agua 1.551
Total Participacion en sociedades 26.648 26.648 26.648

Los Anexos | a VIl y las Notas 1 a 16 forman parte integrante de estos Estados Contables.

Informe Profesional por separado.

Miguel Angel Andreoli
Contador Publico

T° 31 F°147 Leg. 07875-1

C.P.CEBA

Firmado al solo efecto de su identificacién con mi informe de fecha 19-08-2015.

Ing. Mario M. Ungaretti

Gerente

Norberto Raul Burle

Secretario

Cr. Juan A Gerlero

Gerente Administrativo

Ramoén Martegani

Tesorero

Victor W. Alejandro Negro

Presidente

Marianela Vignaroli
Sindico Titular

11



COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS ELECTRICOS Y SOCIALES, VIVIENDA Y CREDITO DE COLON (BUENOS AIRES) LIMITADA

MATRICULA I.N.A.C. N° 4229
EJERCICIO ECONOMICO N° 58 - FINALIZADO EL 30 DE JUNIO DE 2015

ANEXO Il
BIENES DE USO
AMORTIZACIONES
RUBROS VALOR AL INICIO TOTAL VALOR | ACUMULADAS AL ., |AMORTIZACION| ACUMULADO VALOR AL

DEL EJERCICIO | AUMENTO | DISMINUCIONES | " ‘cierre | INICIO EJERCICIO | AHICUOTA % |hei 'k jERCICIO m._mmn_w_wﬂmw NETO _w.rmmm_wm
Terrenos 52.883 52.883 52.883 52.883
Edificios 1.086.535 4317 1.082.218 609.167 2 28.647 637.814 444,404 473.052

Muebles y Eq. Comput. 472.166 28.214 500.380 434.008 10 22.308 456.316 44.064 38.158
Equipos Utiles y Herram. 537.233 98.147 24.405 610.975 323235 10 59.986 383.221 227754 189.593
Rodados 1.019.419 751814 1.771.233 573.259 20 259.746 833.005 938.228 381.094
Redes de Distrib. y Transf. 10.395.684|  2.298.140 12.693 824 4.897.197 5 622.300 5510497|  7.174.327 5.499 289
Medidores y eq. Medicién 1.505.429 324.385 1.829.814 700.399 5 86.472 786.871|  1.042.943 805.029
Equipos de Comunicacion 29.702 14.055 43.757 26.528 10 2253 28.781 14.976 3.174
Sub-total Seccién Energia 15.099.051|  3.514.755 28.722 18.585.084 7.563.793 1.081.712 8.645.505|  9.939.579 7.442.272
Elementos ortopédicos 41673 5543 47216 34.950 10 1,646 36.596 10.620 6.723
Sub-total Secc. Serv.Social 41673 5.543 47.216 34.950 1.646 36.596 10.620 6.723
Terrenos Pavimento 35.468 35.468 35.468 35.468
Edificios Pavim. 190.168 190.168 162.062 5 6.972 169.034 21134 28.107
Muebles y Magquin. Pavim. 501.381 74.200 62.000 513.581 375.234 10 28.007 403.241 110340 64.146
Rodados Pavimento 705.517 892.219 911 1.596.825 473.889 10 146.901 620.790 976.035 230.717
Sub-total Seccién Obrador 1.432.534 966.419 62.911 2.336.042 1.011.185 181.880 1193.065|  1.142.977 358.438
Equipo Serv. Internet 1087.633|  1.301.430 3.289.063 1312.959 5 356.903 1669862  1.619.201 674.673
Sub-total Seccién Comuni. 1.987.633|  1.301.430 3.289.063 1.312.959 356.903 1.669.862|  1.619.201 674.673
TOTALES 18.560.891|  5.788.147 91.633 24.257.405 9.922.887 1622141  11.545.028| 12.712.377 8.482.106

Los Anexos | a VIl ylas Notas 1 a 16 forman parte integrante de estos Estados Contables.
Informe Profesional por separado.

Miguel Angel Andreoli
Contador Publico

T° 31 F°147 Leg. 07875-1
C.P.CEEBA

Firmado al solo efecto de su identificacion
con mi informe de fecha 19-08-2015.

Ing. Mario M. Ungaretti

Norberto Raul Burle

Secretario

Gerente

Ramén Martegani

Tesorero

Cr. Juan A Gerlero
Gerente Administrativo

Marianela Vignaroli

Sindico Titular

Victor W. Alejandro Negro
Presidente
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ANEXO IV

COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS ELECTRICOS, SOCIALES, VIVIENDA YCREDITO DE COLON (BUENOS AIRES)

LIMITADA.

MATRICULA 1.N.A.C. N° 4229

Ejercicio Econémico N° 58 - Iniciado el 1° de Julio de 2014

VARIACIONES DE LAS RESERVAS Y FONDOS DE LEY

Por el ejercicio finalizado el 30 de Junio de 2015

RESERVAS ESTABLECIDAS POR LA LEY COOPERATIVA

Reserva p/ quebrantos
Importe al inicio del ejercicio

Utilizacion acumulada al inicio

Recomposicion del Ejercicio

Resultados no atribuibles a asociados

Resultados por operaciones ajenas a la
explotacion )

Subtotal

Reserva Art.42

Incremen. del Ejercicio-Oceba Converg.Tarif

Resultados No Asignados
Quebranto Ejercicio n - 57

Quebranto Ejercicio n° 58

Miguel Angel Andreoli
Contador Publico

T° 31 F°147 Leg. 07875-1
C.P.CEB.A

Firmado al solo efecto de su identificacién con mi informe de fecha 19-08-2015.

Ing. Mario M. Ungaretti
Gerente

Norberto Raul Burle
Secretario

EJERCICIO

Actual Anterior
SUBTOTAL AL INICIO DEL
EJERCICIO
TOTAL AL CIERRE DEL EJERCICIO

2.992.746 460.440
TOTAL AL CIERRE DE EJERCICIO 3.453.186 460.440
Subtotal al Inicio del Ejercicio -13.622.146 -10.713.071

-2.909.075

-5.743.194

TOTAL AL CIERRE DEL EJERCICIO -19.365.340 -13.622.146
Cr. Juan A Gerlero Victor W. Alejandro Negro
Gerente Administrativo Presidente

Ramoén Martegani
Tesorero

Marianela Vignaroli
Sindico Titular

19




ANEXO V

COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS ELECTRICOS Y SOCIALES, VIVIENDA Y CREDITO DE COLON (BUENOS AIRES) LIMITADA
MATRICULA I.N.A.C. N° 4229
EJERCICIO ECONOMICO N° 58 - FINALIZADO EL 30 DE JUNIO DE 2015.

SALDOS DE RESERVAS PENDIENTES DE RECOMPOSICION AL 30-06-2015

Res. p/ quebrantos Res. Art. 42 Res. Legal | Aj. Capital Res. No Asig. TOTAL

Absorcion Pérdida Ej. Ec. 2002 843.343 843.343
Absorcién Pérdida Ej. Ec. 2003 3.018.358 3.018.358
Absorcion Pérdida Ej. Ec. 2004 740.552 4.865 745.417
Absorcién Pérdida Ej. Ec. 2005/2006/2007 863.274 1.438.046 2.301.320
Absorcion Pérdida Ej. Ec. 2008 /2009 1.443.708 1.443.708
Absorcion Pérdida Ej. Ec. 2010 476.559 (1.438.708) 0
Resultados No Asignados 2011 64.924 896.563 (607.472) 0
Resultados No Asignados 2010 607.472 (826.236) 0
Resultados No Asignados 2011 826.236 1.676.583 1.676.583
Resultados No Asignados 2012 1.232.073 1.232.073
Resultados No Asignados 2013 1.844.601 1.844.601
Resultados No Asignados 2014 5.949.814 5.959.814
Resultados No Asignados 2015 2.909.075 2.909.075

2.923.728 3.023.223 64.924 2.330.271 13.622.146 21.964.292

Miguel Angel Andreoli
Contador Publico

T° 31 F°147 Leg. 07875-1
C.P.C.EBA

Firmado al solo efecto de su identificacion
con mi informe de fecha 19-08-2015.

Ing. Mario M. Ungaretti
Gerente

Norberto Raul Burle
Secretario

Gerente Administrativo

Ramoén Martegani
Tesorero

Cr. Juan A Gerlero

Victor W. Alejandro Negro
Presidente

Marianela Vignaroli
Sindico Titular
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COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS ELECTRICOS Y SOCIALES, VIVIENDA'Y CREDITO DE COLON (BUENOS AIRES) LIMITADA
MATRICULA I.N.A.C. N° 4229

EJERCICIO ECONOMICO N° 58 - FINALIZADO EL 30 DE JUNIO DE 2015.

ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL POR SECCIONES AL 30 DE JUNIO DE 2015

ANEXO VIl

SECCION ENERGIA SECCION OBRADOR SECCION SERV.SOCIAL SECCION VIVIENDAS SECCION COMUNICAC TOTAL

ACTIVO CORRIENTE

Caja —Bancos/(Nota2-Anexo Il 5.772.484 7.618 5.780.102
Créditos (Nota 3) 7.404.962 2.253.083 453.852 425.000 1.083.031 11.619.928
Otros Créditos (Nota 4) 1.271.850 94.900 10.407 1.377.157
Bienes de Cambio (Nota 5) 1.990.871 634.193 2.625.064
TOTAL ACTIVO CORRIENTE: 16.440.167 2.982.176 461.470 425.000 1.093.438 21.402.251
ACTIVO NO CORRIENTE

Créditos (Nota 3) 46.167 207.206 253.373
Otros Créditos (Nota 4 ) 87.987 3.000 90.987
Bines de Cambio (Nota 5) 52.450 683.314 839.723 1.575.487
Bienes de Uso (Nota 6) 9.939.579 1.142.977 10.620 1.619.201 12.712.377
Inversiones y Otros Bienes (Nota 8) 1.212.089 777.821 1.989.910
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE: 11.250.285 2.121.484 10.620 1.617.544 1.622.201 16.622.134
TOTAL ACTIVO: 27.690.452 5.103.660 472.090 2.042.544 2.715.639 38.024.385
PASIVO CORRIIENTE

Deudas Comerci (Nota 9) 3.004.597 296.584 241.115 463.460 4.005.756
Prestamos (Nota 10) 282.596 423.315 30.952 4.309 741.172
Sicial y Fisc.(Nota 11 12y 13) 7.937.940 548.997 8.257 58.469 204.647 8.758.310
TOTAL PASIVO CORRIENTE: 11.225.133 1.268.896 280.324 62.778 668.107 13.505.238
PASIVO NO CORRIENTE

Deudas Comerci (Nota 9 ) 231.836 231.836
Prestamos (nota 10) 775.152 1.059.842 1.834.994
Previsiones (Nota 14) 3.639.090 3.639.090
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE: 4.646.078 1.059.842 5.705.920
TOTAL PASIVO 15.871.211 2.328.738 280.324 62.778 668.107 19.211.158
PATRIMONIO NETO 11.819.241 2.774.922 191.766 1.979.766 2.047.532 18.813.227
TOTAL PASIVO+PATRIM 27.690.452 5.103.660 472.090 2.042.544 2.715.639 38.024.385

Los Anexos la VIl ylas Notas 1 a 16 forman parte integrante de estos Estados Contables.

Miguel Angel Andreoli
Contador Publico

T° 31 F°147 Leg. 07875-1
C.P.C.EB.A

Firmado al solo efecto de su identificacion

con mi informe de fecha 19-08-2015.

Ing. Mario M. Ungaretti

Norberto Raul Burle

Secretario

Gerente

Ramoén Martegani
Tesorero

Cr. Juan A Gerlero

Gerente Administrativo

Marianela Vignaroli
Sindico Titular

Victor W. Alejandro Negro
Presidente

82



ANEXO Vi

COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS ELECTRICOS, SOCIALES, VIVIENDA Y CREDITO DE COLON

(BUENOS AIRES) LIMITADA
RESULTADOS POR SECCIONES AL 30 DE JUNIO DE 2015

Matricula 1.N.A.C. N° 4229

EJERCICIO ECONOMICO ACTUAL ANTERIOR

SECCION ENERGIA GESTION COOP.CON ASOCIADOS GESTION COOP.CON ASOCIADOS

\Venta de Energia 28.370.022 25.469.402

Excedente Invertido PUREE 1.230.633 1.175.996
\Venta de Materiales y Servicios 4.077.105 33.677.760 3.035.424 29.680.822
menos: Costo de Ventas -9.100.603 -8.499.379
Excedente Bruto: 24.577.157 21.181.443
menos: Gastos s/Anexo -33.982.374 -27.007.083
Quebranto Operativo: -9.405.217 -5.825.640
mas: Resultados Financieros 1.373.281 1.351.811
-Generados pos Activos 1.733.420 1.645.671
-Generados pos Pasivos -360.139 -293.860
mas: Otros Ingresos :Particip.Cem.Parque 519.221 233.545
mas: Otros Ingresos: Diversos 344.541 28.893
Quebranto final Energia: -7.168.174 -4.211.391
SECCION OBRADOR GESTION COOP.CON ASOCIADOS GESTION COOP.CON ASOCIADOS
Obras y Servicios 6.677.163 4.947.609
menos: Costo Obras y Servicios -3.672.436 -2.087.460
Menos: Costo Prestacion Serv. -4.355.113 -3.485.716
Menos: Resultados Financ. -144.977 27.992
-Generados por Pasivos -144.977 27.992
Venta Bs de Uso - Recuper.Siniestros 323.294 278.314
Mas: Otros Ingresos-Fondo Obras 591.787 579.997
Quebranto /Excedente final Obrador: -580.282 260.736
SECCION SERVICIOS SOCIALES GESTION COOP.CON ASOCIADOS GESTION COOP.CON ASOCIADOS
Cuotas Subsidios Sepelios 3.284.094 2.345.896
menos: Costos Servicios -2.666.835 -1.978.821
menos: Gastos Administracion -339.041 -248.898
mas: Resultados Financieros -1.488 -3.203
-Generados por Activos 235 3.021
-Generados por Pasivos -1.723 -6.224
Excedente final Sepelio 276.730 114.974
SECCION VIVIENDAS GESTION COOP.CON ASOCIADOS GESTION COOP.CON ASOCIADOS
\Ventas Viviendas y Terrenos 1.642.720 1.744.118
menos: Costos construccion -976.622 -1.470.961
menos: Gastos Administracion -47.968 -63.891
Excedente final Viviendas 618.130 209.266
SECCION COMUNICACIONES GESTION COOP.CON ASOCIADOS GESTION COOP.CON ASOCIADOS
Servicios de Comunicaciones 5.873.467 4.145.911
menos: Costo Servicios -1.001.291 -914.476
menos: Gastos Administracion -3.385.665 -2.446.057

menos: Resultados Finan. Generados por Pasivos -2.989

Excedente final Comunicaciones 1.483.522 785.378
Quebranto Final del Ejercicio -5.370.074 -2.841.037

Los Anexo | a VIII, y las Notas 1 a 16 forman parte integrante de estos Estados Contables.

Informe Profesional por separado.

Miguel Angel Andreoli
Contador Publico

T° 31 F°147 Leg. 07875-1
C.P.CEBA

Firmado al solo efecto de su identificacion con mi informe de fecha 19-08-2015.

Ing. Mario M. Ungaretti
Gerente

Norberto Raul Burle

Secretario

Cr. Juan A Gerlero
Gerente Administrativo

Ramoén Martegani
Tesorero

Victor W. Alejandro Negro
Presidente

Marianela Vignaroli
Sindico Titular
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COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS ELECTRICOS, SOCIALES VIVIENDA Y CREDITO DE COLON (BUENOS AIRES) LIMITADA

Ejercicio Econémico N° 58 - Iniciado el 1 de Julio de 2014

GASTOS TOTALES SECCION ENERGIA

TOTAL EJ. ACTUAL

GASTOS ADMIN

GTOS PREST.SERVI

TOTAL EJ. ANTER

Amortizaciones

Multas Calidad y Aud. Tarif.
Agregado tarifario res121
Tasa Fiscalizacion

Sueldos

Leyes sociales

Art

Art.9 C.C.T.

Bono Institucioan Fin de Ao
Vestimenta personal

Costo Sinistro Red Propia
Actualiz Costo Obra COR
Vacaciones no Gozadas
Contrato Profesional
Mantenimiento Lineas Urb
Mantenimiento Lineas Rural
Mantenimiento Alumbrado Publ.
Gastos poda

Fletes y comisiones

Seguros vs

Mantenimiento transformad.
Gastos diversos

Mater y Herramientas

Repar Maq y equipos
Mantenim.y Limpieza Edific.
Elementos de seguridad
Seguridad e Higiene Honorario
Reconoc. Dafios a terceros
Combust. Reparac. Vehiculos
Trabajos Manten. ¢/ Tensién
Medicina Laboral
Capacitacion al Personal
Honorarios computacién
Honorarios Auditoria
Honorarios Sindico
Honorarios Asesoria letrada
Contrib. S. Capital Cooper
Otras tasas e impuestos
Tasas municipales
Confeccion memorias

1.081.712 53.208 1.028.504 813.949
696 696 66.756
1.691.849 1.691.849 1.684.525
349.922 349.922 306.164
16.767.130 6.129.316 10.637.814 13.516.184
4.939.243 1.652.582 3.286.661 3.952.250
1.142.678 594.631 548.047 464.228
1.375.477 336.356 1.039.121 1.319.877
46.259

141.282 72.477 68.805 207.521
33.325

15.458 15.458 14.170
115.480 115.480 72.478
1.600 1.600 4.872
366.314 366.314 262.363
368.337 368.337 222.697
542.209 542.209 266.904
361.928 361.928 243.034
56.879 25.948 30.931 49.248
33.389 14.646 18.743 35.497
327.241 327.241 204.722
53.118 317 52.801 40.613
86.930 86.930 94.727
78.031 26.082 51.949 79.968
81.472 46.972 34.500 86.955
56.111 56.111 52.843
13.530 13.530 16.690
85.088 85.088 73.377
785.995 59.210 726.785 690.701
192.843 192.843 107.709
70.812 35.818 34.994 61.674
16.242 2.240 14.002 35.981
402.247 402.247 304.674
139.355 139.355 99.102
72.410 72.410 47.240
183.966 183.966 231.665
125.371 125.371 25.269
15.766 15.766 11.627
27.601 27.601 26.467
9.300 9.300 1.897

Informe Profesional por separado.

Miguel Angel Andreoli
Contador Publico

T° 31 F°147 Leg. 07875-1
C.P.CEB.A

Firmado al solo efecto de su identificacion con mi informe de fecha 19-08-2015.

Ing. Mario M. Ungaretti
Gerente

Norberto Raul Burle
Secretario
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Cr. Juan A Gerlero
Gerente Administrativo

Victor W. Alejandro Negro

Ramén Martegani

Tesorero

Presidente

Marianela Vignaroli
Sindico Titular




Cuota sosten. APEBA

Cuota sosten. Freba

Cuota sosten. Coop de coop
Cuota Adhesion Adeera
Manten. Equipos computacion
Papeleria y ut. ofic

Servic. Publico telef.
Franqueos

Movilidad y representacion
Donaciones

Gastos computacion
Comisiones y gtos bancar.
Medios de informacién
Compens. Jubil. Tarifas
Refrigerio al personal

Credito IVA no comput.
Certific. balances y honor
Seguros Acc Consejeros
Previs Quebranto Incobrables
Gastos Juicios Laborales
Certificacion Normas 1ISO
Impuestos Debitos y Créditos
Resolucién Oceba 314
Comunicacion Institucional
Gtos cobranzas

Costo normas calidad

Gastos Movilidad Cons. Adminis
Gtos Repres. Consejo y Deleg
Gtos Operativos Cons .Adm

Gtos Atenc.y Recon. Instituc
Distrib. Gastos Adm. Por Secciones

TOTALES

GASTOS TOTALES SECCION ENERGIA
TOTAL EJ. ACTUAL| GASTOS ADMIN |GTOS PREST.SERVI| TOTAL EJ. ANTER
99.000 99.000 68.188
19.206 19.206 19.916
9.440 9.440 7292
31.950 31.950 20.647
48.369 48.369 34.289
145.989 145.989 98.015
93.581 93.581 71.805
97.939 97.939 104.163
12.517 12.517 18.678
56.429 56.429 45.680
93.320 93.320 67.222
51.209 51.209 42.059
20.745 20.745 15.464
315.694 315.694 228.999
40.354 40.354 34.603
35.362 35.362 28.652
99.942 99.942 74.560
28.330 28.330 21.669
136.223 136223 100.324
12.145 12.145 2338
28.708 28.708 17.040
693.359 693.359 537.489
14.400 14.400 32.400
55573 55.573 40218
162.164 162.164 136.210
52.172 52.172 29.260
41.362 41.362 28.528
42.011 42.011 33.616
7.894 7.894 19.306
23.455 23.455 6.671
761.480 ~670.556 290.924 ~854.420
33.982.374 11.871.933 22110441 27.007.083

Informe Profesional por separado.

Miguel Angel Andreoli
Contador Publico

T° 31 F°147 Leg. 07875-1
C.P.CEB.A

Firmado al solo efecto de su identificacion con mi informe de fecha 19-08-2015.

Ing. Mario M. Ungaretti
Gerente

Norberto Raul Burle

Secretario

Cr. Juan A Gerlero

Gerente Administrativo

Victor W. Alejandro Negro
Presidente

Ramén Martegani
Tesorero

Marianela Vignaroli
Sindico Titular
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GASTOS SECCION OBRADOR ANEXO SERVICIO TRANSPORTE PROPIO
EJ. ACTUAL EJ. ANTERIOR EJ. ACTUAL EJ. ANTERIOR

Sueldos y jornales 3.285.227 2.337.736 Servicio transporte 988.963 701.445
Leyes Sociales 1.052.067 704.227 Sueldos 269.922 189.354
ART 410.018 204.708 Leyes Sociales 99.744 65.709
Refrig. Al personal 48.666 48.722 Viaticos 49.194 36.116
Vestimenta personal 94.722 52.779 Combustibles 404.894 292.705
Medicina laboral 31.334 30.427 Rep. y Reparac. 135.116 111.452
Vacaciones no gozadas 104.026 23.742 Seguros 11.697 10.410
Distribucién Gtos Administr 152.039 347.636 Impuestos y tasas 9.511 6.960
Seguros 30.023 31.117 Amortizaciones 28.074| 740.780
Gtos maten edificio obrador 42.163 28.291 RESULTADO: 8.885 -39.335
Amortizaciones 181.880 90.629
Costo Servic Publicos 54.880 39.102
Ditribuc. Mano de obra -2.519.187 -1.464.771
Impuestos y tasas 117.381 72.914
Servicios subcontart 2.156 8.449
Fletes y acarreos 32.645 26.309
Repar y manten equipos 33.594 42.424
Papeleria y ut. ofic 8.320 5.398
Seguridad e Higiene -Honor. 29.507 18.048
Manten y repar. dosificad 24.501 30.866
Acuerdo Resol.Laboral 128.337 18.500
Utiles y herramientas 48.028 59.652
Bono Institucional Fin Afio 26.501
Combustibles deposito 22.823 53.645
Gastos diver. obrador 75.107 14.292
Combust.Repar.Seguro Rodados 834.716 595.038
Quebranto Incobrables 39.025
Servicio transp. s/anexo: -8.885 39.335
TOTAL 4.355.113 3.485.716

Informe Profesional por separado.

Miguel Angel Andreoli
Contador Publico
T° 31 F°147 Leg. 07875-1

C.P.CEBA
Firmado al solo efecto de su identificacion con mi informe de fecha 19-08-2015.

Ing. Mario M. Ungaretti Cr. Juan A Gerlero Victor W. Alejandro Negro
Gerente Gerente Administrativo Presidente

Norberto Raul Burle Ramon Martegani Marianela Vignaroli
Secretario Tesorero Sindico Titular
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GASTOS SECCION SERVICIOS SOCIALES
EJERCICIO ACTUAL EJERCICIO ANTERIOR
IQuebranto Incobrables 6.484 1.280|
Distribucion Gtos. Adminis. 328.421 235.135|
Sueldos
Leyes Sociales
Impuestos y tasas 2.490 11.238
IAmortizaciones 1.646) 1.245
Gtos Otorgam. C.F Solid
TOTAL GTOS. ADM. 339.041 248.898
GASTOS SECCION VIVIENDAS
Impuestos y Tasas 34.073] 28.868
Distribucion Gtos. Administr. 13.895 35.023
TOTAL GTOS. ADM. 47.968 63.891
GASTOS SECCION COMUNICACIONES

Costo servicio publicos 44.058| 68.144
Servic. subcontratados 470.518| 351.273]
Sueldos 1.199.885 833.562|
Leyes sociales 248.629 172.880
Medicina Laboral 11.139 8.599

estimenta personal 2.362 1.623]
Art comunic. 80.340 42.380
Refrig. al personal 320 5.083]
Costo Licencia Servic. Audiovisuales 4.000 4.170)
Tasas e Impuestos 194.608| 132.045
IAmortizaciones 356.903| 246.936|
Mater Instalac Serv Usuario 287.569 192.986)
Reparac - Manten. - Fletes 40.260| 18.378
Combustibles Reparac Seguros Vehiculos 43.530 61.361
IAlquiler equip.comput 62.158 45.308
Distribucion Gtos. Admin. 176.225| 146.830
\Viaticos y promoc 3.174 1.055
IAlquiler Mensulas 90.924 90.924
Gastos Plan Rombo 3.604 6.242
IAporte Fdo Fiduciario 33.262 337
IQuebranto p Incobrables 32.197 15.941
TOTAL GTOS. ADM. 3.385.665 2.446.057|
TOTAL GRAL. 42.110.161 | GTOS. PREST. SERV. 26.465.554 GTOS. ADM. 15.644.607 GTOS. EJ. ANT.  33.251.645

Informe Profesional por separado.

Miguel Angel Andreoli
Contador Publico
T° 31 F°147 Leg. 07875-1

C.P.C.EB.A
Firmado al solo efecto de su identificacion con mi informe de fecha 19-08-2015.

Ing. Mario M. Ungaretti Cr. Juan A Gerlero Victor W. Alejandro Negro
Gerente Gerente Administrativo Presidente

Norberto Raul Burle Ramoén Martegani Marianela Vignaroli
Secretario Tesorero Sindico Titular

87



INFORME ANUAL DEL SINDICO

Seiiores Delegados

Esta Sindicatura, conforme le obligan y facultan la Ley de Cooperativas, en su Art.
N° 79 y el Estatuto Social.

Preliminarmente corresponde informar que éste 6rgano fiscalizador ha cumplido con

su participacién en las reuniones del Consejo de Administracién, y ha observado un
adecuado desenvolvimiento en la gestion de Administracion, destacdndose que cada vez
que fue necesario se realizaron debates en donde fueron oidas las opiniones de todos
los miembros que integran el Consejo de Administracion.

La Asamblea fue convocada en legal tiempo y forma y se respetd el orden del dia
oportunamente publicado.

En forma periddica se efectuaron “arqueos de caja” y al cierre del ejercicio se
verificé el estado de caja, basdndose especialmente en la auditoria externa; se
siguié la evolucién de los estados contables, memoria, balance general, estado de
resultados y cuadros anexos sometidos a vuestra aprobacidén y se ha tratado siempre
de que la actuacidén de la sindicatura no entorpeciera el desenvolvimiento de las
tareos administrativas, apreciando ademds una adecuado y eficiente prestacién de los
servicios a los asociados.

Esta Sindicatura ha recepcionado dudas y reclamos de vecinos que se acercaron a la
CEC, habiéndole dado respuestas satisfactorias a los mismos.

Como conclusién se informa a los Sres. socios que la CEC cumple satisfactoriamente
sus funciones en el marco del régimen legal y estatutario y encontrando reflejada en
forma fiel la situacién patrimonial de la cooperativa, se aconseja la aprobacién del
ejercicio administrativo cerrado el dia 30 de junio del corriente afio.

Colon (Bs. As.), 19 de agosto de 2015

Marianela Vignoroli
Sindica



ANEXO “A” RESOL.375/89

Referencia en Informe
Auditoria
1. IDENTIFICADOR DE LA COOPERATIVA: COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS
ELECTRICOS Y SOCIALES, VIVIENDA Y CREDITO COLON (BS.AS) LTDA
1.2 MATRICULA N2 4229 1.3 DOMICILIO: Avda. 50 N2 431 REF 1
1.4 LOCALIDAD: COLON 1.5 CODIGO POSTAL: 2720 REF 1
1.6 PROVINCIA: BUENOS AIRES REF 1
1.7 ACTIVIDAD PRINCIPAL: DISTRIBUCION ENERGIA ELECTRICA REF 1
1.8 ACTIVIDAD SECUNDARIA: OBRAS DE PAVIMENTO Y GAS REF 1
1.9 ASOCIADO A COOPERATIVA DE GRADO SUPERIOR: SI REF 1
LA REGIONAL COOP.DE COOPERATIVAS LTDA
1.10 APEBA
Referencia en Informe
Auditoria

2. ASOCIADOS
2.1 CANTIDAD TOTAL: 15.067 REF 2
2.2 CANTIDAD TOTAL ACTIVOS: 9378 REE 2

(que opera regularmente)
2.3 CANTIDAD POR JURISDICCION:

15.067 REF
(BS. AS.) >:06 3

Referencia en Informe
Auditoria
3. OPERATORIA
3.1 CIERRE BALANCE AL 30-06-2015 REF 1
3.2 MONTO
TOTAL ANUAL FACTURADO: 51.155.204 REF 1
MERCADO INTERNO: 51.155.204 REF 1
3.3 VOLUMEN TOTAL DE COMPRA DE ENERGIA: 7.402.687 REF 2
3.4 VOLUMEN TOTAL DE VENTA DE ENERGIA: 29.600.655 REF2
Miguel Angel Andreoli
Contador Publico
T° 31 F°147 Leg. 07875-1
C.P.C.EB.A
Firmado al solo efecto de su identificacion con mi informe de fecha 19-08-2015.
Ing. Mario M. Ungaretti Cr. Juan A Gerlero Victor W. Alejandro Negro
Gerente Gerente Administrativo Presidente
Norberto Raul Burle Ramén Martegani Marianela Vignaroli
Secretario Tesorero Sindico Titular
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3.5 OPERACIONES POR SECCIONES Referencia en
SECCION CONCEPTO CANTIDAD o?e?tﬁ?oﬂis Informe Auditoria
ENERGIA DISTIB ENERGIA 74.888.390 KWH 29.600.655 REF 1Y REF 2
OBRADOR OBRAS GAS/CLOA 6.677.163 REF 1Y REF 2
COMUNIC SERVIC INTERNET 3.457 CONEXION 5.873.467 REF 1Y REF2
ENERGIA E)A:RTAEEIEALLE?T;ICA 4.077.105 REF 1Y REF 2
SERV.SOCI SERVICIOS SEPELIO | 229 SERVICIOS 3.284.094 REF 1Y REF 2
VIVIENDAS CONSTRUC VIVIEN 1 VIVIENDAS 1.642.720 REF 1Y REF 2
3.6 COMERCIALIZACION EN FORMA DIRECTA: 51.155.204
MONTO lnzaerfrﬁ;elzzlji:;ia
3.7 INVERSIONES EN ACTIVO FlJO 24.257.405 REF 1
REALIZADAS EN EL EJERCICIO 5.788.147 REF 1
3.8 EGRESOS FINANCIEROS 517.672 REF 1
3.9 QUEBRANTO DEL EJERCICIO -5.370.074 REF 1
3.11 CAPITAL SOCIAL COOPERATIVO SUSCRIPTO 30.975.917 REF 1
3.12 CAPITAL SOCIAL COOPERATIVO INTEGRADO 30.975.917 REF 1
3.13.2 ART.42 3.453.186 REF 1
3.13.4 AJUSTE DE CAPITAL 126.935 REF 1
3.13.5 AJUSTE TOTAL DEL PATRIMONIO COOP. NETO 3.622.529 REF 1

Referencia en

4. PERSONAL Y ASOCIADOS OCUPADOS EN LA COOPERATIVA .
Informe Auditoria
4.1 CATEGORIA 4.2. FUOS TOTAL DE REMUNERACIONES
CANTIDAD PAGADAS EN EL EJERCICIO

4.1.1 PROFESIONALES Y TECNICOS 6 2.734.628 REF 2
4.1.2 ADMINISTRATIVOS 13 3.967.815 REF 1 Y REF2
4.1.3 OPERARIOS PERSONAL DE PLANTA 62 14.819.721 REF 1Y REF 2
TOTALES 81 21.522.164 REF 1Y REF 2

Miguel Angel Andreoli
Contador Publico

T° 31 F°147 Leg. 07875-1
C.P.CEB.A

Firmado al solo efecto de su identificacion con mi informe de fecha 19-08-2015.

Ing. Mario M. Ungaretti
Gerente

Cr. Juan A Gerlero
Gerente Administrativo

Victor W. Alejandro Negro
Presidente

Norberto Raul Burle
Secretario

Ramoén Martegani
Tesorero

Marianela Vignaroli
Sindico Titular
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Referencia en

5. PARTICIPACION COOPERATIVA .
Informe Auditoria

5.1 FECHA ULTIMA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA: 27-10-2014 - ACTA N290 REF 1Y REF 2
5.1.1 CONCURRIERON CANTIDAD DE DELEGADOS: 23 REF 2

5.2 COOPERATIVA VINCULADA A ORGANIZACION JUVENIL: ~ NO NO APLICABLE

5.3. CANTIDAD DE MUJERES DELEGADOS ASOCIADOS: 24 REF 2
5.3.1 CANTIDAD DE MUJERES EN EL CONSEJO: 4 REF 2

5.3.2 PORCENTAJE DE MUJERES SOBRE TOTAL DE

MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION: 29% REF2
6. EDUCACION Y CAPACITACION COOPERATIVAS: No se efectuaron cursos
7. FONDO PARA EDUCACION Y PROMOCION COOPERATIVAS(LEY N223.427)
7.1 IMPORTES DEPOSITADOS EN EL EJERCICIO S REF 2

DDJJ 30-06-20123 PRESENTADA 23-10-2014  PAGO 12-11-2014  Bco Credicoop 44.060

ANTICIPOS EJERCICIO 2015 1AL7 Compensacion 104.111

8. PERSONA RESPONSABLE DE BRINDAR LA PRECEDENTE INFORMACION Y DE SER NECESARIO PODER
AMPLIARLA

APELLIDO Y NOMBRE: GERLERO JUAN ANDRES
CARGO: GERENTE ADMINISTRATIVO TEL.: 02473-430342
FECHA DE CONSIGNACION DE DATOS: 19-08-2015

Informe profesional por separado.

Miguel Angel Andreoli

Contador Publico

T° 31 F°147 Leg. 07875-1

C.P.C.E.B.A

Firmado al solo efecto de su identificacion con mi informe de fecha 19-08-2015.

Ing. Mario M. Ungaretti Cr. Juan A Gerlero Victor W. Alejandro Negro
Gerente Gerente Administrativo Presidente

Norberto Raul Burle Ramon Martegani Marianela Vignaroli
Secretario Tesorero Sindico Titular
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INFORME DEL AUDITOR

Sefiores Miembros del

Consejo de Administracién de

Cooperativa de Provisién de Servicios Eléctricos y Sociales,
Vivienda y Crédito Colén (Bs. Rs.) Ltda.

Av. 50 N° 431 — Colén (Provincia de Buenos Aires)

En mi cardcter de Contador Plblico independiente, informo sobre la auditoria de los estados con-
tables de Cooperativa de Provision de Servicios Eléctricos y Sociales, Vivienda y Crédito Colén
(Bs. Rs.) Ltda., con domicilio legal en Avda N°431 COLON (Bs.As.), detallados en el apartado
A.1., y de la informacién adicional incluida en los apartado B.1. y B.2., la cual es requerida
por la Resolucién Nro. 247/09 del Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Social (INARES).
La preparacién y emisién de estados contables e informocién adicional es responsabilidad de la
Administracién de Cooperativa de Provisién de Servicios Eléctricos y Sociales, Vivienda y Cré-
dito Coldn (Bs. As.) Ltda. Mi responsobilidad consiste en emitir una opinién sobre los mismos
en base a la auditoria que he efectuado.

Es necesario destacar que el trabajo de auditoria ha sido orientado, primordialmente, a la
posibilidad de formular una opinidn sobre los estados contables bdsicos (apartado A.1.). Los
datos incluidos en la informacién adicional (apartado B.1. y B.2.) se presentan para posibilitar
estudios complementarios, pero no son necesarios para una presentacién razonable de la informa-
ci6én que deben contener los estados bdsicos.

A - INFORME DE AUDITORIA DE ESTADOS CONTABLES

A.1 ESTADOS CONTABLES AUDITADOS

1.1. Estados de Situacién Patrimonial al 30 de Junio de 2.015y 2.014

1.2. Estados de resultados por los ejercicios finalizados el 30 de junio de 2.015 y 2.014

1.3. Estados de evolucién del patrimonio neto por los ejercicios finalizados el 30 de Junio de 2.015 y 2.014
1.4. Estados de flujo de efectivo por los ejercicios concluidos el 30 de Junio de 2.015y 2.014

1.5. Notas I a 16 y Anexos I a VIII que forman parte integrante de los estados contables.

A.2.  ALCANCE DE LA AUDITORIA

Para poder emitir una opinién sobre los estados contables mencionados en el apartado anterior,
he realizado el examen de acuerdo con las normas de auditoria vigentes establecidas por la
Resolucion Técnica No.7 y las normas pertinentes incluidas en la Resolucién Técnica No. 24,
ambas emitidas por lo Federacién Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Econdémicas vy
aprobadas por Resoluciones CD N° 644 y 3303 , respectivamente, del Consejo Profesional de Cien-
cias Econdémicas de la Provincia de Buenos Aires.

Estas normas requieren que el auditor planifique y desarrolle su tarea con el objetivo de obtener
un grado razonable de seguridad acerca de la inexistencia de distorsiones significativas en los
estados contables.

Una auditoria incluye aplicar procedimientos, sobre bases selectivos, para obtener elementos
de juicio sobre la informacién expuesta en los estados contables. Los procedimientos seleccio-
nados dependen del juicio profesional del auditor, quien a este fin evalla los riesgos de que
existan distorsiones significativas en los estados contables, no siendo objetivo de la tarea la
deteccién de delitos o irregularidades intencionales. Al realizar esta evaluacién de riesgos, el
auditor considera el control interno existente en la cooperativa, en lo que sea relevante para la
preparacion y presentacién razonable de los estados contables, con la finalidaod de seleccionar
los procedimientos de auditoria que resulten apropiodos en las circunstancias, pero no con el
propésito de expresar una opinién sobre la efectividad del sistema de control interno vigente
en la entidad.

Miguel ﬁngel Andreoli
Contador Plblico

T® 31 F°147 Leg. 07875-1
C.P.C.E.B.A
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Asimismo, una auditoria incluye evaluar que las politicas contobles utilizadas sean apropia-
das, la razonabilidad de las estimaciones contables efectuadas por el Consejo de Administracidn
y la presentacién de los estados contables tomados en su conjunto.

Considero que los elementos de juicio obtenidos brindan una base suficiente y apropiada para
fundamentar mi opinién de auditoria.

A.3. ACLARACIONES PREVIAS AL DICTAMEN
En el Ejercicio cerrado al 30 de junio de 2014y en el presente ejercicio el Ente ha aplicado
la Resolucién Técnica N° 24.

A.4. DICTAMEN

En mi opinidén los estados contables detallados en el apartado R.1, presentan razonablemente
en sus aspectos significativos, la informacién sobre la situacién patrimonial de Cooperativa
de Provisién de Servicios Eléctricos y Sociales, Vivienda y Crédito Colén (Bs. As.) Ltda., al
30 de Junio de de 2015 y2014 asi como los resultodos de sus operaciones, y la evolucién del
patrimonio neto y el flujo de efectivo por los ejercicios finalizados en esas fechas, de acuerdo
con normas contables profesionales.

B - INFORME SOBRE LA INFORMACION ADICIONAL REQUERIDA POR LA RESOLUCION 375/89 DEL INAES
CONFORME A LO DISPUESTO POR LA RESOLUCION 247/09

B.1. INFORMACION ADICIONAL SOMETIDA A PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA DURANTE LA REVISION DE LOS
ESTADOS CONTABLES BASICOS

a) DETALLE INFORMACION
Referencia 1 Informacién Anexo A de la Resolucién 375/89

b) ALCANCE
Esta informocién ha sido sometida a procedimientos de auditoria realizados durante la revisién
de los estados contables bdsicos.

c) DICTAMEN

Lo informacidén detallada en B.1. se encuentra razonablemente presentada, en sus aspectos sig-
nificativos , en relacién con los estados contables bdsicos de los cuales se emitid opinidn en
el punto A.4.

B.2. INFORMACION ADICIONAL NO SUJETA A PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA PARA ESTADOS CONTABLES BA-
SICOS

a) DETALLE INFORMACION

1.- Referencia 2 Informacién Anexo A de la Resolucién 375/89.

2.- Referencia 3 Informacién Anexo A de la Resolucién 375/89.

b) ALCANCE
Lo Informocién incluido en lo Referencio 2 fue sometida o los siguientes procedimientos:

2. Asociados.
2.1. Cantidad Total: Cotejado con total segln Libro de asociados.
Verificado selectivamente con altas y bajas segln actas de Consejo de Administracidn.

Miguel ﬁngel Andreoli
Contador Plblico
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2.2 Cantidad Total Activos: Cotejada para una muestra seleccionada de asociados con-
tenidos en Libro Registro de Rsociados, preparada por el ente, la facturacién del Gltimo
periodo del ejercicio del servicio de energia eléctrica.

3. Operatoria

3.3.  Volumen Total de Compra en Kws: Verificaodo con facturacién proveedor de energia.
3.4.  Volumen Total de Distribucién de Kws: Verificado con totales mensuales segin sub-
diorio de facturacion.

3.5. Operaciones discriminadas por seccidén o producto: En el marco de la revisién de

informacién complementaria por seccién expuesta en los estados contables, se cotejé selec-
tivomente los cantidades incluidas en la informacién de detalle y cuantificacién de las
operaciones por seccidén, confeccionada por el ente, con facturas emitidas.

4.  Personal y Asociados ocupados en la cooperativa.

4.1., 4.2. Cantidad, Categoria vy Condiciones de Contratacién del personal ocupado: Cote-
jado con la informacién obrante en el Libro de Registro Especial dispuesto por el Art. 52
de la Ley 20.744 (no rubricado) y Constancios de Alta del Trabajador.

4.1.1 4.1.2 4.1.3.Remuneraciones: En el marco de la revisién de las remuneraciones ex-
puestas en el Cuadro de Gastos en los estados contables, se cotejé selectivamente la
informacién de detalle de las remuneraciones por categoria, confeccionada por el ente, con
los recibos de sueldos.

5.  Participacién Cooperativa.

5.1.  Fecha y Ndmero de la Gltima asamblea general ordinaria: Cotejado con Acta de Asam-
blea Ordinario celebrada el 27/10/2014, transcripta en el libro de Actos de Asamblea N°90
rubricado por IPAC con fecha 23-03-2002.

5.1.1. Cantidad de asociados que concurrieron: Cotejado con el registro de los asistentes
a de Delegados o asamblea referida en el punto precedente.

5.3. Cantidad de mujeres asociadas: Verificado con Libro de Asistencia de Delegados a
Asambleas, el Registro de Asociados no identifica por sexo, por lo cual no se informa.
5.3.1. y 5.3.2. Cantidad de mujeres en el Consejo de Administracién y porcentoje de las
mismos sobre el total de sus miembros: Verificado con Acta del Consejo de Administracién
en el que se realizé la distribucién de cargos y controlado cdlculo porcentual.

6. Educacién y Capacitacién Cooperativas.
6. Cursos para asociados y para la comunidad: no se efectuaron.

7. Fondo para Educacién y Promociéon Cooperativas (Ley N° 23.427)

7.1. Importes depositados en el ejercicio: Cotejado con compensaciones de anticipos, 1
a 7 ejercicio 2014 Compensados con credito fiscal por $ 104.111.- Declaracién Jurada
presentada ante lo AFIP el dia 23-10-2014 saldo D Jurada 44.060,24 pago Banco Crediccop
12-11-2014 .-

La informacién incluida en la Referencia 3 no fue auditada.

c) DICTAMEN

En funcién a las tareas realizadas indicadas en el pdrrafo anterior, no tengo observaciones
que formular respecto o la informacién detallada en B.2.a).1.

Debido a no existir informacién sistematizada no he podido realizar procedimientos de
auditoria, por lo cual me abstengo de opinar sobre la informacién incluida en B.2.a)2.

Miguel ﬁngel Andreoli
Contador Pdblico

T® 31 F°147 Leg. 07875-1
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C INFORMACION REQUERIDA POR DISPOSICIONES VIGENTES

En cumplimiento de disposiciones vigentes informo:

a) Que al 30 de Junio de 2015 los libros y registros contables exigidos por la Ley de
Cooperativas se hallan confeccionados seglin lo determina la norma citada.

b) Al 30 de Junio de 2015 la deuda devengada en concepto de aportes y contribuciones con
destino al SIPA, que surge de los registros contables de la cooperativa asciende a $
1.072.913.- no exigibles a la fecha.-

c) La Cooperativa se encuentra alcanzada por la contribucién especial establecida por la
Ley N° 23.427 inscripta con la CUIT 30-545748783-1 existiendo deuda devengada no exigi-
ble al 30 de Junio de 2015 por $ 105.365,00.-

d) Que he dado cumplimiento con lo dispuesto en las Resoluciones de la UIF y la Reso-
lucién 420/11 de lo F.A.C.P.C.E. “Normas sobre la actuacién del contador pdblico como
auditor externo en relacién con el lavado de activos de origen delictivo”.

Colén (B), 19 de RAgosto de 2015. Miguel fngel Andreoli
Contador Publico

T°31 F°147 Legajo 07875-1

C.P.C.E.P.B.A.

CUIT 20-07963795-6
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