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Cooperativa de Provisión de Servicios Eléctricos, Sociales, 
Vivienda y Crédito de Colón (Bs. As.) Limitada.
Avda. 50 Nº 431 (2720) Colón (B)
Registro IPAC Nº 1043
Matricula Nacional Nº 4229

Nuestra Misión
“Somos una institución trabajando para el desarrollo sostenible de la comunidad; 
basada en valores y principios cooperativos, destinada a indagar y satisfacer las 
necesidades de la sociedad, abierta a los cambios, brindando hoy la provisión de 
servicios eléctricos, telecomunicaciones, sociales, vivienda, obras, crédito 
y comercialización de productos”.
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Nuestra Visión
•	Indagar	las	necesidades	y	problemas	de	la	comunidad,	
participando en la satisfacción y solución de los mismos, 
bajo los valores y principios cooperativos.

•	Ser	una	organización	comprometida	con	los	principios	del	desarrollo	sustentable,	
dedicada a la prestación de servicios y obras para toda la comunidad, 
brindando en ellos continuidad, seguridad, calidad y eficiencia. 

•	Mejorar	personal	y	profesionalmente,	con	el	objeto	de	contribuir	eficazmente	
el desarrollo cooperativo; en pos de la realización comunitaria.

•	Lograr	la	mejora	continua	de	los	procesos	de	servicios	con	tendencia	
al cero defecto y al menor costo, eliminando las causas de incumplimiento 
en el menor tiempo.

•	Seleccionar	proveedores	que	aseguren	productos	confiables	y	de	calidad.

•	Educar	para	la	acción	Cooperativa	de	calidad.
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Delegados de Distrito 2012
Nómina de delegados electos en septiembre 
de 2012, con mandato hasta septiembre de 
2013: 

DISTRITO Nº 1: Titulares: ARTIGAU VIC-
TORIO A.; BARREIRO ROLANDO; CASALINO 
ALBERTO; CELLI SERGIO; DE GIORGI GUSTAVO; 
DOTTA MARCOS; EJMAMI ROBERTO J.; GIACO-
METTI ADOLFO A.; GIORGI HERNAN D.; GORO-
SURRETA MIRTHA G.; HORNO MARIANA M.; LO-
PEZ LOETSCHER MA. SOLEDAD; NESSI AMERICO 
A.; PEDUZZI ROMINA; PINEYRO JUAN ANTONIO; 
SPAGNUOLO MA. LUISA. Suplentes: ARIOTTI 
EDDA R.; BRUNO RAUL MARTIN; GIACHELLO 
NELSON; NECCO ABEL; LITARDO ELIZABETH; 
MARTEGANI GLADYS. 

DISTRITO Nº 2: Titulares: AILAN HECTOR; 
ANGAROLLA EDUARDO O.; BARATTI MARCELO A.; 
BONIFACIO NORBERTO A.; COSETTA DANIEL F.; 
CROCENZI CARLOS; DE BONABELLO DE MATÍAS 
MA.ESTHER; DI VITO GABRIEL; ESTEBAN HEC-
TOR O.; FARABOLLINI SERGIO D.; FERNANDEZ 
EMILIO; GALLEGOS ULISES M.; HERNANDEZ 
VIVIANA B.; IACOPONI HÉCTOR R.; MAIER 
VARGAS JUAN CARLOS; MOREA BLANCA INES; 
QUIRICONI GERARDO; REIGERT JORGE D.; 
RIOS HÉCTOR O.; TESSADRO JUAN; VIGNAROLI 
MARIANELA; ZOYA MA. JOSE. Suplentes: COS-
SOVICH MARIA ROSA; DOMIZIOLI ALFREDO R.; 
GALLEGOS ARIEL NORBERTO; MANZOCCO JORGE; 
GUERRIERI VICENTE; SAMPALLO JOSE LUIS. 

DISTRITO Nº 3: Titulares: BARRETO IRMA 
DORÉ; BOBET EDUARDO O.; CAPELETTI DANIEL; 
CIABATTINI JUAN CARLOS; CONTRERAS HADA; 
DIAZ F. CRISTINA; ESQUIVEL OSCAR; ESQUI-
VEL ROBERTO G.; JOVELL JESÚS ÁNGEL M.; 
NEGRO V. W. ALEJANDRO; PADRANI WALTER A.; 
PICCINI ANA MARIA; STRINGA CARLA L.; UYE-
MAS EDUARDO A.; VELOZ ANGEL. Suplentes: 
CASINELLI LUIS ALBERTO; CHEHNE MARIA HA-
YDE; GIMENEZ MIGUEL MARIO; OBREGON OSCAR 
ERNESTO; ROGANOVICH PEDRO NICOLAS. 

DISTRITO Nº 4: Titulares: BAUTISTA SA-
LEMME DORA; BERROTARÁN GONZALO; BIANCHI-
MANO JUAN RAMÓN; BONAPASTA CÉSAR; BURLE 
RAUL; FARABOLINI ENRIQUE; LAMORTE CARLOS; 
MARISE ENZO IVO; PIPPA DANIEL; SALAS 
ANDRES G.; SALLES JOSE PEDRO; VIGANI JUAN 
CARLOS; YOLINI JORGE C. Suplentes: ARRIE-
TA MIGUEL HORACIO; BRANCA MAXIMILIANO; 
DONATI OMAR; SOLE DANIEL RICARDO. 

DISTRITO Nº 5: Titular: MERLINI HUMBERTO 
JOSÉ. Suplente: GABINO HORACIO. 

Asamblea Electoral 
de Distritos:CONVOCATORIA
Cumpliendo con el Estatuto Social, el Reglamento 
Electoral de la Cooperativa y lo dispuesto por la 
Ley Nº 20.337 de  Cooperativas, se convoca a los 
Sres. Asociados de la Cooperativa de Provisión de 
Servicios Eléctricos y Sociales, Vivienda y Cré-
dito de Colón (Bs. As.) Limitada, a las Asambleas 
Electorales de Distritos, para el día domingo 8 de 
setiembre de 2013, en el horario de 9 a 18 hs. (*) 
a fin de elegir Delegados ante la Asamblea General, 
y en un lugar fijado para cada distrito. 
DISTRITO Nº 1: En Avda. 50 Nº 431, sede de la 
Cooperativa Eléctrica de Colón (Bs. As.) Ltda., 
votarán	los	asociados	que	registran	sus	domicilios	
en el sector comprendido por la intersección de las 
Avenidas (17 y 50) hacia el Oeste, comprendiendo  
la vereda IMPAR de Avenida 50 y la vereda PAR de 
Avenida 17 y siguiendo una línea imaginaria hacia  
el Nord-Oeste por Avenida  17 y  hacia el Sud-Oeste 
por Avenida 50, hasta el límite del Partido, com-
prendiendo la Zona Rural.
DISTRITO Nº 2: En el local de la Escuela Nº 1, 
calle	48		y	18,	votarán	los	asociados	que	registran	
sus	domicilios	en	el	sector	que	se	extiende	desde	
la intersección de las Avenidas  (17 y 50) hacia el 
Norte, comprendiendo la vereda IMPAR de  Avda. 50 
y la vereda IMPAR de Boulevard 17 y siguiendo una 
línea imaginaria hacia el Nordeste por Avenida 50 y 
hacia el Noroeste por Boulevard 17 hacia el límite 
del partido comprendiendo la Zona Rural.
DISTRITO Nº 3: En el Centro Comunitario, calle 53 
entre	14	y		15,	votarán	los	asociados	que	registran	
sus	domicilios	en	el	sector	que	se	extiende	desde	
la intersección de  las Avenidas (17 y 50) hacia 
el Sur, comprendiendo la vereda PAR de Avenida  50 
y la vereda PAR del Boulevard 17 y siguiendo  una 
línea imaginaria hacia el  Sud/Este por Avenida 17 
y hacia el Sud/Oeste por Avenida 50 hasta el límite 
del partido comprendiendo la zona rural.

GIULIANTE CLAUDIO C. 
Secretario
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Delegados de Distrito 2013
Nómina de delegados electos en septiembre 
de 2013, con mandato hasta septiembre de 
2014: 

DISTRITO Nº 1: Titulares: ARTIGAU VICTO-
RIO ALBERTO; BARREIRO ROLANDO; CASALINO 
ALBERTO; CELLI SERGIO; DOTTA MARCOS; EJ-
MAMI ROBERTO; GIACOMETTI ADOLFO ALBERTO; 
GIORGI HERNAN DAVID; GOROSURRETA MIRTHA; 
LITARDO ELIZABETH; LOETSCHER MA. PATRI-
CIA; LOPEZ LOETSCHER MA. SOLEDAD; PUYO 
SERGIO; QUAGLIARDI DANTE MARCELO; SALTIVA 
PEDRO; TOMINO OMAR; VALENZUELA MARCE-
LO. Suplentes: ARIOTTI EDDA R.; HOURCADE 
RAQUEL; PEDUZZI ROMINA; SPAGNUOLO MARIA 
LUISA; VALDEMOROS JULIO.

DISTRITO Nº 2: Titulares: AILAN HECTOR; 
ANGAROLLA EDUARDO OMAR; BARATTI MARCELO 
A.; BECERRO OSCAR E.; BONIFACIO NORBERTO 
ANGEL; COSETTA DANIEL FERNANDO; CRO-
CENZI CARLOS; D´ANGELO PEDRO; DI VITO 
GABRIEL; DOMIZIOLI ALFREDO R.; ESTEBAN 
HECTOR OMAR; FERNANDEZ EMILIO; GALLEGOS 
ULISES MARCELO; GIULIANTE CLAUDIO C.; 
GUERRERO JUAN CARLOS; IACOPONI HÉCTOR 
RAÚL; MANZOCCO JORGE; MOREA BLANCA INES; 
REIGERT JORGE DANIEL; RIOS HÉCTOR OSVAL-
DO; SANCHEZ OSCAR ANIBAL; SUPPO FEDERICO; 
ZOYA MA. JOSE. Suplentes: BIFFANI NELLY 
ROSARIO; COSSOVICH MA. ROSA; FERNANDEZ 
GASTON A.; GIANETTI NICOLAS R.; LARRAL-
DE CAROLINA; MOREA JUAN CARLOS; VARGAS 
VERONICA.

DISTRITO Nº 3: Titulares: BARRETO IRMA 
DORÉ; BOBET EDUARDO OSCAR; CASINELLI LUIS 
ALBERTO; CONTRERAS HADA; ESQUIVEL OS-
CAR; ESQUIVEL ROBERTO G.; GIMENEZ MIGUEL 
MARIO; GOMEZ MARIA ESTER; JOVELL JESÚS 
ÁNGEL M.; MOREYRA SALVADOR VALENTIN; PA-
DRANI WALTER ARMANDO; PICCINI ANA MARIA; 
PICCO ELISA JUANA; ROMANO KARINA A.; 
SORAZABAL ENRIQUE MARCIAL; UYEMAS EDUARDO 
A. Suplentes: CAPELETTI DANIEL; CHEHNE 
MA. HAYDE; CIABATTINI JUAN CARLOS; DIAZ 
CRISTINA F.

DISTRITO Nº 4: Titulares: ALEGRE ROBERTO 
CARLOS; ARAGON HORACIO; BAUTISTA SALEMME 
DORA; BONAPASTA CÉSAR; BURLE RAUL NOR-
BERTO; DONATTI OMAR; FARABOLINI ENRIQUE; 
FERNANDEZ SANDRO; MARISE ENZO IVO; PIPPA 
DANIEL; SALAS ANDRES G.; TULIAN OSCAR 
FABIAN; VIGANI JUAN CARLOS; YOLINI JORGE 
C. Suplentes: CALIANI PEDRO MARCELO; DIAZ 
MA. DANIELA; LARRAÑAGA MA. DE LOS ANGE-
LES. 

DISTRITO Nº 5: Titular: MERLINI HUMBERTO. 
Suplente: FOLGUERA HERNAN P.

DISTRITO Nº 4: En el local del Sindicato de Luz y 
Fuerza, calle 18 entre 51 y 52, votarán los asocia-
dos	que	registran	sus		domicilios	en	el	sector	que	
se extiende desde la intersección de las Avenidas 
(50 y 17) hacia el Este, comprendiendo la vereda 
IMPAR de Boulevard 17 y la vereda PAR de Avenida 
50, siguiendo una  línea imaginaria hacia el Sud-
Este por Boulevard 17 y hacia el Noreste por Aveni-
da 50, hasta el límite del partido comprendiendo la 
Zona Rural.

DISTRITO Nº 5: En el Local del Centro Social de El 
Arbolito (Villa Manuel Pomar), votarán los asocia-
dos con domicilio en esa localidad, incluyendo la 
influencia de la Zona Rural,  Zona Norte y Zona 
Sur, y en un todo de acuerdo a los  planos del sis-
tema de distribución de la Cooperativa Eléctrica.
Los	asociados	que	no	tengan	domicilio	en	alguno	de	
estos distritos, votarán en la Administración de la 
Cooperativa Eléctrica, Distrito Nº 1. 

ORDEN DEL DÍA                                                      
1)	Elección	de	dos	secretarios	para	que	conjunta-
mente con el Presidente designado por el Consejo 
de Administración, firmen y aprueben el Acta de 
Asamblea.
2) Elección de Delegados Titulares y Suplentes por 
un año, hasta las Asambleas Electorales Primarias 
de Distrito del año 2014.             

DISTRITO Nº 1: 17 Delegados Titulares y 5 Suplentes.
DISTRITO Nº 2: 23 Delegados Titulares y 7 Suplentes.
DISTRITO Nº 3: 16 Delegados Titulares y 5 Suplentes. 
DISTRITO Nº 4: 14 Delegados Titulares y 4 Suplentes.
DISTRITO Nº 5: 1  Delegado   Titular  y 1 Suplente.

                                                     
(*) EN CASO DE EXISTIR LISTA ÚNICA, EL ACTO ELECTO-
RAL SE REALIZARÁ EN EL HORARIO DE 10 A 12 HS.

NEGRO VÍCTOR W. ALEJANDRO
Presidente
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CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN 
Al inicio del Ejercicio
Al 1 de julio de 2012, el Consejo de Administración 
de la CEC se encontraba conformado de la siguiente manera:

PRESIDENTE: NEGRO Víctor Walter Alejandro
VICEPRESIDENTE: BARTOLOMÉ Juan Domingo
SECRETARIO: GIULIANTE Claudio Cristian
TESORERO: MARTEGANI Ramón

VOCALES TITULARES:              
TESSADRO, Juan
PIPPA, Daniel
TOMINO, Omar
LOETSCHER, María Patricia
GALLEGOS, María Esther
SOSA, Pablo
AILÁN, Norberto.

VOCALES SUPLENTES:
BURLE, Raúl
GOROSURRETA, Mirtha
VELOZ, Ángel
DÍAZ, Cristina.

SÍNDICO TITULAR: GIORDANO, Waldemar
SÍNDICO SUPLENTE: VIGNAROLI, Marianela
REPRESENTANTE MUNICIPAL TITULAR: BATTAGLIA, Marcelo
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AL CIERRE DEL EJERCICIO

Al 30 de junio del 2013, el Consejo de Administración, 
designado el 5 de noviembre de 2012 por Acta N° 1570, 
se encuentra conformado de la siguiente manera: 

PRESIDENTE: NEGRO Víctor Walter Alejandro
VICEPRESIDENTE: VELOZ Ángel
SECRETARIO: GIULIANTE Claudio Cristian
TESORERO: MARTEGANI Ramón

VOCALES TITULARES:
TESSADRO Juan
DE GEORGI Gustavo
TOMINO, Omar E.
LOETSCHER María Patricia
GALLEGOS María Esther
SOSA, Pablo
AILÁN, Norberto 

VOCALES SUPLENTES:
BURLE, Raúl
GOROSURRETA, Mirtha
DÍAZ, Cristina F.
STRINGA, Carla Lorena. 

SÍNDICO TITULAR: GIORDANO, Waldemar
SÍNDICO SUPLENTE: VIGNAROLI, Marianela
REPRESENTANTE MUNICIPAL TITULAR: BATTAGLIA, Marcelo
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Convocatoria Asamblea General Ordinaria
CONVOCATORIA A LOS SRES. DELEGADOS

GIULIANTE CLAUDIO C. 
Secretario

DE LAS ASAMBLEAS: 
Art. 39: …. “Los delegados serán citados mediante publicación en uno de los diarios de mayor 
circulación	de	mayor	influencia	de	la	cooperativa,	que	se	realizará	dos	veces	como	mínimo,	
haciéndose saber la convocatoria, el orden del día pertinente, y el lugar donde estará a dis-
posición la documentación a considerar.” 
Art. 41: Las asambleas generales ordinarias y extraordinarias, se constituirán válidamente 
cuando se reúnan la mitad más uno de los delegados, y si ello no se diere, se constituirán 
cualquiera	sea	el	número	de	los	asistentes,	una	hora	después	de	la	fijada	en	la	convocatoria.	
Art. 42, inc. B: Hasta cuatro días antes de celebrarse la asamblea, podrán presentarse en la 
administración	de	la	cooperativa,	por	duplicado,	listas	de	asociados	que	se	propongan	para	
cubrir los cargos a renovar.

NEGRO VÍCTOR W. ALEJANDRO
Presidente

ACTA Nº 1594: En la ciudad de Colón, a los 23 días del mes de setiembre de dos mil trece, sien-
do las 21:30 hs. se reúnen en la Cooperativa de Provisión de Servicios Eléctricos y Sociales, 
Vivienda y Crédito de Colón (Bs. As.) Limitada, los integrantes del Consejo de Administración, 
cuyas firmas se registran en el Libro de Asistencia Nº 12, rubricado en página 32 y que son: 
NEGRO, Víctor W. Alejandro; VELOZ, Ángel; Giuliante, Claudio; MARTEGANI, Ramón; Tessadro, Juan; 
LOETSCHER, Patricia; GALLEGOS, María Esther; SOSA, Pablo; BURLE, Raúl; Gorosurreta, Mirtha; 
Stringa, Carla; y el síndico   suplente Vignaroli, Marianela. Se hallan también presentes el Ing. 
UNGARETTI, Marcelo; la contadora LARRAÑAGA, Maricel; el contador GERLERO, Juan; el Asesor Legar 
Dr. MOREA, Oscar y el In. Visintini, Eduardo.------------
PUNTO PRIMERO: Lectura y aprobación del acta anterior. A continuación el Conse-
jo, por unanimidad de los presentes, aprueba el acta pendiente de la reunión ante-
rior.---------------------------------------------------------------------------------------
PUNTO SEGUNDO: Convocatoria Asamblea General Ordinaria. El Sr. Presidente pone a consideración 
la convocatoria a la Asamblea General Ordinaria, la fecha y el temario de la misma. Debatido el 
tema, se define la convocatoria de acuerdo a lo siguiente:  “En cumplimiento del Estatuto Social 
y prescripciones de la Ley 20.337, el Consejo de Administración resuelve convocar a los Sres. 
Delegados de Distritos a la Asamblea General Ordinaria que se llevará a cabo el día LUNES 28 de 
OCTUBRE de 2013 a las 20:30 horas, en la sede Administrativa de Avda. 50 Nº 431, de COLON (B), 
para tratar el siguiente ORDEN DEL DIA: 1) Designación de un Delegado para ejercer la presiden-
cia de la Asamblea. 2) Nombramiento de dos Delegados presentes para que, conjuntamente con el 
Presidente y Secretario del Consejo de Administración, aprueben y firmen el Acta de Asamblea. 
3)  Designación de tres Delegados presentes para formar la Comisión de Escrutinio. 4) 
Consideración de Memoria y Balance General, Cuentas de Pérdidas y Excedentes, Estado de Resulta-
dos, Anexos, Apéndices y Complementos Contables exigidos por la Ley 20.337, informe del Síndico 
y del Auditor Externo, todo correspondiente al quincuagésimo sexto ejercicio, vencido el 30 de 
junio de 2013. 5) Devolución de Gastos por representación a Consejeros. 7) Destino de aplicación 
y actualización del Fondo de Obras. 8) Prórroga suspensión reembolso del capital accionario. 
9) Ratificación venta de viviendas de la CEC. 10) Elección de tres (3) miembros titulares del 
Consejo de Administración por 3 años, por terminación de mandato de los Sres. GIULIANTE Claudio; 
TOMINO Omar y LOETSCHER Ma. Patricia. Elección de cuatro (4) consejeros suplentes con mandato 
hasta la próxima Asamblea Ordinaria, por finalización de mandato de los Sres. BURLE Raúl, GO-
ROSURRETA Mirtha Gloria, STRINGA Carla, y DIAZ Francisca Cristina. Elección de un (1) Síndico 
Titular y un (1) Síndico Suplente por culminación de mandato del Sr. GIORDANO Waldemar y la Sra. 
VIGNAROLI Marianela, respectivamente”.
CLAUSURA: Sin más temas que tratar, se da por finalizada la reunión, siendo las 21:50 hs. del día 
lunes 23 de setiembre de 2013.-----------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------
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CAPÍTULO I 
ASPECTOS INSTITUCIONALES

1.1 - Memoria

Estimados Sres. Delegados y Asociados:
Habiendo llegado a la finalización del 
Ejercicio Nº 56, ponemos a consideración 
la	Memoria	y	Estados	Contables	que	
reflejan la labor de la institución 
en el período considerado.

1.2 - Consejo 
de Administración
Durante el presente período, comprendido 
entre el 01 de julio de 2012 y el 30 de 
junio de 2013, se realizaron 18 reuniones 
del Consejo de Administración.

Asimismo, se llevaron a cabo tres reu-
niones informativas con los delegados de 
distritos, a fin de mantenerlos informados 
sobre la actualidad de la CEC.
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1.3 - Destacados del Ejercicio
Presentamos a continuación los hechos más importantes del presente ejercicio.

OBRAS PARA LA CIUDAD
En el mes de febrero se alcanzó el porcentaje de contratos firmados exigido para poder 
iniciar la construcción de la RED CLOACAL en el Barrio Progreso, y se comenzó con el 
cobro del anticipo correspondiente. Los trabajos abarcaron 9 cuadras, entre las calles 
48 y 50 de 7 a 9. 
Hacia finales de marzo, se concluyó con las cañerías y en el mes de mayo, con la ins-
talación de la bomba, se dio por finalizada la obra, la cual se entregó a la Municipa-
lidad de Colón para liberar el servicio.
De	esta	manera	finalizó		una	nueva	e	importante	obra,	que	permitió	a	unos	40	frentis-
tas de la ciudad acceder a este servicio mejorando su calidad de vida.
Además, en el mes de junio personal del sector Obrador trabajó en dos obras munici-
pales de relevancia para nuestra ciudad: la obra de cloacas de Barrio Pro Casa, y la 
obra de cordón cuneta de Barrio Barracas. Ambas, obras municipales en las cuales se 
contrató a la Cooperativa para su ejecución.

-

  

COOPENET: MEJORAS DEL SERVICIO
Desde el mes de agosto COOPENET mejoró en un 20% la velocidad de los planes de negocio 
vigentes, ampliando la compra de tráfico mayorista de internet en un 28% con el fin de 
hacer frente, tanto al aumento de las velocidades de los planes como al crecimiento en 
la demanda de conexiones de banda ancha.
Con este aumento en el tráfico disponible, se buscó mantener el espíritu de mejora 
continua, brindando un servicio accesible y de calidad. 
Además	se	resolvió	que	el	abono	mínimo	del	servicio	de	internet	fuera	de	$88	+	IVA,	
correspondiente	al	abono	base	de	1,2	Mbps.	Es	decir,	que	todos	los	usuarios	con	abonos	
de menor costo fueron modificados bajo esta normativa.  La propuesta implementada fue 
la siguiente:

		1,2	Mbps	$88+iva
		1,8	Mbps	$138+iva
		2,4	Mbps	$190+iva

Si bien durante mucho tiempo intentamos no trasladar los aumentos del costo del servi-
cio hacia nuestros usuarios, este año el sector se vio obligado a cambiar esta políti-
ca para poder mantener la competitividad.
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NORMAS DE CALIDAD: SE REVALIDARON TODAS LAS CERTIFICACIONES 
Los días 29 y 30 de octubre de 2012 se superó exitosamente la Auditoría de Recertifi-
cación a cargo de Bureau Veritas sobre los procesos de Seguridad en la Vía Pública. De 
esta manera todos los procesos involucrados continúan teniendo el aval de la Norma de 
Calidad ISO 9001/2008. 
En las conclusiones finales el auditor resaltó: “Se detecta como fortaleza el fuerte 
compromiso de parte de la Dirección, en lo referente al Sistema de Gestión de la Ca-
lidad, y a la satisfacción del cliente otorgando más recursos a la organización, como 
ser	la	adquisición	de	vehículos	y		las	capacitaciones	brindadas	al	personal.	No	fueron	
detectadas	situaciones	que	ameriten	no	conformidades,	sólo	algunas	observaciones	y	
oportunidades	de	mejora,	las	que	fueron	aclaradas	durante	el	proceso	de	auditoría	y	en	
la reunión final”.
Asimismo, el 15 de noviembre tuvo lugar la auditoría de seguimiento sobre los procesos 
de Facturación, Cuentas a Cobrar y Cobranzas de la administración también con resul-
tados favorables. En las conclusiones el auditor recomendó al Comité General de Certi-
ficación	de	IRAM	que	se	mantenga	la	certificación	del	Sistema	de	Gestión	de	la	Calidad	
de la Organización COOPERATIVA ELECTRICA DE COLON (BA).

ILUMINACIÓN SOBRE LA AVENIDA 58   

En el mes de octubre de 2012 finalizaron los trabajos de la primera etapa de ilumi-
nación	de	la	Avenida	58,	colocando	40	columnas	de	alumbrado	público	con	sus	equipos	
auxiliares sobre la mencionada avenida entre el Bv. 17 y calle 9. En febrero se termi-
nó la segunda etapa, instalando 40 columnas más entre Bv. 17 y 25, y 8 columnas para 
el mismo fin, en calle 25 entre 56 y 58. 
Esta obra fue licitada por la Municipalidad de Colón, y adjudicada a la Cooperativa.  
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SEGURIDAD EN LA VÍA PÚBLICA
Año a año el sector eléctrico avanza trabajando para mantener los estándares de ca-
lidad en todo lo referente a la seguridad en la vía pública. Entre los trabajos más 
importantes realizados a lo largo de este ejercicio se destacan: 
- El reemplazo de las líneas convencionales, con conductores forrados y desnudos, por 
tecnología de conductor preensamblado en Barrio Mirador del Lago. Este trabajo incluyó 
el cambio de la totalidad de las acometidas de los usuarios domiciliarios y la insta-
lación de nuevos seccionadores para los monoblocks. Para este trabajo se siguió con el 
diseño proyectado originalmente para toda la planta urbana de Colón. 
- Poda bajo las líneas de media tensión: Continuaron las tareas de poda para evitar 
que	se	produzcan	fallas	originadas	por	ramas,	logrando	así	un	mejoramiento	continuo	en	
cuanto	a	efectividad	de	los	trabajos,	que	redunda	en	una	mejor	prestación	del	servi-
cio eléctrico. Este año, como parte del plan de mejora continua, se mejoró la planilla 
donde se detallan las zonas a podar, especificando el N° de plantas (identificadas 
mediante fotografías), y el tiempo estimado de trabajo, contribuyendo así a la efi-
ciencia de esta tarea.  
- Relevamiento de instalaciones peligrosas: Se recorrió la parte urbana haciendo un 
relevamiento	de	las	instalaciones	a	fin	de	detectar	la	existencia	de	alguna	que	pudie-
ra representar algún tipo de peligro.
- Se realizó un nuevo relevamiento de tapas de medidores rotas o faltantes,  comple-
tando su reposición.
- En diciembre de 2012 se llevó a cabo la CERTIFICACIÓN DE GRÚAS. En la primera etapa 
se	contrató	a	una	empresa	especializada	en	el	tema,	TÜV	Rheinlands,	para	que	realizara	
un	chequeo	del	estado	en	que	se	encontraban	los	equipos.	Con	los	resultados	obtenidos,	
se solucionaron los desperfectos encontrados, paso previo a la certificación. 
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SITUACIÓN DEL SECTOR OBRADOR
A lo largo de este ejercicio, como consecuencia de la falta de obras importantes, el 
Sector Obrador de nuestra cooperativa empezó a atravesar meses de poco trabajo, moti-
vo por el cual desde enero se comenzaron a entregar libretas de desempleo a parte del 
personal.
Asimismo, continuando con las medidas de reestructuración, en el mes de marzo se des-
vinculó a uno de los empleados administrativos del sector, y en junio al gerente, el 
Arquitecto	Jorge	Martínez.
El	miércoles	19	de	junio	nos	encontramos	con	la	triste	noticia	de	que	un	desperfec-
to técnico ocasionó el incendio de un área del Obrador, destruyendo dos vehículos y 
algunas herramientas manuales.  Afortunadamente, el siniestro no llegó a mayores y al 
cierre del ejercicio ya se está trabajando para reacondicionar las instalaciones y 
reponer los vehículos afectados.
Ha sido un ejercicio difícil para el sector, pero nos encuentra atravesando un momen-
to	de	transición	hacia	otra	etapa	en	la	que	definiremos	nuevas	modalidades	de	trabajo	
con	el	fin	de	mejorar	los	resultados,	apostando	a	obras	y	proyectos	que	contribuyan	al	
crecimiento de nuestra ciudad. 

COOPENET: NODO DE ACCESO EN SARASA 
En	el	mes	de	abril,	luego	de	un	largo	tiempo	de	espera,	y	a	partir	de	la	inquietud	de	
un grupo de vecinos de Sarasa, se instaló un nodo de acceso a internet para prestar 
este importante servicio en el casco urbano de esta localidad.
El servicio se encuentra funcionando a modo de prueba, para revisar su correcto fun-
cionamiento,	por	lo	que	en	una	primera	etapa	solo	presta	servicio	a	dos	usuarios	(un	
particular	y	a	la	Escuela,	donde	se	instaló	un	equipo	de	acceso	inalámbrico	para	el	
uso gratuito dentro de la institución).
Se espera concluir con las etapas de implementación en el próximo ejercicio, y poder 
atender las solicitudes de todos los vecinos de Sarasa.
Esta iniciativa forma parte de una estrategia de ampliación de la cobertura de nuestra 
infraestructura,	que	comenzó	a	principios	de	2012,	y	busca	atender	las	necesidades	de	
todos nuestros asociados. 
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SUSPENSIÓN DE EXTENSIONES DE LA RED DE GAS NATURAL
En el mes de junio la CEC y el Municipio fueron notificados por la empresa  Litoral 
Gas,	la	cual	informó	a	ambas	instituciones	que	para	poder	ejecutar	las	obras	de	am-
pliación de las redes de distribución de gas solicitadas por los frentistas, se hace 
necesario la ejecución de una nueva estación reductora de presión en calle 50 y 25, y 
la ampliación de 10.000 metros del gasoducto de alta presión Rojas – General Rojo.
Estas obras poseen una significancia económica muy importante. El Municipio ya se en-
cuentra trabajando en el análisis del tema a fin de evaluar las soluciones posibles.
La	CEC	ya	realizó	la	devolución	correspondiente	a	los	frentistas	que	habían	contratado	
una extensión con la Cooperativa. 

RENOVACIÓN DE LA PÁGINA WEB
En el mes de febrero de 2013 la Cooperativa puso en línea una nueva versión de su pá-
gina web incluyendo una sección de noticias donde se mantiene informada a la comunidad 
sobre su actualidad. Además se presenta información sobre cada uno de los sectores, 
boletines on line, consejos útiles, etc. 

CORDÓN CUNETA EN BARRIO CÚNEO: SUSPENSIÓN DE LA OBRA
En el mes de diciembre de 2012 desde el Consejo de Administración y la gerencia se 
comenzó a analizar la posibilidad de llevar adelante la obra de cordón cuneta en el 
Barrio Cúneo (conocido como Barrio Mangrullo).
En el mes de enero se llevó a cabo una reunión con los frentistas para analizar la 
viabilidad de la obra y conforme a lo conversado se  abrió el registro de oposición 
correspondiente. A mediados de marzo se alcanzó el porcentaje de contratos firmados 
exigido para poder iniciar la obra y se comenzó con el pago del anticipo.
Sin	embargo,	en	el	mes	de	abril	comenzaron	los	conflictos	con	algunos	frentistas	que	
se oponían a la realización de la obra. Se intentó dialogar sobre la problemática y 
alcanzar un consenso pero finalmente en mayo, la CEC resolvió suspender la ejecución 
de	la	obra	ya	que	la	situación	de	conflicto	entre	los	vecinos	del	barrio	se	fue	agra-
vando. Se rescindieron los contratos y se devolvió el dinero anticipado a los frentis-
tas	que	habían	pagado	el	anticipo.	
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GESTIONES PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE VIDEO CABLE
Seguimos a la espera de una resolución respecto a este tema cuyas gestiones se inicia-
ron durante el Ejercicio N° 53 con el objetivo de obtener la licencia para poder pres-
tar	el	servicio	de	televisión	por	cable	en	nuestra	ciudad,	posibilidad	que	se	abrió	
al sector cooperativo a partir de la sanción de la Ley de Servicios Audiovisuales Nº 
26.522.
Este	año	se	cumplimentó	con	la	presentación	de	nueva	documentación	requerida	por	la	
AFSCA	(Autoridad	Federal	de	Servicios	de	Comunicación	Audiovisual),	por	lo	que	se	
aguardan novedades al respecto.
La obtención de esta licencia permitiría a la CEC pensar en la construcción de una red 
multiservicios,	de	última	tecnología,	de	manera	tal	que	además	del	servicio	de	cable,	
se puedan prestar otros servicios.
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1.4- Relaciones Institucionales

1.4.1- 
MUNICIPALIDAD DE COLÓN

Como todos los años se ha trabajado en 
forma conjunta con el Ejecutivo en temas 
que	son	de	interés	mutuo,	y	por	lo	tanto,	
de toda la comunidad.
El tema del gas natural ha sido el más 
relevante. A partir de la recepción de la 
nota de Litoral Gas donde se comunica a 
ambas	entidades	que	la	empresa	no	autori-
zará la construcción de nuevas redes de 
gas natural si previamente no se concretan 
dos obras de infraestructura (una nueva 
estación reductora de presión en nuestra 
ciudad, y la construcción de 10.000 metros 
de gasoducto de alta presión), este se ha 
convertido en el tema de mayor atención. 
Estas obras son de costo relevante, por lo 
que	esto	será	un	escollo	para	proseguir	
con el desarrollo de redes en nuestra ciu-
dad. Frente a esta situación el Municipio 
deberá gestionar ante autoridades provin-
ciales y nacionales.
La construcción de alumbrado público ha 
sido otro tema de interés de ambas insti-
tuciones. Es necesario completar el Plan 
Iluminando con las dos columnas por cuadra 
que	restan	instalar	en	los	barrios	Belgra-
no, Nueve de Julio, Rivadavia, Centenario, 
y otros sectores de la ciudad. El ejecuti-
vo ya posee un proyecto para avanzar con 
este plan, del cual la CEC realizará la 
mano de obra.
Por otra parte, el Obrador de la CEC con-
tinúa siendo un importante proveedor de 
obras del Municipio. En este ejercicio ha 
realizado numerosas obras, algunas por 
contratación, y otras por licitación. Las 
más importantes han sido: cordón cuneta, 
obras de desagües cloacales, tubos premol-
deados, y baches. 
Finalmente,	debemos	mencionar	que	en	este	
ejercicio el Ejecutivo envío un proyecto 
de adecuación de la Ordenanza de Concesión 
de	la	obra	de	Cordón	Cuneta	al	HCD,	que	
tenía la CEC desde el año 1.994.

1.4.2- HONORABLE 
CONCEJO DELIBERANTE

Durante	el	ejercicio	que	trata	esta	memoria	
se	sancionó	la	Ordenanza	N°	3.236	que	con-
cesiona la obra de cordón cuneta a la CEC, 
actualizando así la anterior ordenanza a 
las necesidades y legislación vigente. 
Además, se trato con los Sres. Concejales 
la problemática del servicio de gas natural 
por redes, y demás temas de común interés. 
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1.4.3- ASOCIACIÓN DE PRESTADORES 
ELÉCTRICOS DE LA PROVINCIA 
DE BUENOS AIRES (APEBA)

En este ejercicio el Sr. Nicolás Ambro-
sius de Tres Arroyos asumió nuevamente la 
presidencia reemplazando al In. Osvaldo 
González, de Salto, por fallecimiento. En 
la asamblea de Azul se designó al Sr. Juan 
C. López, de Salto, como vicepresiden-
te,	mientras	que	los	cargos	de	Tesorero	y	
Secretario continuaron en las cooperativas 
de Zárate y Pergamino.
Se continuó con la modalidad de una reu-
nión mensual donde se aborda la actualidad 
del sector energético provincial y otros 
temas de interés de las cooperativas aso-
ciadas. 
En particular, estos últimos años las pa-
ritarias y los cuadros tarifarios han sido 
un tema central de la Asociación. El des-
fasaje ocurrido en los últimos años entre 
ingresos por tarifa y egresos por mayores 
costos y paritarias, trae aparejado abul-
tados déficits operativos de la mayoría de 
las	cooperativas	de	APEBA	que	se	resuelven	
financieramente, hasta la fecha, con cuo-
tas de capitalización. 
Sin embargo, el incremento continuo de 
la	capitalización	debe	resolverse	ya	que	
genera problemas de endeudamiento con los 
socios, razón por la cual desde APEBA 
se ha decidido hacer una presentación a 
las autoridades para exponer el problema 
y buscar una solución al mismo. De esta 
manera, se está relevando información y se 
ha solicitado una audiencia al Director 
Provincial de la Energía para lograr una 
entrevista	a	fin	de	tratar	el	tema	que	nos	
ocupa.
Por otra parte, la presidencia del FREBA 
ha recaído nuevamente en el sector coope-
rativo, por un año más, ocupando la misma 
el CPN Mario Cabitto, de la Usina de Tan-
dil. Este cargo nos permite estar al tanto 
de	las	improntas	que	ocurren	en	el	sector.	
Además, se vienen desarrollando reuniones 
citadas por la Dirección Provincial de la 
Energía con el objetivo de llevar adelante 
la	Revisión	Tarifaria	Integral	(RTI),	que	
establecerá las pautas del sector eléctri-
co provincial por los próximos 10 años. 

Esta revisión no es solamente tarifaria, 
sino	que	se	analiza	todo	el	funcionamiento	
del sector eléctrico provincial, la cali-
dad asociada, la generación y las nuevas 
modalidades, los derechos del consumidor, 
etc.
Como actores relevantes de la provincia en 
la distribución de energía, debemos estar 
presentes en esta readecuación, defen-
diendo los derechos de las cooperativas y 
velando por los intereses de los usuarios 
del sector.

1.4.4- COMERCIALIZADORA 
DE ENERGÍA S.A. (COMESA)

Desde	esta	sociedad	que	gerencia	el	FRE-
BA las cooperativas tenemos participación 
directa	en	la	herramienta	que	administra	
las obras de Transporte de Energía en la 
Provincia y, adicionalmente, las obras de 
subtransmisión, las cuales son de vital 
importancia	para	las	cooperativas	que	no	
están vinculadas a TRANSBA. 
En los últimos años se ha reelegido al Dr. 
Omar Grossi en la presidencia de la so-
ciedad, y nuestra cooperativa ha ocupado 
cargos en el directorio.
Cabe	destacar	que	se	encuentra	en	proceso	
de licitación el Plan Integral de Trans-
porte	que	contempla	las	inversiones	nece-
sarias en la materia por un monto total 
estimado	de	U$D	200	millones.	A	la	fecha,	
hay	una	firma	que	está	precalificada	y	en	
proceso de adjudicación. La ampliación de 
la EETT COLON se incluye en esta licita-
ción,	por	lo	que	esperamos	nos	permita	la	
ejecución de estas obras tan necesarias 
para el sector.
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1.4.5 - LA REGIONAL 

Este año, como en la última década, La 
Regional ha tenido otro ejercicio con 
grandes logros.
En	lo	económico	ha	sido	positivo	ya	que	
las ventas, tanto de gas como de ataúdes, 
han incrementado, siguiendo la tendencia 
de los últimos años. La logística del gas 
a granel en la provincia se convirtió en 
el rubro más importante. Asimismo, el 
contrato con BAGSA se renueva año a año, 
incorporando nuevas localidades, siendo 
17 las actuales.
También	este	año	se	adquirió	una	nueva	
unidad de transporte, un camión SCANIA 
360	con	su	respectivo	tanque.
En	lo	que	respecta	a	los	planes	agrupados	
de compras de automotores, este año se 
abrió un nuevo FARCAM XXV, donde nuestra 
cooperativa se anotó con 2 adhesiones.

En lo institucional los hechos más rele-
vantes fueron: 
- El fallecimiento del presidente de La 
Regional, el Ing. Osvaldo González, en 
agosto de 2012.
- El nombramiento de Colón a la presiden-
cia, plasmando así su participación como 
socio fundador en la historia de esta 
institución.
- El festejo de los 30 años de vida ins-
titucional, con la concurrencia de 160 
personas a la cena.
Cerramos así un año netamente positivo, y 
lleno de proyectos. 

1.4.6 - SOCIEDAD POPULAR 
DE SERVICIOS FÚNEBRES

Con  la asistencia de  miembros de am-
bos consejo de administración y funcio-
narios, se han llevado a cabo numerosas  
reuniones tendientes a analizar en cada 
oportunidad el desarrollo del Servicio 
Solidario		de		Cementerio	Parque,	empren-
dimiento	este	que	ambas	instituciones	de-
sarrollan en conjunto; como así  también 
el	Servicio	Solidario	de	Sepelio	que	la	
Cooperativa Eléctrica tiene instrumentado 
desde hace varios años, y  del cual la 
Sociedad Popular de Servicios Fúnebres es 
prestadora del servicio. 

En el primer caso se analizaron: 
A) El estado de la infraestructura, trazán-
dose un plan de inversiones que contempla:
1) La reposición de los picos aspersores de 
la red de riego conforme a la antigüedad de 
los	mismos	y	de	aquellos	que	por	desperfec-
tos mecánicos han dejado de funcionar.
2) La compra de un vehículo para cortar el 
césped.
3) El mantenimiento de la pintura del edi-
ficio.
4)	La	construcción	de	una	nueva	nichera	que	
si bien estaba prevista para este ejerci-
cio, no se pudo llevar a cabo por razones 
financieras,	ya	que	el	préstamo	solicitado	
para iniciar la obra se vio demorado y su 
consecución tuvo éxito al cierre del pre-
sente ejercicio con lo cual en el nuevo 
ejercicio se llevara adelante la obra. 

B) Evolución de la campaña de  adhesiones 
al Cementerio Parque. La disponibilidad de 
parcelas nos ampara por más de 30 años y, 
en consecuencia, obtener mayores adhesiones 
implica mayores ingresos pero no mayores 
costos; redundando ello en un beneficio 
para	el	socio	ya	que	contando	con	mayores	
ingresos se podrán absorber parte de las 
variaciones de costo de prestación y, en 
consecuencia, no se volcarán directamente 
al	valor	de	la	cuota.	Viendo	que	la	campaña	
de adhesión ha sido satisfactoria se deci-
dió mantener al  personal contratado para 
la realización de la misma por un nuevo 
ejercicio. 
Respecto al Servicio Solidario de Sepelio 
se analizó la compra de ataúdes a la Coop. 
De Coop. La Regional Ltda., entidad de la 
cual la CEC es socia. Conforme a lo compro-
metido por la Sociedad Popular de Servicios 
Fúnebres al cierre del ejercicio anterior, 
se	hizo	efectiva	la	adquisición	de	no	menos	
del sesenta por ciento de los ataúdes por 
los	servicios	que	se	brinden	a	través	del	
servicio solidario de la CEC a La Regional. 
El incremento de costos de ambos servicios 
ha llevado a ambas instituciones a fijar 
nuevos valores en las cuotas de los mis-
mos, comprometiéndose tanto consejeros como 
funcionarios a continuar con la revisión 
de los costos de prestación por períodos 
trimestrales, ajustando en consecuencia y 
tratando de optimizar los mismos para un 
servicio accesible y de eficiencia.
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1.5- Asesoría Legal 

Durante este ejercicio se ha trabajado en el asesoramiento de los distintos sectores 
(eléctrico,	obrador,	y	comunicaciones),	al	tiempo	que	se	ha	realizado	el	seguimiento	
de	los	juicios	en	trámite	–	especialmente	laborales	–	que	fueran	iniciados	en	ejer-
cicios anteriores, no habiéndose promovido nuevos en el año en curso, salvo el de una 
acción de amparo cuyo resultado fue adverso en primera instancia y favorable en la 
instancia apelatoria. 
Por expresas instrucciones del Consejo de Administración se han iniciado estudios 
tendientes a proyectar próximamente modificaciones estatutarias con el propósito de 
adecuar el mismo (especialmente en cuanto a la reglamentación electoral), a las nece-
sidades actuales de la Cooperativa. 
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1.6- Relaciones con el Personal 

A lo largo del presente ejercicio las relaciones con el personal han sufrido algunos 
vaivenes	producto	de	las	dificultades	contextuales	que	afectan	a	nuestra	entidad,	sin	
embargo ha primado el diálogo y el consenso, priorizando el bienestar de nuestra gente 
y de nuestra cooperativa.  
Comenzando el 2013, atravesamos algunas semanas de trabajo a reglamento mientras se 
desarrollaban las negociaciones paritarias con el gremio de Luz y Fuerza. Finalmente, 
en el mes de mayo se firmó el acta acuerdo entre las cooperativas de APEBA, FICE, CRE-
CES y la FATLyF, plasmando el acuerdo salarial convenido para el año. 
En	lo	que	respecta	al	personal	del	Obrador,	como	explicamos	en	el	apartado	de	“Des-
tacados”, la compleja situación del sector sumada a la ausencia de obras relevantes, 
motivaron	una	política	de	reestructuración	que	derivó	en	la	entrega	de	libretas	de	
desempleo y la desvinculación de su gerente y un administrativo. 
En Coopenet, el personal agremiado a FOECITRA obtuvo un ajuste salarial conforme a las 
paritarias del sector. El crecimiento del mismo motivó el ingreso de Federico Lusi a 
la	cuadrilla	de	calle	mientras	que	Facundo	Gramajo	ingresó	en	forma	temporal	para	la	
atención al público, por el período de licencia de maternidad de Magalí Bobet. 
Al cierre del ejercicio la CEC cuenta con un plantel permanente de 87 empleados, y 
funciona	bajo	el	Organigrama	Institucional	que	se	presenta	a	continuación:	
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1.6.1  Nuestra Gente

Al cierre del presente ejercicio, el plantel de la Cooperativa se encuentra conformado 
de la siguiente manera: 

Gerente General: UNGARETTI, Mario Marcelo
Gerente Administrativo: GERLERO, Juan Andrés
Gerente Técnico: VISINTINI, Eduardo 
Gerente Comunicaciones: REVERBERI, Mariano 

SECTOR ADMINISTRACIÓN  
- ALARCÓN, Guillermo Mariano 
- BELTRAME, Luis Héctor
- CARBONELLI, Mauricio
- CASAS, Juan Francisco
- CASTRO, Doris Noemí
- DI VITO, Rubén Osmar 
- FASCIOLI, Carlos Federico
- FRAGOSA, Florencio F.   
- HERLEIN, Luis R.
- LARRAÑAGA, Maricel
- NIETO, Gustavo Damián
- REBISSO, Mónica Alejandra 
- RESTAINO, Ma. Del Rosario
- RODRIGUEZ, Jorge
- SOLANO, Pilar
- STAGNO, Silvina Vanesa
- THOBOKOLT, María Mercedes
- ZANIBONI, Jorge Alfredo   

SERVICIO SOLIDARIO DE SEPELIO
- CARUS, Romanela

SECTOR TELECOMUNICACIONES 
- BOBET, Magalí
- GRAMAJO, Facundo
- HEIM, Rubén Ariel
- LUSI, FEDERICO 
- PIELVITORI, Ariel Leonardo

OFICINA TÉCNICA
- CARBONELLI, José Luis
- MORRO, Jorge
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SECTOR  OBRADOR                                                                                                   
- BARREIRO, Cristian Darío                 
- BUSTOS, Alejandro Roberto                
- BUSTOS, Fabio Marcelo
- CASTRO, Nelson
- CEJAS, Adrián Clemente          
- DEMARTINO, Miguel Ángel
- GIANOTTO, Jorge Omar
- GILES, Diego Gastón
- GOMEZ, Alejandro Miguel
- GUERRERO, Javier  Hernán                                    
- GUERRERO, José Alberto
- HERNÁNDEZ, Horacio Fabián
- LABALLEN, Omar Antonio
- LUJAN, Alejandro Maximiliano
- MARTINEZ, Ruben Omar
- MENENDEZ, Felix Adrian
- NUÑEZ, Agustín Elio
- OBREGÓN, Ramón Alfonso
- ORTÍZ, José Luis                                                              
- PERRONE, Héctor Oscar  
- ROMAN, David Jonatan
- QUILLAY, Sergio Fabián   
- SALA, Nicolás
- SILVA, Ceferino Alcides
- SILVA, Diego  Armando
- VIZCARRA, Ernesto Avelino

PERSONAL CONTRATADO
- BISI, Eduardo: Programador
- MOREA, Oscar: Asesor Letrado  
- RAVAGNI, Germán: Seguridad e Higiene
- SONNET, Alberto: Médico Laboral    

Movimientos de Personal
Jubilaciones y retiros: ACTIS Hector Omar; 
D´ANGELO Francisco Miguel; SALINAS Juan Gabino; CARRIÓN Luis Ángel.

SECTOR DISTRIBUCIÓN
Jefe de Distribución:
- PIOVESÁN, Carlos 

Redes
- ALFAGEME, Santiago
- BAILS, Abel
- CASTRO, Rodolfo Fabián
- LAROVERE, Guillermo
- MARTÍNEZ, Pablo
- PETRICIC, Carlos
- TORO, Juan Pablo 
- TORRIERO, Luis

Laboratorio
- BIANCHI, Ariel 
- CARRIÓN, Gerardo
- MARTÍNEZ, Jorge
- SANTIAGO, Gonzalo

Guardia Reclamos
- ALANIZ, Diego 
- ALANIZ, Fernando
- ALANIZ, Domingo Ricardo
- BAILS, Miguel
- BENÍTEZ, Miguel
- BRETAHUER, Sergio
- DELL ANTONIO, Mario
- FASANI, Fabián
- FUNES, Darío
- LAMBERMONT, Adrián
- MELLINI, Cristián
- PICCININI, Darío
- PIOVESAN, Oscar
- PLASENCIA, Pablo
- POZZI, Carlos 
- SPAGNUOLO, Sergio

Almacén
- SÁNCHEZ, Miguel
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1.6.2  Capacitación brindada a nuestra gente 

La	crítica	situación	económica	que	atraviesa	nuestra	entidad	desde	hace	algunos	ejer-
cicios, ha incidido sobre el presupuesto destinado a la capacitación, disminuyendo 
considerablemente la organización de jornadas de formación. 
Sin	embargo,	tratamos	de	mantener	actualizada	a	nuestra	gente,	convencidos	de	que	es	
la mejor forma de  brindar un servicio de calidad a nuestra comunidad.
Durante este ejercicio personal de la CEC participó de los siguientes cursos: 

- “Calidad en el suministro de Energía Eléctrica y Calidad de Producto, 
Gestión del Sistema Eléctrico de Distribución”. En los meses de octubre y no-
viembre	de	2012,	la	Cooperativa	de	Chacabuco	llevó	a	cabo	esta	capacitación	de	la	que	
participaron Jorge Morro y Gonzalo Santiago. La actividad consistió en cuatro encuen-
tros,	de	seis	horas	cada	uno,	en	los	que	se	preparó	al	personal	para	interpretar	las	
distintas variables y/o alteraciones en el suministro de energía eléctrica. 

- “Diseño y construcción de redes de fibra óptica”. En septiembre del 2012, 
personal de Coopenet realizó dos cursos de capacitación internacional, orientados al 
diseño y construcción de redes de fibra óptica, obteniéndose la certificación interna-
cional como Técnico y Profesional FTTH, expedida por el FTTH Council – Latam Chapter.

- “Manejo de las hidrogrúas”. En el mes de diciembre se brindaron 10 horas de 
capacitación para el personal encargado del manejo de las hidrogrúas a cargo de forma-
dores de la empresa TÜV Rheinlands. 

- “Experto en Miktorik”. En mayo de 2013, personal de Coopenet realizó cuatro 
cursos de capacitación, con el objetivo de obtener la certificación como experto en 
Miktorik, un software ampliamente utilizado en nuestras redes. Dichos cursos cuentan 
con	evaluaciones	de	aprobación,	que	son	superadas	para	obtener	la	certificación	MTCNA,	
MTCRE, MTCTCE y MTCWE.

- “Control de Medidores”. En junio tres integrantes del Sector Laboratorio concu-
rrieron	a	la	firma	ECAMEC	S.A.,	a	capacitarse	en	el	manejo	de	equipos	nuevos	adquiridos	
por la CEC para el control de la Calidad de Servicio y para el Control de Medidores.

- “Riesgos Eléctricos”: El 13/6 se desarrolló en las instalaciones de la CEC 
una jornada de capacitación de 6 horas sobre Riesgos Eléctricos, a cargo del docente 
Javier Herzfeld. Estuvo destinada al sector Distribución y contó con la presencia de 
integrantes del cuerpo de Bomberos Voluntarios de Colón.
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1.7- Compromiso con la Comunidad

Además, la red social de Facebook se ha convertido en otra vía de comunicación impor-
tante para mantener una comunicación fluida con nuestros asociados y, como comentamos 
en los destacados del ejercicio, nuestra nueva página web también se está consolidando 
como una vía de comunicación sobre la actualidad de nuestra entidad.

Información a los Socios
Cumpliendo	con	el	quinto	principio	coope-
rativo “Educación, entrenamiento e infor-
mación”	que	establece	que	las	cooperativas	
deben informar acerca de la naturaleza y 
beneficios del cooperativismo, así como 
también sobre sus actividades, desde la 
CEC continuamos publicando cada dos meses 
nuestro Boletín Informativo.

Este se ha convertido a lo largo de los 
años en una importante herramienta de 
comunicación con nuestros asociados, per-
mitiéndonos informar a toda la comunidad 
sobre	el	quehacer	institucional	de	la	CEC,	
las obras en curso, consejos sobre seguri-
dad y ahorro de energía, y la actualidad 
de	cada	uno	de	los	sectores	que	la	inte-
gran. 
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Premios para los más chicos… 
A lo largo de este ejercicio, seguimos publicando la SECCIÓN DE JUEGOS creada para los 
chicos	en	edad	escolar,	que	nos	permite	llegar	a	toda	la	familia,	a	través	de	las	con-
signas	que	requieren	de	la	lectura	de	las	notas	publicadas	para	poder	participar.	

Este año se sortearon 6 órdenes de compra por un valor de $300. 

Los ganadores fueron: 
- FRANCO GASTAMBIDE
- IVO NICOLAS LUTO
- DAMARIS AYELEN LUTO
- MARIANELA PISACCO
- MILAGROS COLMAN
- ROMAN ALONSO

Valoramos la buena conducta de pago 
A	lo	largo	de	este	ejercicio	seguimos		premiando	la	buena	conducta	de	los	socios	que	
se mantienen al día con el pago de sus recibos, sorteando cada dos meses una orden de 
compra	por	$1.000	entre	los	socios	que	se	encuentran	al	día	con	el	pago	de	sus	reci-
bos. 

Los ganadores de este ejercicio fueron:
- En agosto, MARIA SUSANA CUTRI.
- En octubre, HIPOLITO MOLINARI.
- En diciembre, TITO MARTIN.
- En febrero, FERNANDEZ EMILIA.
- En abril, GOMEZ CARLOS ALBERTO.
- En junio, MONTES MARIA DOLORES.
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Salón de Actos “Aldo Cúneo”
La	CEC	brinda	a	todas	las	instituciones	de	la	ciudad	que	deseen	
organizar eventos sin fines de lucro y abiertos a la comunidad, 
la posibilidad de hacer uso de este salón abonando un importe 
mínimo destinado al mantenimiento y orden de las instalaciones.
La	sala	posee	capacidad	para	120	personas,	cuenta	con	equipo	de	
audio, DVD, pizarrones, y proyector, convirtiéndose en el espa-
cio ideal para el desarrollo de conferencias, jornadas de capa-
citación y demás eventos.

Política de Donaciones
La	crítica	situación	económica	financiera	que	atraviesa	la	Coo-
perativa, ha obligado a las autoridades del Consejo de Adminis-
tración a continuar con la política de donaciones suspendida.
Sin	embargo,	se	ha	colaborado	con	algunas	causas	que	se	conside-
raron importantes para nuestra comunidad: 
-	Se	donaron	juguetes	varios,	por	un	valor	de	$1500,	apoyando	la	
jornada	que	cada	año	organiza	ADECO	para	el	día	de	reyes.
- Se colaboró donando un espejo al Centro de Atención Temprana y 
Desarrollo	Infantil	que	funciona	en	el	Hospital	Municipal.
-	Se	colaboró	con	$1.000	destinados	a	la	refacción	de	la	Biblio-
teca Popular Mariano Moreno. 
- En el mes de febrero la CEC colaboró con la construcción del 
Monolito “POR LA MEMORIA” de la Agrupación Estrellas Amarillas 
en Bv. 17 y 52, donando la mano de obra para su ejecución. 
- Se colaboró con la Escuela Técnica donando la mano de obra 
necesaria	para	colocar	el	transformador	requerido	para	la	Expo	
Tecno Colón, organizada por esta entidad.
- Desde hace varios años se colabora mensualmente con un porcen-
taje	del	valor	total	del	alquiler	de	la	Casa	del	Estudiante	que	
el	Municipio	posee	en	la	ciudad	de	La	Plata	para	que	jóvenes	de	
nuestra ciudad puedan acceder a la educación universitaria. 
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COOPENET en las Escuelas
Con la finalidad de reducir la llamada “brecha digital”, en el año 2006 la CEC crea el 
programa	“COOPENET	EN	LAS	ESCUELAS”	por	medio	del	cual	toda	escuela	que	cuente	con	un	
gabinete de informática con varias PC en red, puede acceder a una conexión de Banda 
Ancha en forma gratuita. De esta manera, los alumnos pueden acceder sin costo a una 
conexión de internet para estudiar, buscar información y ampliar sus conocimientos.
Asimismo, la CEC ofrece a las instituciones locales sin fines de lucro, la posibilidad 
de tener una conexión a internet vía telefónica gratuita.
Al momento de cierre de este ejercicio, el total de instituciones beneficiadas con 
este servicio, es el siguiente: 

Instituciones con Conexión Dial Up:
- Jardín 906
- Escuela Nº2 Nuestra Señora de la Merced 

Instituciones con Conexión Banda Ancha: 
- Centro Formación Profesional 401
- Escuela Técnica Nº 1 “Fortín de las Mercedes”
- Escuela Normal Superior
- Escuela Media Manuel Estrada
- Escuela Nº 4 Juan B. Alberdi
- Escuela del Sol
- Escuela Nº 1
- Escuela Secundaria Básica Nº 3 (50 y 22)
- Escuela Especial N° 501

Asimismo, se brinda el servicio de internet 
a la Agencia de Desarrollo Económico Colonense (ADEC).
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CAPÍTULO II 
INFORMACIÓN DE GESTIÓN Y SECTORES

Misión
 “Somos el Sector de Telecomunicaciones 
de	la	Cooperativa	que	está	atento	para	
brindar los servicios y productos de última 
tecnología	al	mismo	tiempo	que	
en los grandes mercados, en tiempo, 
forma y calidad, generando conocimiento 
local para dar una respuesta particular 
a la ciudad de Colón”.

Visión
 “El Sector Telecomunicaciones 
se encargará de generar 
el conocimiento y la infraestructura 
necesaria	para	que	la	comunidad	TODA	
obtenga los beneficios de la sociedad 
de la información”. 

2.1 SECTOR COMUNICACIONES
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Crecimiento de la Demanda 
Como años anteriores, la demanda del servicio de conexión a Internet fue constante en 
este ejercicio, alcanzando las 475 altas nuevas netas. La evolución de este crecimien-
to se puede observar en el siguiente grafico:

En este ejercicio se han modificado los planes de acceso a internet en varias oportu-
nidades,	acompañando	el	cambio	de	políticas	que	se	detallan	a	continuación.

Cambio de Abonos
El primer cambio fue en agosto del 2012, donde se aumenta un 20% promedio la velocidad 
de los planes de acceso a internet, manteniendo el mismo abono. Los cambios fueron los 
siguientes: 
     
Abono a Junio 2012 Abono al 1ro de Agosto Costo
1000	Kbps	 1,2	Mbps	 $88+iva
1400	Kbps	 1,8	Mbps	 $138+iva
2000	Kbps	 2,4	Mbps	 $190+iva

     
En este mismo mes, se dejó de comercializar el abono de 600 kbps, a un costo de 
$69+iva,	,	aunque	los	usuarios	que	lo	habían	contratado	con	anterioridad	a	este	cam-
bio, podían seguir utilizando el mismo. 
Luego de evaluar el impacto de esta medida, se produce otro cambio comercial durante 
el	mes	de	octubre,	donde	se	notifica	a	los	usuarios	que	utilizan	el	plan	de	600	kbps	
que	se	ha	dejado	de	comercializar,	incorporándolos	en	el	abono	del	siguiente	esca-
lón de costo, con una velocidad de acceso de 1,2 Mbps. De esta manera, por un importe 
adicional	de	$19+iva,	se	duplica	el	ancho	de	banda	contratado.	Esta	medida	fue	comen-
tada	en	el	boletín	que	emite	nuestra	cooperativa,	se	incluyó	también	una	leyenda	en	
la factura de energía eléctrica del mes anterior, y se dió a conocer a los medios de 
comunicación.	El	usuario	que	no	aceptara	esta	medida,	podía	rescindir	el	servicio	sin	
costo. Sin embargo, ningún usuario hizo uso de esta opción.
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Ampliación de Tráfico Mayorista de Internet
Para hacer frente a estos cambios en las velocidades de acceso, se buscó ampliar el 
tráfico mayorista contratado a nuestros proveedores. En este ejercicio, se han reali-
zado varios cambios en este aspecto.
El primero de ellos fue con la empresa British Telecom, donde pasamos de 10 Mbps a 30 
Mbps en el mes de julio del 2012. Este cambio se había solicitado durante el ejerci-
cio anterior, para hacer frente a la demanda de tráfico estacional generado en época 
invernal.
Luego, la empresa Telefónica Data, amplió el tráfico mayorista en el mes de septiembre 
del 2012, pasando de 60 a 80 Mbps. Con esto cubrimos con excedencia la demanda de ese 
momento.
A fin de año, y debido a la amplia diferencia entre los anchos de banda contratados 
a nuestros proveedores mayoristas, se solicitó a BT evaluar una futura ampliación de 
tráfico.	Fruto	de	este	pedido,	se	confirma	que	el	enlace	por	el	cual	nos	provee	el	
servicio	permite	traficar	hasta	46	Mbps,	luego	de	lo	cual	habría	que	realizar	algún	
cambio para mejorar la performance. 
Se hizo la actualización a 46 Mbps durante el mes de febrero del 2013, y nuestro pro-
veedor realizó una evaluación de la infraestructura, para poder hacer mayores amplia-
ciones. Se evaluó la posibilidad de instalar un nuevo vínculo, o mejorar las condicio-
nes del existente. 
Debido al fuerte incremento del consumo de tráfico en este ejercicio, se solicitó a 
Telefónica Data realizar la misma tarea de evaluación de futuras ampliaciones. Surge 
de	este	análisis	que	el	equipamiento	instalado	no	permite	realizar	mayores	ampliacio-
nes	al	tráfico	existente,	y	nos	instalan	un	nuevo	equipamiento	de	acceso	en	el	mes	de	
mayo	del	2013.	Este	equipamiento	cuenta	con	interfaces	gigabit,	y	permite	un	creci-
miento	en	la	compra	de	tráfico	muy	amplia.	Al	cierre	del	ejercicio,	este	equipamiento	
no	se	encuentra	en	servicio.	Esperamos	que	Telefónica	lo	active	en	el	próximo	ejerci-
cio, donde se hace un pedido de ampliación a 140 Mbps.

Evaluación de Infraestructura
Trabajando en conjunto con British Telecom, se evaluó comercialmente la instalación de 
un vínculo de radio adicional al existente, para ampliaciones de tráfico futuras. Esto 
penaliza	la	compra	de	tráfico	debido	a	la	amortización	de	estos	equipos,	por	lo	que	no	
fue una alternativa viable.
Se realizaron relevamientos y tareas de apuntamiento para mejorar las condiciones del 
enlace	existente,	y	se	concluyó	que	era	necesario	instalar	el	vínculo	a	mayor	altura	
de la actual.
Esto	impactó	en	el	esfuerzo	de	nuestro	mástil	de	telecomunicaciones,	por	lo	que	se	
contrató	a	una	empresa	especialista	en	mantenimiento	de	infraestructura,	para	que	rea-
lice una memoria de cálculo contemplando esta necesidad, y revise el estado actual de 
nuestro	mástil,	tarea	que	al	término	de	este	ejercicio	no	ha	sido	completada.
En	este	relevamiento,	se	agregaron	todos	los	equipos	instalados	a	la	memoria	de	cálcu-
lo,	y	posibles	equipos	a	instalar	en	función	de	una	demanda	esperada.

Relación con Cooperativas
En septiembre del 2012, la Cooperativa Eléctrica de Ferre nos solicitó evaluar la po-
sibilidad de prestarle el servicio de tráfico mayorista de Internet. Luego de algunas 
negociaciones,	se	definió	el	alquiler	de	nuestro	mástil	para	la	instalación	de	equi-
pamiento propiedad de una UTE formada por la cooperativa de Ferre y la Cooperativa de 
Arribeños.	Este	vínculo	se	agrega	a	la	evaluación	del	esfuerzo	que	debe	soportar	este	
mástil, comentado en el apartado precedente.
Además, la Cooperativa Eléctrica de Wheelwright, instaló un nuevo enlace en el mes de 
septiembre del 2012 como adicional al existente, para contar con un backup en caso de 
contingencia. Este vínculo también se agregó a la evaluación de esfuerzo del mástil.
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Facturación Anual
La facturación anual ha crecido más de un 38%, producto del cambio de abono realizado 
en el mes de octubre. Esto permitió absorber los aumentos de costos generados por di-
ferentes	ítems.	Los	costos	han	aumentado	debido	a	varios	factores	que	se	detallan	más	
adelante. 
La evolución de la facturación mensual puede observarse en este grafico:

Personal del Sector
Debido al aumento en las exigencias del sector, se tomó la decisión de incorporar un 
puesto de trabajo en el plantel exterior para aumentar la capacidad laboral.
Luego de un estudio, se decidió implementar el puesto de supervisor de planta exter-
na,	promoviendo	a	dicho	cargo	al	Sr.	Ariel	Pielvitori,	quien	ocupara	un	puesto	en	la	
cuadrilla	de	plantel	exterior,	puesto	este	que	quedó	vacante.
Al	término	de	un	proceso	de	evaluación,	se	tomó	a	prueba	a.	Franco	Ameri,	quien	comen-
zó su tarea el 1ro de agosto del 2012. Luego de su evaluación, se incorporó también a 
prueba	a	Federico	Lusi,	quien	comienza	a	trabajar	el	1ro	de	octubre.
Al finalizar la evaluación del Sr. Federico Lusi, se resolvió incorporarlo a planta 
permanente,	cubriendo	el	puesto	de	plantel	exterior,	incorporando	algunas	tareas	que	
forman parte de la descripción del puesto, en especial, las tareas de trabajo en al-
tura,	para	la	atención	de	clientes	rurales,	tareas	que	se	realizaban	con	anterioridad	
con personal contratado. Esta incorporación fue confirmada el 1ro de enero del 2013.
En febrero, debido a cuestiones de salud, la Lic. Magali Bobet toma licencia y se ge-
nera	una	vacante	en	la	atención	del	servicio	de	Internet.	Dado	que	cursa	un	embarazo,	
se	decide	tomar	a	tiempo	determinado	personal	que	resuelva	esta	falencia.
Este puesto es ocupado por el Sr. Facundo Gramajo, con un contrato hasta el 31 de Ju-
nio del 2013, esperando la reincorporación de la Lic. Bobet.
Por cuestiones personales, la Lic. Bobet renuncia a su puesto ese día, motivo por el 
cual se confirma en el puesto de atención técnico-comercial al Sr. Facundo Gramajo, a 
partir del 1ro de Julio.



Ejercicio Económico Nº 56 01 de Julio 2012 – 30 de Junio 2013

34

Capacitaciones realizadas
En septiembre del 2012, se realizan dos cursos de capacitación internacional, orienta-
dos al diseño y construcción de redes de fibra óptica, obteniéndose la certificación 
internacional como Técnico y Profesional FTTH, expedida por el FTTH Council – Latam 
Chapter.
En mayo del 2013, se realizaron cuatro cursos de capacitación, con el objetivo de ob-
tener la certificación como experto en Miktorik, un software ampliamente utilizado en 
nuestras	redes.	Dichos	cursos	cuentan	con	evaluaciones	de	aprobación,	que	son	supera-
das para obtener la certificación MTCNA, MTCRE, MTCTCE y MTCWE.

Decisiones respecto de la red de fibra óptica
Luego de la capacitación sobre redes de fibra óptica, se decidió realizar la Ingenie-
ría de Detalle con personal propio.
Se	programaron	reuniones	semanales	a	partir	del	mes	de	octubre,	que	culminaron	en	
diciembre del mismo año con una idea acabada de cómo debe ser la red a implementar en 
Colon.
En el primer trimestre del año 2013 se mantuvieron reuniones con diferentes proveedo-
res de materiales para este tipo de redes, evaluando alternativas de instalación.
Se definió realizar una instalación piloto en una zona céntrica de nuestra ciudad, 
para realizar los manuales de procedimiento de instalación, evaluar materiales y for-
mas	de	trabajo	asociadas,	y	fundamentalmente	para	tomar	un	contacto	directo	con	lo	que	
en el futuro inmediato será la nueva forma de acceso a Internet.

Política de alta de nueva infraestructura
El alta de nueva infraestructura, se veía frenada por la incertidumbre en el diseño de 
la red de fibra óptica. Al definir la estructura marco, se tomó la iniciativa de am-
pliar la cobertura de la red actual, instalando nuevas cajas de acceso para abonados. 
En este sentido, se definió una nueva política para el alta de usuarios en zonas sin 
infraestructura	instalada,	que	obliga	a	responder	en	30	días	corridos	una	solicitud	de	
servicio de estas características. En ese lapso se debe instalar la infraestructura 
necesaria, o en su defecto rechazar el pedido en caso de no contar con disponibilidad 
técnica.

Nodo Sarasa
Producto de una iniciativa del año 2010, 
en marzo del corriente se instala el nodo 
de acceso a Internet en la localidad de 
Sarasa. Esta instalación se encuentra a 
modo de evaluación, permitiendo darle ser-
vicio a la Escuela Nro 13 de esta locali-
dad, junto a un par de vecinos.
Sabemos	que	el	servicio	en	zonas	rura-
les	es	una	necesidad	que	pocos	atienden,	
y esperamos terminar con este periodo de 
evaluación y realizar todas las conexiones 
pendientes.
Al respecto, desde hace tiempo se esta 
evaluando la forma de mejorar el sistema 
de	acceso	a	Internet	que	se	utiliza	en	la	
zona rural, siendo un tema pendiente de 
resolver aún.
Este es un primer paso para lograr cumplir 
con este desafío.
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Vehículos de plantel exterior
Al incorporar el puesto de supervisor de plantel exterior, surge la necesidad de pro-
veer de movilidad a este personal. Este pedido se suple parcialmente con el présta-
mo del móvil 14 perteneciente al Sector de Energía, hasta tanto contar con movilidad 
asignada a nuestro sector. En este sentido, se suscribe un plan de autoahorro, por un 
vehiculo Renaul Kangoo.

Implementación del sistema de gestión integral 
Al finalizar el ejercicio anterior, se toma la decisión de incorporar un sistema de 
gestión integral del servicio de Internet. Luego de la evaluación de alternativas, se 
opta por la empresa Netlabs, con su producto isphelper.
Al	término	de	la	confirmación	de	la	compra,	se	planificó	un	proceso	de	migración,	que	
comienza en diciembre del 2013, con el cambio de nuestros servidores de validación de 
usuarios. Este proceso culmina ese mismo mes, permitiéndonos ir aprendiendo a manejar 
el	nuevo	sistema	de	gestión,	que	incorpora	un	sistema	de	ticket	para	organizar	las	
diferentes tareas.
La	primera	tarea	cubierta	con	este	sistema,	es	la	instalación	de	nuevos	usuarios,	que	
queda	operativa	al	terminar	el	mes	de	enero	del	2013.	Resta	ir	migrando	los	diferentes	
servicios	prestados,	aprendiendo	a	utilizar	esta	importante	herramienta	que	centraliza	
todas las tareas técnico administrativas.

Análisis de Trafico
En este ejercicio puede observarse claramente el crecimiento de la demanda de tráfico 
de nuestros usuarios. A modo de ejemplo, comenzamos con un total de 70 Mbps y termina-
mos el ejercicio con un total de 126 Mbps, un crecimiento del 80%.
Al evaluar el tipo de tráfico consumido, se observa un crecimiento exponencial en el 
consumo de videos online, debido a un cambio de hábito en el uso del acceso a Inter-
net.
Esto nos obliga a buscar la forma de optimizar el tráfico contratado, para lo cual se 
adquieren	un	par	de	servidores	DELL	a	fin	de	utilizarlos	en	forma	de	Proxy	para	los	
contenidos de video.
De esta forma, se obtuvo un ahorro en la compra de tráfico mayorista, y una mejora en 
la percepción de calidad en el consumo de videos online.

Palabras Finales
Hemos crecido en cantidad de usuarios. Hemos crecido en personal estable. Hemos cre-
cido en tráfico entregado a nuestros asociados. Aumentamos la velocidad de los planes 
de	acceso.	Mejoramos	nuestro	sistema	de	gestión.	Planteamos	un	esquema	de	base	para	
futuros	servicios	que	sea	robusto.	Definimos	a	donde	queremos	ir.
Creemos	estar	en	el	camino	correcto,	con	proyectos	a	futuro	que	pueden	hacer	de	Colón	
un mejor lugar para vivir. Confiamos en esto.
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2.2  Sector Obrador

Misión
 “Somos el sector de la Cooperativa 
responsable de llevar infraestructura 
a la gente, tomando en consideración 
sus necesidades y prioridades, 
con el fin de mejorar la calidad 
de vida de la comunidad de Colón”.

Visión
“Continuar siendo el sector 
responsable de llevar las obras 
de infraestructura a todos 
los sectores de la comunidad, 
en cantidad y calidad, trabajando 
de manera eficiente, y atendiendo 
a las necesidades de la gente”.
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Como hemos detallado en el punto 1.3 “Destacados” de la presente memoria, este ejerci-
cio económico N° 56 ha sido un año difícil para el Sector Obrador de nuestra coopera-
tiva.
La ausencia de obras de magnitud, la suspensión de las extensiones de la red de gas, 
el incendio, entre otros acontecimientos, han llevado al cierre de un nuevo ejercicio 
con resultados negativos a pesar de los esfuerzos realizados para revertir esta cons-
tante de los últimos años. 
Como muestran los gráficos debajo, en comparación con el Ejercicio N° 55 se incrementó 
la	facturación	en	lo	que	respecta	a	obras	de	cloacas	(red	cloacal	Barrio	Progreso	y	
Barrio Pro Casa). También subieron la venta de premoldeados y la facturación por repa-
ración de pavimento.
Por su parte, en lo referido al sector de viviendas, se concretó la venta de dos uni-
dades durante el presente ejercicio.
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2.3  Sector Administración

Misión
 “Al interior de la Cooperativa 
somos responsables de brindar servicios y 
asistencia a los sectores de producción 
así como también información para la toma 
de decisiones estratégicas y operativas en 
tiempo y forma, valiéndonos de los insumos 
que	cada	sector	debe	aportar.
Hacia afuera, somos los responsables de 
atender las necesidades de los asociados, 
motorizarlas, coordinarlas 
y redistribuirlas al sector involucrado, 
con el fin de asegurar una respuesta acorde 
a la calidad de la gestión cooperativa”.

Visión
“Ser una administración con alta 
capacidad de gestión cooperativa, 
adaptada a los cambios tecnológicos, 
que	brinde	la	mejor	información	hacia	
dentro y fuera de nuestra 
Cooperativa, trabajando con 
continuidad, seguridad y eficiencia, 
tendiendo al cero defecto 
y acompañando los proyectos futuros 
que	institucionalmente	
se desarrollen”.
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Servicios Sociales
Estos servicios integrados por el Servicio Solidario de Sepelio, el Servicio Solidario 
de	Nichos	y	el	Cementerio	Parque,	constituyen	una	de	las	prestaciones	más	significa-
tivas	de	la	CEC	hacia	la	comunidad,	siendo	el	sector	de	mayor	contenido	social	ya	que	
con	un	aporte	mínimo	colaboramos	para	brindar	tranquilidad	en	momentos	de	dolor.
En el presente ejercicio se registran los siguientes datos:

Durante el presente ejercicio se brindaron los siguientes servicios:

Servicios	en	Cementerio	Parque	El	Prado	 86
Servicios en el Cementerio Municipal 160
Servicios en Cementerios fuera de la ciudad    3
TOTAL DE SERVICIOS REALIZADOS   249

Servicio de Banco Ortopédico
El	Banco	de	Elementos	Ortopédicos	es	otro	de	los	servicios	que	desde	el	año	1991	brin-
damos a la comunidad, poniendo al alance de nuestros socios camas ortopédicas, sillas 
de	ruedas,	muletas	y	trípodes,	que	se	prestan	sin	costo	alguno,	según	disponibilidad.
Con la aprobación del nuevo reglamento interno a fines de 2010, se mejoró su funciona-
miento, definiendo nuevas normas con el objetivo de asegurar el cuidado y buen uso de 
los elementos prestados, así como también la disponibilidad de los mismos. 

Norma de Calidad ISO 9001-2008
El 15 de noviembre de 2012 tuvo lugar la auditoría 
de seguimiento sobre los procesos de Facturación, 
Cuentas a Cobrar y Cobranzas, 
con resultados favorables. 
En las conclusiones el auditor recomendó al Comité 
General	de	Certificación	del	IRAM	que	se	mantenga	la	
certificación del Sistema de Gestión de la Calidad 
de la COOPERATIVA ELECTRICA DE COLON (BA).
Recordamos	que	estos	procesos	fueron	certificados	
por primera vez en el año 2008 con la norma ISO 
9001, y recertificados en noviembre de 2011.
A	pesar	de	los	tiempos	difíciles	que	atraviesa	la	
CEC,	hemos	continuado	con	este	trabajo	porque	cree-
mos	que	vale	la	pena	mantener	la	calidad	de	nuestra	
atención y buscar la mejora continua, brindando a 
nuestros asociados un servicio 
acorde a sus exigencias. 

 TITULARES INTEGRANTES GRUPO FAMILIAR ADHERENTES
SERVICIO DE SEPELIO 5.663   15.474     1.493
CEMENTERIO PARQUE 2.569   7.300 616
NICHOS 747 1.998 205



Ejercicio Económico Nº 56 01 de Julio 2012 – 30 de Junio 2013

42

CAPÍTULO III 
ÁREA TÉCNICA

3.1  Sector Eléctrico

Misión
 “Somos el sector responsable 
de abastecer toda la demanda eléctrica 
de la ciudad de Colón en cantidad 
y calidad, con continuidad y eficiencia, 
respetando y cuidando el medio ambiente, 
a partir de una gestión basada 
en los principios cooperativos”.

Visión
 “Permanecer como líder 
prestatario del servicio 
de distribución de electricidad, 
anticipando la demanda calificada 
de nuestros usuarios, 
incorporando las nuevas tecnologías, 
desarrollando el conocimiento 
de nuestro personal permitiendo 
la mejora continua de los procesos”.
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Datos Estadísticos, Obras Realizadas y Detalles Técnicos

a) Inversión en Automotores
No hubo incorporación de vehículos en este ejercicio.

b) Alumbrado Público
El	Alumbrado	Público	es	un	servicio	que	brinda	la	Municipalidad	de	Colón.	La	Coopera-
tiva Eléctrica le factura los consumos de energía y el mantenimiento del servicio; a 
su	vez	recauda	por	cuenta	del	Municipio	las	tasas	que	este	establece.

c) Servicio de Mantenimiento del A.P.
Es	el	mantenimiento	correctivo	del	Alumbrado	Público	que	la	Municipalidad	de	Colón	le	
encarga	a	la	CEC.	Desde	mayo	de	2009,	y	para	mejorar	la	gestión	que	realizamos,	se	
decidió disponer de una cuadrilla dedicada exclusivamente a esta tarea. 
Podemos ayudarnos, mediante los siguientes gráficos, para mostrar parte de la proble-
mática del AP: 

Gráfico	Nº1:	Se	puede	ver	la	cantidad	de	reclamos	mensuales	que	se	atienden.

El parque total de luminarias está compuesto de la siguiente manera:

Descripción Colón Sarasa El Arbolito Total
150 W Sodio A.P. 1891 11 42 1944
250 W Sodio A.P. 808  4 812
400 W Sodio A.P. 207   207
250 W Mezcladora. 316 16 44 376
160 W Mezcladora. 68   68
Total 3290 27 90 3407
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Gráfico Nº2: Se lee de la siguiente manera: 

Columnas del gráfico: De los 1881 reclamos, atendidos durante el ejercicio, 
- 318 se atendieron en el mismo día.
- 98 se atendieron con un 1 día de demora. 
- 97 se atendieron con 2 días de demora.
- 76 se atendieron con 3 días de demora y así sucesivamente. 

Línea del gráfico: de los 1881 reclamos, el 100%:
- Con un día de demora estaba atendido el 17% del total
- Con dos días de demora se había atendido el 22% del total
- Con tres días de demora se había atendido el 27% del total y así sucesivamente.

De esta manera podemos tener una idea de cómo 
se ha realizado la gestión de reparación.

d) Reforma de Líneas con Conductor Preensamblado
Se continuó con el reemplazo de las líneas convencionales, con conductores forrados 
y desnudos, por conductor  preensamblado. Se siguió con el diseñó originalmente pro-
yectado,	que	abarca	toda	la	planta	urbana	de	Colón.	El	resumen	general	de	tendido,	en	
metros, de conductor preensamblado es el siguiente:

TIPO  METROS
PREENSAMBLADO	3	x	25	+	50	+	25	mm2.	 0,00
PREENSAMBLADO	3	x	35	+	50	+	25	mm2.	 0,00
PREENSAMBLADO	3	x	50	+	50	+	25	mm2.	 3418,55
PREENSAMBLADO	3	x	70	+	50	+	25	mm2.	 434,58
PREENSAMBLADO	3	x	95	+	50	+	25	mm2.	 1680,55
TOTAL 5533,68
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e) Construcción de Líneas de Media Tensión (mts).

    USUARIO M.R.T. BIFASICA TRIFÁSICA
Drapich Gustavo 1700  
Nicolato Roberto 3170  
Finocchi Héctor   260

f) Subestaciones Nuevas y Ampliaciones de Potencia

Nuevas

    SET M.R.T. BIFASICA TRIFÁSICA
Carrión Sebastián – SET 513  5 
Drapich Gustavo – SET 511 5  
Nicolato Roberto – SET 512 5  
SET 30 y 15 – Finocchi – SET 514   
SET 127 y 54 – Claro AMX – SET 515   16

Ampliación de Potencia

    SET M.R.T. BIFASICA TRIFÁSICA
JCJ	–	La	Banquina		 	 	 de	40	a	100
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g) Kilómetros de Líneas Instalados
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h) Puestos de Transformación instalados:

Interrupciones en la Prestación del Servicio
a) Cortes Totales a la Población:
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RESUMEN DE ENERGIA RECIBIDA Y ENTREGADA 
EJERCICIO Nº 56

CATEGORIA DEL SUMINISTRO         CANTIDAD DE USUARIOS ENERGÍA ACTIVA (KWH)
T1R – RESIDENCIAL 9.076 18.900.086
T1G - SERVICIOS GENERAL B.CONS. CONSUMOS 1.064 3.217.459
T1G - SERVICIOS GENERAL A.CONS. 140 3.949.204
T1AP – ALUMBRADO PUBLICO 87 3.058.202
T4 – PEQ. DEMAN. RURAL. (menos 10 KW.de potencia) 263 1.091.003
T2-BT- SUMINISTROS EN BAJA TENSION 45 2.793.714
T3-BT- SUMINISTROS EN BAJA TENSION 21 5.864.875
T3-MT- SUMINISTROS EN MEDIA TENSION 6 6.503.897
TOTAL ENERGIA FACTURADA  EJERCICIO 10.702 45.378.440
T5BT – GUPAS- (MEM) 2 927.510
T5MT = 3 GUMES-(MEM) ; 2 GUMA (MEM) 5 25.700.894
TOTAL ENERGIA POR PEAJE 7 26.628.404
TOTAL ENERGIA CONTABILIZADA 10.709 72.006.844
ENERGIA  ACTIVA  MEDIDA EN ET. COLON  76.151.813
ENERGIA  ACTIVA  MEDIDA EN ET. EL ARBOLITO  4.367.674
TOTAL ENERGIA MEDIDA ENVIADA A RED  80.519.487
PERDIDA EN LA RED 10,57% 8.512.643
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Evolución de la Compra de Energía por Ejercicio [ KWH ]

Evolución de la Compra de Energía por Ejercicio [%]
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Combustibles, Lubricantes, Mantenimiento 
Detalle sector Energía
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Poda de Árboles

En este ejercicio continuó la tarea de desrame y formación de electroductos con el fin 
de	que	no	se	produzcan	fallas	originadas	por	ramas	durante	el	año.	
Los trabajos realizados comprendieron la zona urbana y rural, como así también las 
otras dos localidades atendidas por la Cooperativa: El Arbolito y Sarasa. 
La cuadrilla está formada por personal del Sector Obrador lo cual permite, al tener 
gente dedicada exclusivamente a la poda, terminar las tareas en tiempo y forma. La 
idea	es	continuar	con	esta	cuadrilla	e	ir	mejorando	su	equipamiento	y	capacitación	
para lograr un mejoramiento continuo en cuanto a la efectividad de los trabajos, con-
tribuyendo a una mejor prestación del servicio eléctrico. 
Este año, y dentro del plan de mejora continua implementado por las Normas de SVP, se 
han establecido criterios para la ejecución de la poda:
1. Se otorga prioridad a las plantas cuyas ramas corren riesgo de caer sobre los cables 
de la red de media tensión.
2.	En	segundo	lugar,	se	podan	aquellas	plantas	donde	las	ramas	puedan	llegar	a	hacer	
contacto con la red de media tensión en la próxima temporada.
Además, se realizó un relevamiento completo de la zona urbana y de las plantas a podar 
ubicadas	bajo	la	red	de	media	tensión	que	se	volcó	en	el	SARE	(Sistema	Administrador	
de la Red Eléctrica).
Todos	los	trabajos	que	se	realizan	sobre	el	arbolado	público	cuentan	con	la	autoriza-
ción y supervisión de la Municipalidad de Colón y del Consejo Municipal del Arbolado 
Público.

Control de Calidad del Servicio
Durante el presente ejercicio continuamos con la Gestión de Calidad de Servicio Téc-
nico	y	Producto	Técnico	cumplimentando	con	todas	las	obligaciones	que	la	Cooperativa	
tiene ante el Organismo de Control de la Energía Eléctrica de la Provincia de Buenos 
Aires	(OCEBA),	y	ante	cada	uno	de	los	usuarios,	que	surgen	de	la	Ley	N°	1.169	con	sus	
decretos reglamentarios. El control de la Calidad se realiza constantemente y el Orga-
nismo de Control recibe un informe trimestral donde se detallan los resultados obteni-
dos en cada periodo.
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Mediante	el	concepto	de	Calidad	de	Producto	Técnico	y	a	través	de	unos	equipos	regis-
tradores, se mide en distintos puntos de la red y en los distintos usuarios el nivel 
de	tensión	con	que	se	presta	el	Servicio	Eléctrico.
Para	cumplir	con	lo	estipulado;	la	Cooperativa	adquirió	en	ejercicios	anteriores,	14	
equipos	registradores,	los	cuales	se	van	colocando	de	acuerdo	a	un	cronograma	presen-
tado oportunamente al OCEBA.

Mediante el concepto de Calidad de Servicio Técnico se cuantifica la calidad del mismo 
a través de la determinación de cada una de las irrupciones y duración de las mismas. 
Se fueron implementando distintos mecanismos de control, programas de software, iden-
tificación	y	codificación	de	los	reclamos	para	que	a	través	de	un	seguimiento	perma-
nente se pudiera contar con los elementos necesarios para determinar los distintos 
índices	de	calidad	y	cumplir	así	con	lo	requerido	por	la	ley.

Con el objeto de cumplir con lo estipulado, la Cooperativa compró la nueva versión del 
SARE (Sistema Administrativo de Redes Eléctricas). Al estar ya en la etapa de régimen, 
con todo el sistema adaptado a las necesidades fijadas por el OCEBA, las exigencias 
son	tales	que	se	estima,	en	un	futuro	próximo,	incorporar	una	persona	dedicada	en	for-
ma exclusiva al mantenimiento de los datos. 
La Cooperativa, a través de los sectores técnicos, instrumentó los mecanismos necesa-
rios con el objeto de priorizar la calidad del servicio, minimizando las interrupcio-
nes.
En	abril	de	2003	entramos	en	lo	que	se	da	en	llamar	la	Etapa	de	Régimen.	En	ella	las	
multas	por	mala	Calidad	de	Servicio	se	tienen	que	hacer	efectivas	a	los	usuarios.	Es	
decir	que,	si	la	calidad	de	servicio	excede	determinados	parámetros,	tendríamos	que	
devolver dinero al usuario por ese déficit en la prestación.
A continuación se presenta un resumen de las multas de calidad de servicio:
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Las	multas	correspondientes	a	los	semestres	1º	a	8º,	$	174.110,69,	fueron	desafectadas	
de la cuenta de pasivos por Res.61/09 del Ministerio de Infraestructura.
Para los siguientes semestres se debieron presentar planes de obras por el monto de la 
multa,	multiplicado	por	un	coeficiente	dado	por	la	DPE.	Es	decir,	el	OCEBA	decidió	que	
en lugar de devolver el dinero a los usuarios en concepto de multa por excedernos en 
los parámetros de Calidad de Servicio, la Cooperativa debía llevar adelante obras, por 
esa	misma	suma,	que	contribuyan	a	mejorar	la	Calidad	del	Servicio	prestado:

Semestres Monto
9,	10,	11	y	12	 $	12.607,84
13	y	14	 $	20.927,02
15	y	16	 $	86.145,23

Higiene y Seguridad en el Trabajo
Contando con el asesoramiento del Sr. Germán Ravagni, (Licenciado Nacional en  Segu-
ridad y Salud Ocupacional), se realizó el dictado de distintos cursos de prevención de 
accidentes, orientados principalmente al Personal de Distribución, y de confección de 
Procedimientos de Trabajos. 
Se presentan a continuación las estadísticas de accidentes de trabajo:

 ELECTRICIDAD OBRADOR COMUNICACIONES
2000/2001 Ejercicio 44 8 12 0
2001-2002 Ejercicio 45 4 11 0
2002-2003 Ejercicio 46 7 7 0
2003-2004 Ejercicio 47 2 6 0
2004-2005 Ejercicio 48 3 6 1
2005-2006 Ejercicio 49 2 16 0
2006-2007 Ejercicio 50 7 12 1
2007-2008 Ejercicio 51 3 10 1
2008-2009 Ejercicio 52 6 10 0
2009-2010 Ejercicio 53 4 10 1
2010-2011 Ejercicio 54 3 7 0
2011-2012 Ejercicio 55 3 9 2
2012-2013 Ejercicio 56 4 18 0
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Seguridad en la Vía Pública: 
Certificación Normas 
de Calidad ISO 9001-2008

Entre el 29 y el 30 de octubre de 2012 se llevó a 
cabo la auditoría de recertificación del Sistema 
de Gestión de la Calidad. La misma fue llevada a 
cabo por el ente verificador Bureau Veritas con un 
resultado	satisfactorio,	por	lo	que	la	certifi-
cación obtenida en el año 2009 continúa teniendo 
vigencia. 
Recordamos	que	se	trata	de	una	iniciativa	ten-
diente	a	que	las	distribuidoras	de	energía	tengan	
un sistema de gestión auto-controlado, para lo 
cual se exige la certificación sobre el estado de 
las redes y demás instalaciones. 
Los	objetivos	que	guían	este	trabajo	son:	
•	Proteger	la	salud	y	los	bienes	de	las	personas.	
•	Evitar	consecuencias	legales	para	la	Cooperati-
va y su personal.
•	Mejorar	la	eficiencia	del	trabajo.

El	trabajo	consiste	en	la	detección,	y	posterior	corrección	de	aquellas	anomalías	que	puedan	
traer aparejadas peligros para la población, como por ejemplo: cables o postes en mal estado, 
falta de tapas de medidores, ramas tocando los cables, entre otros. 

Asimismo, implica tener procesos certificados para: 
- El mantenimiento preventivo de las instalaciones, buscando 
que	no	se	generen	anomalías	en	las	mismas.
- La toma de Reclamos por Seguridad en la Vía Pública, 
analizando las causas para dar soluciones de fondo.
- La recepción de Registros de Accidentes e Incidentes, 
buscando	así	que	un	accidente	o	incidente	no	se	repita.
-	El	Control	de	Obras,	tratando	de	minimizar	los	riesgos	que	se	generen	durante	
los trabajos en la vía pública tanto para los transeúntes como para los bienes 
muebles e inmuebles de los usuarios.
- La Medición y Seguimiento de los Procesos, evaluando el cumplimiento de los objetivos plan-
teados	y	la	posibilidad	de	realizar	cambios	en	los	casos	que	se	crea	necesario.
- La capacitación constante tanto del personal propio como de contratistas y proveedores.
- El control de los dispositivos de medición.
- La identificación y trazabilidad de los elementos usados.
- El mantenimiento de la infraestructura.
- El proceso de compras de materiales y servicios.
- El control de no conformes.
- Auditorías internas
- Acciones correctivas, preventivas y de mejoras
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Transcribimos a continuación la política de Seguridad en la Vía Pública fijada 
por la Cooperativa Eléctrica de Colón: 

“La Cooperativa Eléctrica de Colón planifica, implementa y 
mantiene un sistema de Gestión de la Calidad para asegurar que brinda el Ser-
vicio de Distribución de Energía Eléctrica, Mantenimiento de las Instalaciones y 
Mantenimiento del Alumbrado Público priorizando la Seguridad en la Vía Públi-
ca, que permite asegurar que brinda sus servicios cumpliendo con las necesidades 
de seguridad de la comunidad, los legales y reglamentarios.

La organización está comprometida en la búsqueda de la 
mejora continua, trabajando con un marcado enfoque en sus usuarios, terceros 
involucrados y sus bienes, contemplando sus necesidades y requerimientos en los 
procesos internos.

La organización tiene en cuenta en todas sus actividades el 
modo en que estas pueden afectar la seguridad en la vía pública. Para ello plani-
fica e implementa los procesos de Detección y corrección de anomalías, Atención 
de reclamos por seguridad en la vía pública, Control de Obras, Mantenimiento 
Preventivo, y Registro de incidentes y accidentes.

El desarrollo del sistema se basa en el personal de la orga-
nización, en los contratistas y proveedores. Por ello la Cooperativa capacita y 
entrena a su personal y selecciona a sus proveedores y contratistas de manera que 
cumplan con los requisitos del sistema.”
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El	Balance	Social	Cooperativo	es	una	herramienta	de	la	gestión	socioeconómica	que	
facilita a las cooperativas medirse y rendir cuentas, a los/as asociados/as especial-
mente,	y	a	todos	los	demás	grupos	de	interés	que	son	impactados	por	su	accionar,	en	
relación con el cumplimiento de su esencia o identidad, es decir, desde los valores y 
los principios cooperativos.
Siguiendo a la Alianza Cooperativa Internacional (ACI), 
el balance social cooperativo es:
- un instrumento de medición del impacto social de la cooperativa en su comunidad;
- una evaluación de la relación entre los beneficios sociales y el éxito en los negocios;
- una herramienta estratégica de evaluación sistemática, y
- un instrumento comunicacional.

Desde la CEC, aún nos resta transitar un largo camino para llegar a presentar estos 
datos en forma sistematizada. Sin embargo, desde hace varios ejercicios, venimos pre-
sentado	un	breve	informe	que	intenta	aportar	algunos	datos	que	consideramos	importan-
tes para evaluar las acciones de responsabilidad social de nuestra entidad.
A continuación presentamos los datos de este ejercicio. 

CAPÍTULO IV 
BALANCE SOCIAL COOPERATIVO
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A continuación se grafica la estructura laboral de los últimos ejercicios:
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BALANCE SOCIAL COOPERATIVO - EJERCICIO Nº 56
Principios Cooperativos

PRINCIPIO I - ASOCIACIÓN VOLUNTARIA Y ABIERTA    
“Las	cooperativas	son	organizaciones	voluntarias	abiertas	para	todas	aquellas	perso-
nas dispuestas a utilizar sus servicios y dispuestas a aceptar las responsabilidades 
que	conlleva	la	membresía	sin	discriminación	de	género,	raza,	clase	social,	posición	
política o religioso”.

a) Apertura Cooperativa    
I.a.1 Ingreso y egreso de asociados Cantidad Porcentaje (*)

(*) Porcentaje respecto al total de asociados al inicio del ejercicio, 14.151 asociados.  

Ingreso de asociados 434 3,06 %
Egreso de asociados 0 0

I.a.2 Hombres y mujeres que participan como delegados Cantidad Porcentaje (*)
(*) Porcentaje respecto al total de delegados del ejercicio (80 delegados)  

Hombres delegados 63 78,75 %
Mujeres delegadas 17 21,25 %
Total Delegados 80 100 %

PRINCIPIO II - CONTROL DEMOCRÁTICO DE LOS ASOCIADOS    
“Las	cooperativas	son	organizaciones	democráticas	controladas	por	sus	miembros	quiénes	
participan activamente en la definición de las políticas y en la toma de decisiones. 
Los hombres y mujeres elegidos para representar a su cooperativa responden ante los 
miembros. 
En las cooperativas de base los miembros tienen igual derecho de voto (un miembro, un 
voto), mientras en las cooperativas de otros niveles también se organizan con procedi-
mientos democráticos”.

a) Participación y Gestión Democrática    
II.a.1 Asistencia de delegados a asambleas y reuniones Cantidad Porcentaje (*)

(*) Porcentaje respecto al total de delegados del ejercicio (80 delegados).  

Asistentes Reunión Informativa 15-10-12 22 27,5 %
Asistentes Asamblea General Ordinaria 29-10-12 23 28,75 %
Asistentes Reunión Informativa 11-03-13 19 23,75 %
Asistentes Reunión Informativa 10-06-13 21 26,25 %
  

II.a.2 Hombres y mujeres en cargos institucionales Cantidad Porcentaje (*)
(*) Porcentaje respecto total  de cargos institucionales al 30-06-13 (18)  

Hombres	que	ocupan	cargos	institucionales.	 12	 66,67	%
Mujeres	que	ocupan	cargos	institucionales.	 6	 33,33	%
Total de cargos institucionales 18 100 %

b) Información    
II.b.1 Inversión en Información Cantidad Porcentaje (*)

(*)	Porcentaje	respecto	total		de	Gastos	Institucionales	Ej.	Nº	56	($	174.838)	 	

Información directa destinada a los asociados. 33.288 19,03 %
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PRINCIPIO III - PARTICIPACIÓN ECONÓMICA DE LOS ASOCIADOS  
  
“Los	miembros	contribuyen	de	manera	equitativa	y	controlan	de	manera	democrática	el	
capital de la cooperativa. Por lo menos una parte de ese capital es propiedad común de 
la cooperativa.
	Usualmente	reciben	una	compensación	limitada,	si	es	que	la	hay,	sobre	el	capital	sus-
cripto	como	condición	de	membresía.	Los	miembros	asignan	excedentes	para	cualquiera	de	
los siguientes propósitos: el desarrollo de la cooperativa mediante la posible crea-
ción de reservas, de la cual al menos una parte debe ser indivisible, los beneficios 
para los miembros en proporción con sus transacciones con la cooperativa; y el apoyo a 
otras actividades según lo apruebe la membresía”.

a) Remuneración a los asociados por sus aportes financieros    
III.a.1 Servicios sociales para asociados y trabajadores Cantidad Porcentaje (*)

(*)	Porcentaje	respecto	monto	total	invertido	en	servicios	sociales.	($1.657.579)	  
Monto invertido en servicio de sepelio 1.620.673 97,77 %
Monto invertido en elementos ortopédicos 36.906 2,23 %
Total invertido en servicios sociales 1.657.579 100 %
  

III.a.2 Seguridad e Higiene en el trabajo Cantidad Porcentaje (*)
(*) Porcentaje respecto al total de trabajadores (87)  
Trabajadores accidentados (*) 22 25,28 % 
 

III.a.3 Certificación Normas de Calidad Cantidad Porcentaje (*)
(*)	Porcentaje	respecto	total		de	Gastos	Administración	($7.550.342)	 	

Monto invertido en Certificación  17.926 0,24 %

PRINCIPIO IV – AUTONOMÍA E INDEPENDENCIA *
“Las cooperativas son organizaciones autónomas de ayuda mutua, controladas por sus 
miembros. Si entran en acuerdos con otras organizaciones (incluyendo gobiernos) o 
tienen	capital	de	fuentes	externas,	lo	realizan	en	términos	que	aseguren	el	control	
democrático por parte de sus miembros y mantengan la autonomía de la cooperativa”.

* No se presenta información sobre este principio.

PRINCIPIO V - EDUCACIÓN, ENTRENAMIENTO E INFORMACIÓN    
“Las cooperativas brindan educación y entrenamiento a sus miembros, a sus dirigentes 
electos,	gerentes	y	empleados	de	tal	forma	que	contribuyan	eficazmente	al	desarrollo	
de sus cooperativas.
Las cooperativas informan al público en general, particularmente a jóvenes y creadores 
de opinión, acerca de la naturaleza y beneficios del cooperativismo”.

a) Política educativa de la Cooperativa    
V.a.1 Inversión en educación, capacitación e información Cantidad Porcentaje (*)

(*)Porcentaje	respecto	total		de	Gastos	Administración	($7.550.342)	 	
(**)Porcentaje	respecto	total		de	Gastos	Institucionales	Ej.	Nº	56	($	174.838)	 	

Actividades de capacitación técnica orientadas al personal (*) 2601 0,03 %
Actividades de capacitación orientadas a los consejeros (**) 0 0 %
Actividades educativas, culturales, deportivas, etc. (**) 7800 4,46 %
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VI - COOPERACIÓN ENTRE COOPERATIVAS    
“Las cooperativas sirven a sus miembros más eficazmente y fortalecen el movimiento 
cooperativo trabajando de manera conjunta por medio de estructuras locales, naciona-
les, regionales e internacionales”.

a) Acuerdos con otras organizaciones    
VI.a.1 Aportes para el sostenimiento de otras organizaciones Cantidad Porcentaje (*)

(*) Porcentaje respecto al total de aportes en otras organizaciones.  

APEBA 33.360 57 %
COMESA 8.062 13,70 %
LA REGIONAL 982 1,67 %
ADEERA 16.189 27,63 %
ADEC 0 0
Centro de Comerciantes e Industriales 0 0
Comisión de Arbolado Publico 0 0
Total de inversión en otras organizaciones 58.593 100 %
  
VI.a.2 Cargos en otras organizaciones    
(*) Porcentaje respecto al total de cargos en otras organizaciones.  

APEBA 1 10%
COMESA 4 40%
LA REGIONAL 1 10%
ADEERA 1 10%
ADEC 1 10%
Centro de Comerciantes e Industriales 1 10%
Comisión de Arbolado Publico 1 10%
Total de cargos en otras organizaciones 10 100%

VII - COMPROMISO CON LA COMUNIDAD    
“La cooperativa trabaja para el desarrollo sostenible de su comunidad por medio de 
políticas aceptadas por sus miembros”.
a) Política Social en la Cooperativa    

VII.a.1 Monto invertido en colaboraciones  Cantidad Porcentaje (*)
(*)	Porcentaje	respecto	al	total	de	gastos	institucionales	del	ejercicio.($	174.838)	    
Colaboraciones Institucionales 8.104 4,67 %
Coopenet en las Escuelas 28.013 16,02 %
Colaboración Casa del Estudiante en La Plata 9.600 5,49 %
Total inversión en colaboraciones 45.717 26,18 %
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CAPÍTULO V 
ESTADO DE RESULTADOS

SECTOR ENERGIA: Tal como lo manifestáramos en el comentario del estado de resultados del ejer-
cicio anterior, la continuidad en la política del gobierno en materia de tarifas de servicios 
públicos	nos	ha	inducido	a	un	desequilibrio	constante	entre	ingresos	y	egresos,	ya	que	los	
primeros permanecen semi congelados, en tanto los segundos continúan en un espiral ascendente, 
acompañando	el	proceso	inflacionario,	que	no	es	contemplado	al	momento	de	otorgar		incrementos	
tarifarios.	Este	desequilibrio	entre	ingresos	y	egresos,	nos	ha	llevado	a	determinar	un	estado	
de	resultados	con	pérdida	para	el	sector	de	$	3.034.608.	No	obstante	la	situación	patrimonial	y	
financiera	de	la	Cooperativa		aún	es	sólida;	con	un	bajo	nivel	de	endeudamiento	(mayor	que	el	
ejercicio anterior),  producto del aporte de capitalización de los socios por los Decretos Pro-
vinciales		Nº	3207/06,	Nº	3142/07,	que		autorizaron	a	las	Cooperativas	Eléctricas	a	cobrar	en	
concepto	de	capitalización	un	valor	de	$	3	y	$2	respectivamente,	la		apropiación	del	excedente	
del PURE (programa de uso racional de la  energía), y el incremento de la cuota de capitaliza-
ción	propia	de	la	CEC,	que	han		contribuido	a	equilibrar	la	situación	financiera	de	la	Coope-
rativa. Las perspectivas para el ejercicio próximo de persistir  la actual política de precios 
para tarifas de servicios públicos de la Pcia. de Buenos Aires, y los continuos aumentos reales 
de costos, podrán  resentir indefectiblemente el nivel de calidad de prestación del servicio, 
anunciado ya en comentarios anteriores, reflejándose ello en una reducción del nivel de inver-
siones imprescindible para el normal funcionamiento de la prestación del servicio; debiéndo-
se  recurrir para evitar tal situación, a otras formas de financiamiento distintas de la vía 
tarifaria,	con	el	consiguiente	incremento	del	nivel	de	endeudamiento,	que	podría	comprometer	
seriamente el patrimonio de la Institución. 

SECTOR OBRADOR: El análisis del sector en función de los costos determinados y las obras ejecu-
tadas y proyectadas, previendo además la paralización de la extensión de redes de gas por parte 
del Distribuidor (Litoral Gas S.A.), la caída de la ejecución de la obra de cordón cuneta del 
barrio Mangrullo a pedido de los vecinos afectados a la misma; obligaron a tomar la decisión 
de ajustar la estructura del mismo, prescindiendo de los servicios del encargado del sector, 
así como también de personal de planta y de obreros, recayendo el costo de las indemnizaciones 
en el presente estado de resultados. Las obras más relevantes ejecutadas en el transcurso del 
mismo fueron: a) La construcción y  venta de dos  viviendas; b) La finalización de la obra de 
cloacas en Barrio Progreso, c) Bacheo de pavimento urbano. A pesar de las obras ejecutadas, 
el resultado del ejercicio se vio castigado por las indemnizaciones mencionadas y la no rea-
lización		de	las	obras	enumeradas		precedentemente;	finalizando	con		un	quebranto	final	de	$	
1.417.409. El próximo ejercicio se deberá seguir reviendo costos y obras proyectadas, a efectos 
de	equilibrar	costos	e	ingresos	que	permitan	la	sustentabilidad	del	sector.

SECTOR SERVICIOS SOCIALES:	Este	sector	determinó	una	pérdida	de		$	144.294.00,	atribuible	a	la	
mayor cantidad de defunciones por encima de la media y al incremento del costo de prestación 
del	servicio,	no	pudiendo	ello	preverse	ya	que	el	peso	del	incremento	de	defunciones	se	dio	en	
los meses previos al cierre de ejercicio. El presente ejercicio se inicia con un incremento 
de	la	cuota	del	servicio	con	el	propósito	de	equilibrar	el	desfasaje	entre	costos	e	ingresos	y	
permitir seguir brindando un servicio eficiente y solidario a la población.

SECTOR COMUNICACIONES:	Al	igual	que	en	años	anteriores,	este	sector	continua	creciendo	a	un	
buen	ritmo,	logrando	en	el	período	una	utilidad	de	$	479.879.00.	En	el	próximo	ejercicio	se	
seguirá con la política de inversiones en infraestructura, tanto en lo concerniente a la red de 
comunicaciones como a software de gestión, orientado siempre a  atender a los actuales usuarios 
con mayor eficiencia y calidad en el servicio, y con una visión de futuro para  proyectar la 
expansión a otros servicios relacionados. Dicha ampliación de infraestructura deberá ir acompa-
ñada de un plan de obras y su respectiva fuente de financiación.

RESULTADO FINAL DEL EJERCICIO: La suma de los resultados de los sectores arroja un resultado 
final	negativo	de	$	4.218.026,00
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CAPÍTULO VI 
PALABRAS FINALES

Cerramos un nuevo ejercicio donde los resultados de los dos sectores más importantes de la CEC 
siguen siendo desfavorables en lo económico.
En lo que respecta al Sector Eléctrico, las cooperativas de servicios públicos seguimos ges-
tionando en los ámbitos de gobierno una tarifa acorde a la realidad que enfrentan las mismas en 
el ámbito de la Provincia de Buenos Aires, en lugar de una tarifa acorde a la realidad de las 
empresas privadas.
En lo que respecta al Sector Obrador, el Consejo adoptó una serie de medidas que a nuestro 
entender debieran, en un futuro próximo, mejorar los resultados del sector. Hemos emprendido 
nuevas políticas que apuntan a proyectarnos hacia otros rubros, con el objetivo de que los me-
jores resultados no dependan absolutamente de la obra pública, sino que ésta sea una actividad 
más del sector. 
El Sector Comunicaciones continúa avanzando a paso lento pero firme; cada año son más los so-
cios que se conectan al servicio. Mientras tanto seguimos a la espera de la licencia de cable 
que le permitiría a la Cooperativa dar un gran paso y brindar una tecnología de avanzada a sus 
asociados. 
Para finalizar, hago propicio el momento para agradecer inmensamente al cuerpo de consejeros y 
delegados que siguen apostando al movimiento cooperativo como una herramienta fundamental que 
la sociedad necesita para mejorar su calidad de vida.

VÍCTOR W. ALEJANDRO NEGRO

Presidente
Consejo de Administración CEC 
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CAPÍTULO VII 
BALANCE
Correspondiente al Ejercicio Económico N° 56 cerrado al 30 de junio de 2013
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COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS ELECTRICOS Y SOCIALES
VIVIENDA Y CREDITO DE COLON (BUENOS AIRES) LIMITADA.

DOMICILIO LEGAL:
Avenida  50 Nº 431    2720 - Colon (Buenos Aires)

CUIT 30-54574883-1

FECHA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO PUBLICO DE COMERCIO

 DEL ESTATUTO  DE LAS MODIFICACIONES

 8 DE  ENERO DE 1959 LIBRO 1 Nº 204  7 DE JULIO DE 1995
   RES. I.N.A.C. Nº 990

 LEGAJO DIRECCION DE PERSONAS JURIDICAS

DECRETO PROVINCIA DE BUENOS AIRES DE FECHA 21 de octubre  de 1958

 Fecha de Fundación  Fecha de Inicio del Servicio

 15 de Setiembre de 1957   22 de Noviembre de 1961

	 Interconexión	Oficial	con	D.E.B.A	 	 Permiso	Municipal

 7 de Diciembre de 1965  Ordenanza Nº 37/64
   Ordenanza Nº 1539/94

EJERCICIO ECONOMICO Nº 56

      INICIADO EL:                                                                                          FINALIZADO EL:
     1 de Julio de 2012.                                                                               30 de Junio de 2013.

COMPOSICION DEL CAPITAL

 ACCIONES SUSCRIPTO REALIZADO
  
 15.221.112 15.221.112 15.221.112
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COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS ELECTRICOS Y SOCIALES, VIVIENDA Y CREDITO DE COLON 
(BUENOS AIRES) LIMITADA

- E S T A D O   D E    S I T U A C I O N  P A T R I M O N I A L  AL  30 DE JUNIO DE 2013
MATRICULA INAC Nº 4229

EJERCICIO ECONOMICO Nº 56 - INICIADO EL 1º DE JULIO DE 2012
COMPARATIVO CON EL EJERCICIO ANTERIOR

EJERCICIO ECONÓMICO ACTUAL ANTERIOR EJERCICIO ECONÓMICO ACTUAL ANTERIOR

ACTIVO   PASIVO  
Activo Corriente                                                                                                         Pasivo Corriente 
Caja y Bancos          (Nota 2)      1.986.847 1.687.501 Deudas  
Inversiones               (Anexo II)  526.838 619.173 Comerciales      (Nota 8) 2.565.617 1.977.935
Creditos	por	Ventas	(Nota	3)	 8.038.232	 7.028.962	 Prestamos									(Nota9	)	 656.526	 485.411
Otros Creditos          (Nota 4) 743.062 571.932 Remun. y Car. Soc.(Nota10) 2.558.456 1.301.523
Bienes de Cambio   (Nota 5) 1.071.981 1.158.097 Cargas Fiscales(Nota11) 2.467.405 2.575.921
   Otras (Nota12) 1.266.407 1.108.853
Total Activo Corriente                     12.366.960   11.065.665 Total Pasivo Corriente 9.514.411 7.449.643
                                                                       
Activo No Corriente   Pasivo No Corriente  
     
Créditos Ventas Asociados(Nota 3) 363.908 365.994 Deudas              
Otros Créditos (Nota4) 116.448 116.448 Comerciales (Nota 8) 286.290 306.851
Bienes de Cambio(Nota 5)  365.976 160.212 Prestamos     (Nota 9) 1.032.360 1.207.515
Bienes de Uso ( Nota 6  Anexo III) 6.868.887 6.526.844 Previsiones  (Nota 13 Anexo I) 2.178.545 211.162
Particip.	en	Soc.	(Nota	7		Anexo	II)	 6.648	 6.648	 				 											 																			
Otras Inversiones(Nota 7 Anexo  II) 1.180.284 925.973   
      
Total Activo No Corriente 8.902.151 8.102.119 Total Pasivo No Corriente 3.497.195 1.725.528
   Total del Pasivo 13.011.606 9.175.171
      
   PATRIMONIO NETO 8.257.505 9.992.613
   (S/Estado Evol. P. Neto)  
Total del Activo 21.269.111 19.167.784 Total Pasivo + Patrim. Neto 21.269.111 19.167.784
             

 
Los	Anexos	I	a	VIII,	y	las	Notas	1	a	15	forman	parte	integrante	de	estos	Estados	Contables.
Informe	Profesional	por	separado	 	 	
      

      
      
Miguel Ángel Andreoli Ing. Mario M. Ungaretti Cr. Juan A Gerlero Víctor W. Alejandro Negro
Contador Público Gerente Gerente Administrativo Presidente
Leg.07875-1 CPCE Pcia. Bs. As. 
 

 Claudio C. Giuliante                Ramón Martegani Waldemar Giordano
 Secretario  Tesorero Sindico Titular
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COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS ELECTRICOS Y SOCIALES, VIVIENDA Y
CREDITO DE COLON (BUENOS AIRES)  LIMITADA

ESTADO DE RESULTADOS AL 30 DE JUNIO DE 2013
MATRICULA INAC Nº 4229

EJERCICIO  ECONOMICO Nº 56 INICIADO EL 1º de julio de 2012
(Comparativo	con	el	ejercicio	anterior)

EJERCICIO ECONÓMICO ACTUAL ANTERIOR
Ventas Netas de Bienes y Servicios 34.943.626 28.763.556
menos: Costo de Ventas de Bienes y servicios -12.566.909 -9.580.660
  
      Excedente Bruto: 22.376.717 19.182.896
  
                   
menos     Gastos Prestacion Servicios     s/Anexo -18.472.496 -14.765.496
                Gastos  Administración             s/Anexo -9.670.473 -7.495.965
   
     Total Gastos -28.142.969 -22.261.461
   
					Quebranto	Operativo	 -5.766.252	 -3.078.565
   
     Resultados Financieros y Ten. 853.596 456.868
								-	Generados	por	Activos	 1.097.269	 738.024
								-	Generados	por	Pasivos	 -243.673	 -281.156
     
   
				Resultados	por	Otros	Ingresos	 694.630	 717.610
  
   
QUEBRANTO FINAL DEL EJERCICIO -4.218.026 -1.904.087

Los	Anexos	I	a	VIII		y	las	Notas		1	a	15	forman	parte	integrante	de	estos	Estados	Contables.
Informe	Profesional	por	separado.

   
      
Miguel Ángel Andreoli Ing. Mario M. Ungaretti Cr. Juan A Gerlero Víctor W. Alejandro Negro
Contador Público Gerente Gerente Administrativo Presidente
Leg.07875-1 CPCE Pcia. Bs. As. 
 

 Claudio C. Giuliante                Ramón Martegani Waldemar Giordano
 Secretario  Tesorero Sindico Titular
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COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS ELECTRICOS Y SOCIALES, 
VIVIENDA Y CREDITO DE COLON

(BUENOS AIRES) LIMITADA.
Matricula I.N.A.C. Nº 4229

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO AL 30 DE JUNIO DE 2013
Ejercicio Económico Nº 56. Iniciado el 1º de Julio de 2012

VARIACIONES DEL EFECTIVO EJERCICIO ACTUAL EJERCICIO ANTERIOR
 Efectivo al inicio del ejercicio 2.306.674 1.811.566
 Efectivo al cierre del Ejercicio 2.513.685 2.306.675
 Incremento  Neto del Ejercicio: 207.011 495.109
  
CAUSA DE LAS VARIACIONES DEL EFECTIVO  
  
*	Actividades	Operativas:	 																											-5.959.814	 -1.844.602
- Resultados del Ejercicio -4.218.026 -1.904.087
- Ajustes Ejercicios Anteriores -1.741.788 59.485
*	 Ajustes		de	las	actividades	operativas:	 																															961.280	 929.156
- Amortizaciones de bienes de uso    961.281 929.156
- Ajuste revalúo bienes de uso -1 
-	 Cambios	en	activos	y	pasivos	operativos	 	

Créditos -1.178.314 -1.040.754
Bienes de Cambio -119.648 -447.276
Inversiones -254.311 -296.796
Deudas Comerciales 567.121 427.936
Prestamos -4.040 -126.958
Remuner. y Cargas Sociales 1.256.933 -624.440
Cargas Fiscales -108.516 541.007
Otros		Compromisos	 157.554	 1.021.401
Previsiones 1.967.383 

FLUJO NETO DE EFECTIVO GENERADO EN LAS  ACTIVIDADES  OPERATIVAS: 2.284.162 -545.880
         
* Actividades de Inversión:  
- Adquisición Bienes de Uso -1.303.323 -968.604
  
FLUJO NETO DE EFECTIVO UTILIZADO EN LAS  ACTIVIDADES DE INVERSION -1.323.323 -968.604
  
* Actividades de Financiación:  
-	 Aporte	Capital	Socios	 4.224.706	 2.925.039
- FLUJO NETO DE EFECTIVO GENERADO EN ACTIVIDADES DE FINANCIAC 4.224.706 2.925.039

INCREMENTO  NETO  DEL EFECTIVO 207.011 495.109

Los	Anexos	I	a	VIII,	y	las	Notas	1	a	15	forman	parte	integrante	de	estos	Estados	Contables.	 	
Informe	Profesional	por	Separado.  

   
      
Miguel Ángel Andreoli Ing. Mario M. Ungaretti Cr. Juan A Gerlero Víctor W. Alejandro Negro
Contador Público Gerente Gerente Administrativo Presidente
Leg.07875-1 CPCE Pcia. Bs. As. 
 

 Claudio C. Giuliante                Ramón Martegani Waldemar Giordano
 Secretario  Tesorero Sindico Titular
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COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS ELECTRICOS Y SOCIALES, VIVIENDA Y CREDITO DE COLON
(BUENOS AIRES) LIMITADA.

Notas a los Estados Contables al 30 de Junio de 2013
Matricula I.N.A.C. Nº 4229

1. Base de Registraciones    
Los	Estados	Contables	al	30	de	Junio	de	2013	se	presentan	como	información	principal	en	pesos	sin	centavos	discontinuándose	el	
ajuste	por	inflación	según	Resolución	1424	del	I.N.A.E.S.,	Resolución		287-03	de	la	F.A.C.P.C.E	y	Resolución	3150	del	C.P.C.E.P.B.A.	
Por	los	cuales	se	suspenden	la	aplicación	de	métodos	de	re-expresión	de	los	Estados	Contables.	El	INAES	mediante	la	Resolución	
247/09	reglamento	el	artículo	30	de	la	Ley	Nª	20.337,	adoptando	la	Resolución	Técnica	Nª24		de	la	FACPCE	con	carácter	obligatorio		
para	los	entes	cooperativos	en	los	ejercicios	iniciados	a	partir	del	1	de	Enero	de	2009.	La	citada	R.T.Nª	24	había	sido	adoptada	por	
el Consejo Profesional de Ciencias Económicas de la Provincia de Buenos Aires mediante Resolución del CD Nª 3303 del 22/08-08. .
La	aplicación	de	los	nuevos	criterios	de	exposición	a	implicado:
		a-	Activo	y	Pasivo:	La	clasificación	por	secciones	se	expone	en	Notas	y	Anexos.
1.	 Caja	y	Bancos:	Salvos	las	cuentas	con	destino	específico,	se	han	asignado	a	la	Sección	Energía	debido	a	que	el	sistema	no	iden-
tifica	los	movimientos	por	secciones.	
2.	 Créditos	/	Deudas:	No	se	han	segregados	los	componentes	financieros	implícitos	contenidos	en	los	saldos	Deudores	de	Secciones	
Energía,	Pavimentos,	Serv.	Sociales	y	Comunicaciones,	así	como	las	deudas	Comerciales,	debido	a	la	imposibilidad	de	su	estimación	
razonable.

 EJERCICIO ACTUAL EJERCICIO ANTERIOR
2. Caja y Bancos  
Sección Energía  1.881.291  1.662.557
Caja Sección Energía 12.626  13.360 
Valores	a	Depositar	 108.302	 	 339.090	
 Banco Nación c cte. 265.380  48.965 
Banco	Credicoop	c	cte.	 455.676	 	 480.311	
Banco	Credicoop		Prest.FDI	 19	 	 118.697	
Banco Santander Rio Cta Cte 529.046  95.373 
Banco Provincia  Cta Cte 462.127  318.337 
Mutual	Asoc	.Española		Cta	Ahorro	 	 	 51	
Mutual Circulo Italiano   Cta Ahorro 4.854  3.057 
Banco	Credicoop	Caución	cobranza	 43.261	 	 245.316	
Sección Servicios Sociales  105.556  24.944
Banco Provincia  Fuerza Solidaria 105.556  24.944 
TOTAL DISPONIBILIDADES:  1.986.847  1.687.501

3. Créditos por Ventas Asociados    
    CORRIENTE:    
    Sección Energía  5.341.165  4.028.259
    Socios Consumidores Energía 2.150.872  1.494.031 
				Socios	Deudores	por	Ventas	y	Servicios	 316.091	 	 365.531	
    Socios Consumos Deveng. a Facturar 2.794.932  2.085.073 
    Socios Consumos Planes de Pagos 118.523  102.781 
    Socios Cons. en Gestión Cobro 421.263  375.022 
    Cobros a Cuenta -104.936  -38.356 
    Previsión Consumos Incobrables -355.580  -355.823 
    Sección  Obrador  1.874.965  2.424.656
    Socios Deudores  Obras y Servicios                1.788.637  2.382.098 
				Plan	de	Pago	Gest.Cobro	Municip.Obras	 58.338	 	 76.004	
    Socios Deudores Obras Gestión Cobro 439.068  360.677 
    Previsión Incobrables Obrador -411.078  -394.123 
Informe	profesional	por	separado.	 	 	 	

    
Miguel Ángel Andreoli    
Contador Público                                         
Leg.07875-1CPCE Pcia Bs. As.    
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 EJERCICIO ACTUAL EJERCICIO ANTERIOR
    Sección Servicios Sociales  276.045  241.313
				Socios	Deudores	Servicios	Sepelio	 277.216	 	 205.541	
    Previsión Incobrables Serv Sociales -30.117  -30.117 
    Socios Prestamos Fuerza Solidaria 28.946  65.889 
    Sección Comunicaciones  510.013  328.717
    Socios Deudores Servicio Internet 523.423  337.433 
    Previsión Incobrables Comunicaciones -13.410  -8.216 
    Sección Viviendas  36.044  6.017
				Deudores	por	Vta.	Viviendas	 36.044	 	 6.017	
    TOTAL DE CRÉDITOS CORRIENTES:  8.038.232  7.028.962
    NO CORRIENTES    
    Sección Energía  55.845  44.934
				Socios	Deudores	por	Ventas	y	Servicios	 1.180	 	 6.222	
				Socios	Cons.	Planes	de	pagos	 54.665	 	 38.712	
    Sección  Obrador  296.679  276.215
     Socios Deudores Obras y Servicios 166.213  87.411 
					Plan	Pago		Gest.Cobro	Municip.Obras	 130.466	 	 188.804	
    Sección Servicios Sociales  11.384  44.845
    Socios Prestamos Fuerza Solidaria 11.384  44.845 
    TOTAL CRÉDITOS NO CORRIENTES:  363.908  365.994

4. Otros Créditos    
    CORRIENTES:  743.062  571.932
    Sección Energía  676.049  526.518
				Anticipos	al	personal	 8.802	 	 1.779	
    Planes de Ahorro FARCA  271.412  83.979 
    Valores en gestión de cobro 63.761  22.861 
    Prestamos al Personal 8.800  8.166 
				COMESA	aporte	reintegrable	 27.997	 	 27.997	
				Crédito	fiscal		vs.	 28.144	 	 18.927	
    Seguros no devengados a Pagar 45.878  60.891 
    Diversos 59.956  56.610 
				Anticipos	art	.9	 99.075	 	 160.000	
					Soc.	Popular	Serv.	Fúnebres	Cem.	Parque	 62.224	 	 85.308	
    Sección obrador  55.969  41.414
				Anticipos	al	Personal	 3.841	 	 6.808	
    Seguros Adelantados Obrador 48.478  25.606 
    Prestamos al Personal 3.650  9.000 
    Seccion Comunicaciones: Plan Ahorro  11.044  4.000
    NO CORRIENTES:    
     Sección Energía    0
     Socios Consumid. en Concurso   138.253 
     Previsión Consumos Incobrables Energía   -138.253 
     Sección Obrador  113.448  113.448
     Deudores Obra UGE 1/2 113.448  113.448 
     Sección Comunicaciones: Caución Lic.Cable  3.000  3.000
     TOTAL CREDITOS NO CORRIENTES:               116.448               116.448
.		Informe	Profesional	por	separado	 	 	 	
    
    
    
Miguel Angel Andreoli   
Contador Público   
Leg.07875-1CPCE Pcia Bs. As.                                        
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 EJERCICIO ACTUAL EJERCICIO ANTERIOR
5. Bienes de cambio    
    CORRIENTES:  1.071.981  1.158.097
    Sección Energía 942.547  832.067 
    Sección Obrador 129.434  164.471 
    Seccion Viviendas   161.559 
   NO CORRIENTES:  365.976  160.212
    Sección Obrador  335.049  53.898
    Obras en curso :red gas-cloacas 335.049  53.898 
    Sección Viviendas:  30.927  106.314
    Obras Viviendas en Construcción 30.927  106.314 
Los		Bienes	de	Cambio	fueron	valuados	al	costo	de	última	compra,	los		valores	obtenidos	no	superan	sus	respectivos	
valores	recuperables	estimados	al	cierre.
6. Bienes de uso (Anexo III)
Los	Bienes	de	Uso		son	expuestos	a	sus	valores	de	origen	reexpresados	al	28-04-2004,	las	incorporaciones	posterio-
res	a	sus	valores	de	origen,	en	todos	los	casos	dichos	valores	se	exponen	netos	de	sus	depreciaciones	acumuladas	y	
no	superan	el	valor	recuperable	al	cierre	del	ejercicio.	Las	amortizaciones	han	sido	calculadas	por	el	método	de	línea	
recta	en	base	a	la	vida	útil	estimada,	aplicando	tasas	anuales	para	extinguir	sus	valores		al	final	de	su	vida	útil.

7. Inversiones (Anexo  II)
Las	inversiones		en	títulos	sin	cotización,	aportes	a	COMESA,	SIASA,	Inmuebles	COMESA	y	terrenos	a	valores	de	
costo,		Cementerio	Parque		a	valores	de	costo	reexpresados	al	28-02-2004.

8. Deudas Comerciales
     CORRIENTES  2.565.617  1.977.935
     Sección Energía  2.131.097  1.476.423
    Proveedores  913.937  616.609 
    Planes FARCAM 112.931  59.112 
				Energía	Deveng.	a	pagar	 1.104.229
  800.702 
    Sección Obrador  280.446  258.023
    Proveedores 280.446  258.023 
    Sección Servicios Sociales    108.131  147.139
    Proveedores 108.131  147.139 
    Sección Comunicaciones  45.943  96.350
     Proveedores 45.943  96.350 
    NO CORRIENTES:    
    Sección Energía  286.290  306.851
    Planes FARCAM 94.580  124.929 
    OCEBA Multa Calidad Servicio 191.710  181.922 

9. Prestamos    
    CORRIENTES:  656.526  485.411
     Sección Energía  319.028  256.656
					Banco	Credicoop	Obra	Interc	 28.761	 	 27.110	
     Fedei Prest Obra Arbolito 53.596  50.520 
     FEDEI Prest Obra Prest Obra Rural 85.158  80.270 
     Adelanto Cuentas bancarias 151.513                      98.756 
     Seccion Obrador                    186.719  182.566
     Gestion Cobranza Munic Obra Publ 70.975  110.592 
     Convenio Pago Ord.681                       9.937                                    9.742            
     Adelanto Cuentas bancarias 85.126   
     Intereses a cobrar no devengados 20.681  62.232 
     Seccion Comunic:Adel Cuentas Bancarias  80.256  
     Sección Viviendas:  8.618  8.618
     Plan de Ahorro Terrenos 8.618  8.618 
     Sección Servicios Sociales  61.905  37.571
     Fideicomiso Fuerza Solidaria 61.905  37.571  
Informe	profesional	por	separado.	 	 	 	
   
Miguel Angel Andreoli   
Contador Público   
Leg.07875-1CPCE Pcia Bs. As.                                        
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 EJERCICIO ACTUAL EJERCICIO ANTERIOR
 NO CORRIENTES  1.032.360  1.207.515
Sección Energía  806.652  929.277
FEDEI		Obra	Rural	2º	etapa	 427.265	 	 484.872	
FEDEI Obra Interconexión 256.824  285.586 
FEDEI Obra El Arbolito 122.563  158.819 
Sección Obrador  132.851  206.810
Intereses a Cobrar no Devengados 2.385  18.006 
Gestion	Cobro	Municip	Obra	Publ	 130.466	 	 188.804	
Sección Servicios Sociales    
Fideicomiso Fuera Solidaria  92.857  71.428

10. Remuneraciones y Cargas Sociales  2.558.456  1.301.523
Sección Energía:  1.783.112  1.120.550
Sueldos	a	pagar	 380.734	 	 286.191	
Leyes sociales energía                 1.402.378                    834.359 
Sección Obrador:  742.417  170.650
Acuerdo Resol. a Pagar 543.274   
Leyes Sociales Obrador 199.143  170.650 
Sección Comunicaciones:  32.927  10.323
Sueldos y Leyes Soc  Comunicaciones 32.927  10.323 

11. Cargas Fiscales  2.467.405  2.575.921
Sección Energía:  2.183.445  
Retenciones Factura Energía                1.952.594                 1.882.676 2.277.762
Retenciones	y	Percep	Ing	Brutos		 27.684	 	 29.168	
Impuestos	AFIP		IVA	Fdo	Coop	Plan	Pagos	 203.167	 	 365.918	
Sección Obrador:  128.185  207.199
Impuestos	AFIP	IVA	Fdo	Coop	Plan	Pagos	 128.185	 	 207.199	
Sección Servicios Sociales:  12.928  28.766
Seccion Comunicaciones  42.681                      51.016
Sección  Viviendas  100.166  11.178

12. Otros  1.266.407  1.108.853
Sección Energía:  1.100.779  915.788
Adelantos a cuenta energía 664.049  203.352 
Otros	compromisos	devengados	 99.585	 	 46.418	
Depósitos	gtia	consumos	 49.539	 	 41.837	
Indemnizacion art.9 c.c.t. 280.037  280.037 
Ajuste sueldos sec.energia   303.947 
Intereses deveng.Credito Fedei   32.615 
Deposito	Embargo	Arba	 7.569	 	 7.582	
Seccion Obrador:  165.628  152.503
Adelantos Obras y Servicios 165.628  152.503 
Sección  Comunicaciones: Fondo solic.CNC    40.562

13.Previsiones  2.178.545  211.162
Previsión	para	siniestros	Sec	Energía	 43.560	 																					43.560
Previsión Retiro Jubilados Art.9 CCT 2.134.985                    167.602

14. Resolución Técnica Nº 23
En	el	presente	ejercicio	no	se	aplica	en	su	totalidad	la	Resolución	Técnica	Nº	23,	dado	que	la	Prevision	del	Art.9		
C.C.T.	de	$2.134.985	aunque	se	considera	suficiente	para	conjugar	los	retiros	del	personal	que	se	produzca	en	los	
proximos	años,	no	obstante	en	los	mismos	se	ira	ajustando	lo		cargos	a	dicha	previsión.

15. Ajustes Ejercicios Anteriores: Adecuar Prevision Art 9 CCT -1.797.549  Cancelacion  Plan de Pagos Cammesa  55.761.-

   
      
Miguel Ángel Andreoli Ing. Mario M. Ungaretti Cr. Juan A Gerlero Víctor W. Alejandro Negro
Contador Público Gerente Gerente Administrativo Presidente
Leg.07875-1 CPCE Pcia. Bs. As. 

 

 Claudio C. Giuliante                Ramón Martegani Waldemar Giordano
 Secretario  Tesorero Sindico Titular
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Miguel Ángel Andreoli Ing. Mario M. Ungaretti Cr. Juan A Gerlero Víctor W. Alejandro Negro
Contador Público Gerente Gerente Administrativo Presidente
Leg.07875-1 CPCE Pcia. Bs. As. 

 

 Claudio C. Giuliante                Ramón Martegani Waldemar Giordano
 Secretario  Tesorero Sindico Titular

COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS ELECTRICOS, SOCIALES, VIVIENDA YCREDITO DE COLON 
(BUENOS AIRES) LIMITADA.
MATRICULA I.N.A.C. Nº 4229

Ejercicio Económico  Nº 56 - Iniciado el 1º de Julio de 2012

 PREVISIONES ANEXO I
R U B R O Saldos Al Comienzo Disminuciones Aumentos Saldos Al Finalizar Análisis Análisis  Saldos Ejercicio
 De Ejercicio  Del Ejercicio Del Ejercicio  Del Ejercicio Sobre Causales  Sobre Destinos Anterior

Previsiones 1.137.694 855.360 2.706.396 2.988.730   1.137.694
Deducidas del Activo                                926.532 138.581 22.234 810.185   926.532
Sección Energía       
Consumos Incobr. energía 355.823 243  355.580 Absorv.Incobr  355.823
Consumos en concurso 138.253 138.253    0 Absorv.Incobr  138.253
Sub-total Sección Energía 494.076                  138.496  355.580   494.076
Sección  Obrador 394.123                           85                      17.040 411.078 Absorv.Incobr Incremento 394.123
Sección Servicios Sociales 30.117   30.117     Incremento 30.117
Sección Comunicaciones 8.216  5.194 13.410   8.216
Incluidas en el Pasivo 211.162 716.779 2.684.162 2.178.545  I 211.162
Art 9 CCT                    167.602          716.779       886.613     2.134.985 Pagos Art 9cct Incremento  167.602
Art 9 CCT Ajuste Ejer.Ant   1.797.549   Aj.Ej.Anterior 
Para Siniestros 43.560   43.560   43.560

 INVERSIONES                          ANEXO II
Denominación y característica de los valores Valor Nominal Valor Contable Actividad Principal Saldos Ejercicio Anterior
Sección Energía:    
Inversiones Corrientes:    
 Banco Credicoop  Coop.Ltdo 526.838 526.838 Entidad  Financiera 619.173
Inversiones No Corrientes:    
Acciones: Coop. de Coop. La Regional de Gas Ltda. 2.021 2.021 Fraccionamiento gas licuado 2.021
  Banco Credicoop Coop. Ltdo. 2.400 2.400 Entidad Financiera 2.400
  COMESA 676 676 Comercializ. energía 676
  S.I.A.S.A.              1.551 1.551 Soc. Inversora de Agua                    1.551
                    Total Participación en sociedades 6.648 6.648  6.648
Otras Inversiones: Inmuebles    
       Cementerio Parque 506.335 506.335 Inversión 516.365
       Inmuebles COMESA 20.000 20.000 Inversión 20.000
       Sub-total  Inversiones Sección Energía 532.983 532.983  536.365
Sección  Viviendas:    
        Terrenos Infraestruct. Viviendas 8.618 8.618 Construcción Viviendas 8.618
         Terrenos  645.331 645.331 Construcción Viviendas 380.990
        Sub-total Inversiones Sección Viviendas 653.949 653.949  389.608
 Total Otras Inversiones 1.186.932 1.186.932  925.973
 Totales 1.713.770 1.713.770  1.551.794

Los Anexos I a VIII y las Notas 1 a 15  forman parte integrante de estos Estados Contables.
Informe Profesional por separado.
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COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS ELECTRICOS, SOCIALES, 
VIVIENDA YCREDITO DE COLON (BUENOS AIRES) LIMITADA.

MATRICULA I.N.A.C. Nº 4229
Ejercicio Económico  Nº 56 - Iniciado el 1º de Julio de 2012

VARIACIONES DE LAS RESERVAS Y FONDOS DE LEY
Por	el	ejercicio	finalizado	el	30	de	Junio	de	2013

RESERVAS ESTABLECIDAS POR LA LEY COOPERATIVA
   EJERCICIO
Reserva p/ quebrantos   Actual Anterior

Importe	al	inicio	del	ejercicio	 	 						

Utilización acumulada al inicio   

  SUBTOTAL AL INICIO DEL EJERCICIO     

Recomposición	del	Ejercicio	 	 	

Resultados no atribuibles a asociados    

Resultados	por	operaciones	ajenas	a	la	explotación	)	 	 	

Subtotal   

Absorción	de	pérdidas	del	Ejercicio	2007	 	 					

 T OTAL AL CIERRE DEL EJERCICIO                 

Reserva Legal   

Importe	al	inicio	del	Ejercicio	 	 				

Utilización acumulada al inicio   

  SUBTOTAL AL INICIO DEL EJERCICIO     

Resultados No Asignados       -2.908.656     -1.676.582

Constitución del Ejercicio Nº55     -1.844.631     -1.232.073

Subtotal      -4.753.257     -2.908.656

   

  TOTAL AL CIERRE DEL EJERCICIO -4.753.257     -2.908.656

   
      
Miguel Ángel Andreoli Ing. Mario M. Ungaretti Cr. Juan A Gerlero Víctor W. Alejandro Negro
Contador Público Gerente Gerente Administrativo Presidente
Leg.07875-1 CPCE Pcia. Bs. As. 
 

 Claudio C. Giuliante                Ramón Martegani Waldemar Giordano
 Secretario  Tesorero Sindico Titular
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ANEXO VI

COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS ELECTRICOS Y SOCIALES, 
VIVIENDA Y CREDITO DE COLON (BUENOS AIRES) LIMITADA

MATRICULA I.N.A.C. Nº  4229
EJERCICIO ECONOMICO Nº 56 - FINALIZADO EL 30 DE JUNIO DE 2013.

INFORMACIÓN SOBRE CAPITAL COOPERATIVO AL 30-06-2013

DETALLE 30-06-08 30-06-09 30-06-10 30-06-11 30-06-12 30-06-13

 Cantidad 
$

 Cantidad. 
$

 Cantidad 
$

 Cantidad 
$

 Cantidad 
$

 Cantidad 
$ de Asoc.  de Asoc.  de Asoc.  de Asoc.  de Asoc.  de Asoc.

Saldos pendientes al inicio del ejercicio            

Solicitudes de devolución recibidas            

Exclusiones de asociados aprobados       481 48.911    

Reintegros efectuados          27 6.557 3 1.676 4 272 2 153 3 1.149 0 0

Saldos pendientes al cierre del ejercicio

   
      
Miguel Ángel Andreoli Ing. Mario M. Ungaretti Cr. Juan A Gerlero Víctor W. Alejandro Negro
Contador Público Gerente Gerente Administrativo Presidente
Leg.07875-1 CPCE Pcia. Bs. As. 
 

 Claudio C. Giuliante                Ramón Martegani Waldemar Giordano
 Secretario  Tesorero Sindico Titular
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COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS ELECTRICOS, 
SOCIALES, VIVIENDA Y CREDITO DE COLON (BUENOS AIRES) LIMITADA

RESULTADOS POR SECCIONES AL 30 DE JUNIO DE 2013
Matricula  I.N.A.C.  Nº  4229

EJERCICIO ECONÓMICO ACTUAL ANTERIOR
SECCIÓN ENERGÍA GESTION COOP.CON ASOCIADOS GESTION COOP.CON ASOCIADOS
Venta de Energía                   22.480.444    18.417.952 
Excedente Invertido PUREE 1.131.976    731.596 
Venta de Materiales y Servicios 2.259.496 25.871.916 1.643.837 20.793.385
menos: Costo de Ventas  -7.778.690  -5.427.196
      Excedente Bruto:  18.093.226  15.366.189
menos: Gastos s/Anexo                -21.995.444  -17.762.288
						Quebranto	Operativo:	 	 -3.902.218	 	 -2.396.099
mas: Resultados Financieros  740.010  364.254
									-Generados	pos	Activos	 	 977.733	 	 623.909
									-Generados	pos	Pasivos	 	 -237.723	 	 -259.655
mas:	Otros	Ingresos	:Particip.Cem.Parque	 	 101.802	 	 120.075
mas: Otros Ingresos: Diversos  25.798  81.888
						Quebranto	final	Energía:	 	 -3.034.608	 	 -1.829.882

SECCIÓN OBRADOR GESTION COOP.CON ASOCIADOS GESTION COOP.CON ASOCIADOS
Obras y Servicios  3.281.888  4.084.775
menos: Costo Obras y Servicios                  -1.348.065  -2.209.452
Menos: Costo Prestación Serv.                  -4.027.394  -2.988.645
Mas:     Resultados Financ.   109.132  80.868
													-Generados	por	Activos	 	 109.132	 	 94.779
													-Generados	por	Pasivos	 	 	 	 -13.911
Mas:     Otros Ingresos-Fondo Obras  567.030  515.647
Quebranto	final	Obrador:	 	 -1.417.409	 	 -516.807

SECCIÓN SERVICIOS SOCIALES                     GESTION COOP.CON ASOCIADOS GESTION COOP.CON ASOCIADOS
Cuotas	Subsidios	Sepelios	 	 1.741.927	 	 1.308.090
menos: Costos Servicios                  -1.635.136  -1.179.376
menos: Gastos Administración  -255.539  -209.813
mas:     Resultados Financieros  4.454  13.617
													-Generados	por	Activos	 	 10.404	 	 19.336
													-Generados	por	Pasivos	 	 -5.950	 	 -5.719
							Excedente	final	Sepelio	 	 -144.294	 	 -67.482

SECCIÓN VIVIENDAS                                        GESTION COOP.CON ASOCIADOS GESTION COOP.CON ASOCIADOS
Ventas Viviendas y Terrenos  1.190.067  518.091
menos:  Costos construccion  -1.248.001  -405.316
menos:  Gastos Administracion  -43.660  -17.681
							Excedente	final	Viviendas	 	 -101.594	 	 95.094

SECCIÓN COMUNICACIONES                         GESTION COOP.CON ASOCIADOS GESTION COOP.CON ASOCIADOS
Servicios  de Comunicaciones  2.857.828  2.059.215
menos: Costo Servicios   -557.017  -359.320
menos: Gastos Administración  -1.820.932  -1.283.034
menos:	Resultados	Finan.	Generados	por	Pasivos	 	 	 	 -1.871
						Excedente	final	Comunicaciones	 	 																				479.879	 	 414.990
      Quebranto Final  del Ejercicio  -4.218.026  -1.904.087

Los	Anexo	I	a	VIII,	y	las	Notas	1		a	15	forman	parte	integrante	de	estos	Estados	Contables.
Informe	Profesional	por	separado.

   
      
Miguel Ángel Andreoli Ing. Mario M. Ungaretti Cr. Juan A Gerlero Víctor W. Alejandro Negro
Contador Público Gerente Gerente Administrativo Presidente
Leg.07875-1 CPCE Pcia. Bs. As. 

 Claudio C. Giuliante                Ramón Martegani Waldemar Giordano
 Secretario  Tesorero Sindico Titular



Ejercicio Económico Nº 56 01 de Julio 2012 – 30 de Junio 2013

84

COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS ELECTRICOS, 
SOCIALES VIVIENDA Y CREDITO DE COLON (BUENOS AIRES) LIMITADA

Ejercicio Económico Nº 56 - Iniciado el 1 de Julio de 2012

GASTOS TOTALES     SECCION ENERGIA
 TOTAL EJERCICIO GASTOS GASTOS TOTAL   
 ACTUAL ADMINIS. PREST. SERVI EJ. ANTER
Amortizaciones 694.679 56.522 638.157 655.754
Multas Calidad y Aud. Tarif. 9.788  9.788 185.368
Agregado tarifario res121 1.548.646  1.548.646 1.381.512
Tasa Fiscalización 198.456  198.456 322.394
Sueldos  10.945.665 3.928.157 7.017.508 8.684.980
Leyes sociales 3.218.624 1.061.181 2.157.443 2.495.362
Art 289.065 103.771 185.294 187.254
Art.9 C.C.T. 886.613 325.212 561.401 440.925
Bonif. no remunerativa    1.016
Vestimenta	personal	 120.410	 55.654	 64.756	 39.054
Ajuste Sueldos    303.947
Imdenizac.  art.248    186.395
Vacaciones no Gozadas 63.472  63.472 
 Contrato Profesional 2.001  2.001 2.687
Mantenimiento Líneas Urb 246.586  246.586 131.063
Mantenimiento Líneas Rural 395.038  395.038 112.728
Mantenimiento Alumbrado Publ. 185.823  185.823 142.457
Gastos	poda	 225.031	 	 225.031	 273.283
Fletes y comisiones 33.797 15.471 18.326 29.204
Seguros vs 26.263 12.440 13.823 25.965
Mantenimiento transformad. 149.036  149.036 25.898
Gastos diversos 39.571 2.135 37.436 39.868
Mater y Herramientas 58.946  58.946 55.859
Repar	Maq	y	equipos	 47.953	 22.158																					25.795	 29.953
Mantenim.y	Limpieza	Edific.	 63.275	 37.933	 25.342	 47.354
Elementos de seguridad 15.871  15.871 10.354
Seguridad e Higiene Honorario 7.700  7.700 9.250
Reconoc.	Daños		a	terceros	 66.615	 	 66.615	 20.171
Combust.	Reparac.	Vehículos	 475.729	 42.745	 432.984	 273.615
Trabajos Manten. c/ Tensión 127.050  127.050 161.699
Medicina  Laboral 42.587 21.444 21.143 28.967
Capacitación	al	Personal	 4.450	 269	 4.181	 19.953
Honorarios	computación	 212.814	 212.814	 	 155.703
Honorarios Auditoria 74.448 74.448  59.863
Honorarios Sindico 20.240 20.240  22.449
Honorarios Asesoría letrada 170.502 170.502  123.993
Contrib.	S.	Capital	Cooper	 86.407	 86.407	 	 55.242
Otras	tasas	e	impuestos	 14.012	 14.012	 	 9.334
Tasa	municipales	 31.691	 31.691	 	 17.993
Confección memorias 152 152  6.944

    
Miguel Ángel Andreoli Ing. Mario M. Ungaretti Cr. Juan A Gerlero Víctor W. Alejandro Negro
Contador Público Gerente Gerente Administrativo Presidente
Leg.07875-1 CPCE Pcia. Bs. As. 

 Claudio C. Giuliante                Ramón Martegani Waldemar Giordano
 Secretario  Tesorero Sindico Titular
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COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS ELECTRICOS, 
SOCIALES VIVIENDA Y CREDITO DE COLON (BUENOS AIRES) LIMITADA

Ejercicio Económico Nº 56 - Iniciado el 1 de Julio de 2012

GASTOS TOTALES   SECCION ENERGIA
 TOTAL EJERCICIO GASTOS GASTOS TOTAL   
 ACTUAL ADMINIS. PREST. SERVI EJ. ANTER
Cuota sosten. APEBA 33.360 33.360  33.774
Cuota sosten. Freba 8.062 8.062  5.734
Cuota	sosten.	Coop	de	coop	 982	 982	 	 5.312
Cuota Adhesión Adeera 16.189 16.189  8.942
Manten.	Equipos	computación	 33.169	 33.169	 	 22.264
Papelería	y	ut.	ofic	 81.071	 81.071	 	 69.754
Servic. Publico telef. 64.096 64.096  54.426
Franqueos 83.021 83.021  79.032
Movilidad	y	representación	 11.466	 11.466	 	 10.995
Donaciones 45.317 45.317  40.750
Gastos	computación	 57.106	 57.106	 	 43.880
Comisiones y gtos bancar. 50.440 50.440  41.654
Medios de información 26.190 26.190  6.046
Compens.	Jubil.	Tarifas	 156.677	 156.677	 	 139.228
Refrigerio	al	personal	 19.179	 19.179	 	 17.212
Credito	IVA	no	comput.	 10.003	 10.003	 	 9.987
Alquiler Terreno  DEBA 35.385 35.385  
Certific.	balances	y	honor	 68.997	 68.997	 	 50.989
Seguros Acc Consejeros 17.668 17.668  18.300
Previs Quebranto Incobrables    12.150
Gastos Juicios Laborales  19.260 19.260  
Certificación	Normas	ISO		 21.501	 21.501	 	 18.839
Impuestos	Debitos	y	Créditos	 430.031	 430.031	 	 343.338
Resolución Oceba 314 6.985 6.985  14.000
 Comunicación   Institucional 33.288 33.288  24.551
Gtos cobranzas 105.291 105.291  79.011
Costo normas  calidad  32.378  32.378 37.476
Gastos Movilidad Cons. Adminis 29.558 29.558  22.721
Gtos	Repres.	Consejo	y	Deleg	 15.668	 15.668	 	 33.305
Gtos	Operativos	Cons	.Adm	 7.261	 7.261	 	 6.366
Gtos Atenc.y Recon. Instituc 5.837 5.837  7.939
Distrib. Gastos Adm. Por Secciones -328.998 -238.074 -90.924 -271.497
TOTALES 21.995.444 7.550.342 14.445.102 17.762.288

Informe	Profesional	por	separado.

    
Miguel Ángel Andreoli Ing. Mario M. Ungaretti Cr. Juan A Gerlero Víctor W. Alejandro Negro
Contador Público Gerente Gerente Administrativo Presidente
Leg.07875-1 CPCE Pcia. Bs. As. 

 Claudio C. Giuliante                Ramón Martegani Waldemar Giordano
 Secretario  Tesorero Sindico Titular
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GASTOS  SECCION  OBRADOR
 EJ.  EJ. 
 ACTUAL ANTERIOR

Sueldos y jornales 2.680.726 2.344.856
Leyes Sociales 750.470 624.940
ART 198.511 134.095
Refrig.	Al	personal	 28.521	 20.937
Vestimenta	personal	 41.425	 16.656
Medicina laboral 19.551 14.442
Vacaciones no gozadas 45.042 22.542
Distribución Gtos Administr 73.356 69.627
Seguros 15.804 5.363
Gtos	maten	edificio	obrador	 15.629	 8.230
Amortizaciones 31.114 42.352
Costo Servic Publicos 30.381 30.716
Ditribuc. Mano de obra -1.571.986 -966.755
Impuestos	y	tasas	 67.383	 63.783
Servicios subcontart 8.088 2.790
Fletes y acarreos 11.331 22.446
Repar	y	manten	equipos	 13.877	 15.417
Papelería	y	ut.	ofic	 12.003	 4.638
Seguridad e Higiene -Honor. 9.524 12.752
Manten	y	repar.	dosificad	 16.883	 11.158
 Acuerdo Resol.Laboral 740.417 
Útiles	y	herramientas	 44.035	 41.801
Gastos licitaciones 445 2.400
Combustibles	deposito	 59.897	 69.657
Gastos diver. obrador 6.709 10.470
Combust.Repar.Seguro	Rodados	 448.217	 352.966
Quebranto Incobrables 17.040 
Servicio	transp.	s/anexo:	 213.001	 10.366
TOTAL 4.027.394 2.988.645

Informe	Profesional	por	separado.

ANEXO SERVICIO TRANSPORTE PROPIO
   
Servicio	transporte	 	 255.268	 	 508.261
Sueldos  127.812  125.292 
Leyes Sociales 44.839  40.558 
Viáticos	 18.739	 	 17.815	
Combustibles 159.864  213.049 
Rep.	y	Reparac.	 72.390	 	 78.602	
Seguros 9.086  8.163 
Impuestos	y	tasas	 7.644	 	 7.073	
Amortizaciones 28.075 468.269 28.075 518.627
RESULTADO:  -213.001  -10.366

    
Miguel Ángel Andreoli Ing. Mario M. Ungaretti Cr. Juan A Gerlero Víctor W. Alejandro Negro
Contador Público Gerente Gerente Administrativo Presidente
Leg.07875-1 CPCE Pcia. Bs. As. 

 Claudio C. Giuliante                Ramón Martegani Waldemar Giordano
 Secretario  Tesorero Sindico Titular
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Miguel Ángel Andreoli Ing. Mario M. Ungaretti Cr. Juan A Gerlero Víctor W. Alejandro Negro
Contador Público Gerente Gerente Administrativo Presidente
Leg.07875-1 CPCE Pcia. Bs. As. 

 Claudio C. Giuliante                Ramón Martegani Waldemar Giordano
 Secretario  Tesorero Sindico Titular

GASTOS SECCION SERVICIOS SOCIALES

 EJERCICIO ACTUAL EJERCICIO ANTERIOR
Costo	Repar	Elem	Ortopedios	 2.555	 5191
Distribución Gtos. Adminis. 52.611 39.868
Sueldos 137.001 109.459
Leyes Sociales 42.470 33.933
Impuestos	y	tasas	 11.471	 7.789
Amortizaciones 1.071 1.121
Gtos Otorgam. C.F Solid 8.361 12.452
TOTAL GTOS. ADM. 255.539 209.813
GASTOS SECCION VIVIENDAS
Impuestos		y	Tasas	 19.576	 8.320
Distribución Gtos.  Administr. 24.084 9.361
TOTAL GTOS. ADM. 43.660 17.681
GASTOS SECCION COMUNICACIONES
	Costo	servicio	publicos	 25.127	 22.598
Servic. subcontratados 210.416 176.067
Sueldos 661.544 379.368
Leyes sociales 136.123 78.056
Medicina Laboral 7.695 1.801
Vestimenta	personal	 4.527	
Art comunic. 28.025 13.829
Refrig.	al	personal	 	 4.913
Costo Licencia Servic. Audiovisuales 7.410 14.186
Tasas	e	Impuestos	 97.095	 91.450
Amortizaciones 206.341 201.855
Mater Instalac Serv Usuario 145.160 126.596
Reparac	-	Manten.	y	Seguros	 21.713	 11.309
Combustibles	Reparac	Seguros	Vehículos	 35.009	 5.855
Alquiler	equip.comput	 26.563	
Distribución Gtos. Admin. 92.289 63.271
Viaticos	y	promoc	 6.679	 956
Alquiler Mensulas  90.924 90.924
Gastos Plan Rombo 4.040 
Capacitac	al	Personal	 9.048	
Quebranto	p	Incobrables	 5.194	
TOTAL GTOS. ADM. 1.820.932 1.283.034

TOTAL GRAL. 28.142.969  GTOS. PREST. SERV. 18.472.496 GTOS. ADM. 9.670.473 GTOS. EJ. ANT. 22.261.461
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INFORME ANUAL DEL SÍNDICO 

Señores Delegados
En	cumplimiento	de	las	disposiciones	legales	y	estatutarias	vigentes	me	dirijo	a	ustedes	y,	a	por	digno	inter-
medio,	a	todos	los	socios	con	el	objetivo	de	elevarles	el	presente	informe	anual	de	sindicatura.
Durante	este	año	he	tomado	conocimiento	y	participado	de	todas	las	reuniones	formales	e	informales	del	
Consejo	de	Administración	y,	por	ende,	de	las	decisiones	que	surgen,	pudiendo	informar	que	el	respeto	por	
la	institución	se	encuentra	plenamente	vigente,	así	como	también	el	respeto	y	la	excelente	relación	con	las	
demás	instituciones,	sin	perder	su	individualidad	y	el	objetivo	de	cada	una.	
Puedo	decir	que	hay	un	gran	compromiso	del	Consejo	de	Administración	y	la	habilidad	para	tratar	todos	los	
temas	con	estudio	y	dedicación	a	los	mismos,	con	coherencia,	agilidad	y	con	principios	cooperativistas	(re-
laciones	con	demás	cooperativas,	gremios	e	instituciones	intermedias	en	general)	resultando	ello	que	toda	
toma	de	decisiones	se	ha	realizado	con	el	quórum	exigido	por	la	ley	y	el	estatuto,	como	también	dable	es	
resaltar	que	la	asambleas	de	los	delegados	han	sido	convocadas	cumpliendo	idénticos	requisitos.
El Consejo de Administración ha tratado todos los temas inherentes a los vecinos de Colón, escuchando 
sus	propuestas,	reclamos,	y	todas	las	decisiones	han	sido	tomadas,	respetando	el	orden	público	y	el	bien	
común.
Se	observa	la	capacitación	permanente	del	personal,	hecho	que	cobra	relevancia	en	la	tarea	diaria	ya	que	
entre	otras	cosas	optimiza	los	recursos	humanos	y	económicos,	disminuye	riegos	de	todo	tipo	brindando	
más	y	mejor	servicio.
Hemos	realizado	con	el		Consejo	de	Administración,	y	en	forma	particular,	toda	documentación	de	interés,	
la	cual	he	pedido	a	cada	sector	pudiendo	comprobar	que	se	encontraba	ordenada,	rápida	de	encontrar,	de	
analizar, conforme a derecho y al Estatuto, del mismo modo que los arqueos de caja efectuados conjunta-
mente	con	el	cajero	de	turno,	los	cuales	se	hallaron	ordenados	y	ajustados	a	lo	que	corresponde.	Dable	es	
destacar	también	aquí	el	funcionamiento	correcto	de	la	administración	que	trata	de	mejorar	y	superarse	día	
a día. 
He	verificado	en	forma	periódica	al	cierre	del	ejercicio	el	estado	de	caja	y	la	existencia	de	títulos	y	valores	
de	toda	especie,	en	varias	oportunidades	también	con	el	auditor	externo,	realizando	las	observaciones	co-
rrespondientes.
Destaco	el	trabajo	en	conjunto	de	las	distintas	Gerencias,	Consejo	y	de	todo	el	personal	de	la	CEC	que	con	
esfuerzo	trabaja	día	a	día	para	brindar	más	y	mejores	servicios	lo	cual	se	ve	reflejado	en	cada	ciudadano,	
en	cada	obra,	en	cada	día	e	inclusive	el	impacto	de	este	trabajo	se	ve	también	en	los	libros	de	Memoria	y	
Balance que lo demuestran. 
Por	otra	parte,	recorriendo	la	ciudad	con	el	objeto	de	controlar	las	luminarias,	he	observado	que	CONTINÚA	
EN	DISMINUCIÓN	el	número	de	lámparas	del	alumbrado	público	apagadas,	y	veo	que	se	trabaja	intensa-
mente	sobre	el	punto.	Asimismo,	en	numerosas	ocasiones	he	comunicado	al	encargado	del	sector,	quien	
inmediatamente	verifica	si	el	reclamo	ha	sido	realizado	y,	de	no	ser	así,	se	encarga	de	solucionarlo	en	el	
plazo	de	ley.
He	atendido	todos	los	casos	de	los	vecinos	de	Colón	que	no	habiendo	encontrado	respuesta	en	las	áreas	
de atención, solicitaron mi intervención. He realizado reuniones con los mismos en sus domicilios y tomado 
vista	y	conocimiento	de	su	problemática,	dando	curso	a	sus	reclamos	y	encauzándolos	en	la	administración	
de la CEC, donde se ha dado una solución justa a los mismos.
Es	destacable	un	año	más	el	desempeño	en	la	atención	al	usuario	cada	vez	que	por	cualquier	razón	se	
acerca	a	nuestra	Cooperativa,	ello	conlleva	a	que	evacua	sus	dudas,	se	interioriza	en	nuevos	servicios	brin-
dados,	reclama	lo	que	corresponde	y	se	siente	parte	de	lo	que	es	parte.
Toda	vez	que	me	ha	tocado	realizar	o	participar	en	reuniones	con	demás	instituciones	puedo	destacar	que	
la	CEC	goza	de	un	gran	prestigio	respecto	sus	pares,	hecho	que	me	enorgullece	puesto	que	me	considero	
parte	de	la	misma.
Para	cerrar	este	breve	informe	anual	le	puedo	decir	al	Sr.	Socio	que	desde	mi	punto	personal	de	vista,	nues-
tra	CEC	cumple	con	todos	los	requisitos	institucionales,	sociales	y	legales	siendo	una	entidad	con	puertas	
abiertas	al	trato	diario	y	de	frente	al	socio,	por	lo	que	sugiero	se	siga	en	estos	lineamientos,	acorde	a	los	
expuesto	en	las	líneas	precedentes.
Recuerde	que	siempre	estaré	a	vuestra	entera	disposición.	

Colon (Bs. As.),  13 de agosto de 2013.
 

                                                 Waldemar A. Giordano
                                                    Sindico
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ANEXO  “A”  RESOL.375/89

 Referencia en
 Informe  Auditoria
1.  IDENTIFICADOR DE LA COOPERATIVA: COOPERATIVA DE PROVISION 
DE SERVICIOS ELECTRICOS Y SOCIALES, VIVIENDA Y CREDITO COLON (BS.AS) LTDA  
1.2 MATRICULA Nº 4229 1.3 DOMICILIO: Avda. 50 Nº 431  REF 1
1.4 LOCALIDAD:  COLON 1.5 CODIGO POSTAL: 2720  REF 1
1.6 PROVINCIA: BUENOS AIRES   REF 1
1.7 ACTIVIDAD PRINCIPAL:  DISTRIBUCION ENERGIA ELECTRICA  REF 1
1.8 ACTIVIDAD SECUNDARIA:  OBRAS DE PAVIMENTO Y GAS  REF 1
1.9 ASOCIADO A COOPERATIVA DE GRADO SUPERIOR: SI  REF 1
 LA REGIONAL COOP.DE COOPERATIVAS LTDA 
1.10 APEBA 
 

 Referencia en
 Informe  Auditoria
2.  ASOCIADOS   
2.1 CANTIDAD TOTAL:  14.151 REF 2
2.2 CANTIDAD TOTAL ACTIVOS: 
	 (que	opera	regularmente)	 9.151	 REF	2
2.3 CANTIDAD POR JURISDICCION: 
 (BS. AS.) 14.151 REF 3

 Referencia en
 Informe  Auditoria
3.  OPERATORIA   
3.1  CIERRE BALANCE AL  30-06-2013       REF 1
3.2  MONTO  
 TOTAL ANUAL FACTURADO:  34.943.626 REF 1
 MERCADO INTERNO:  34.943.626 REF 1
3.3  VOLUMEN TOTAL DE COMPRA  DE  ENERGIA:  6.964.023 REF 2
3.4  VOLUMEN TOTAL DE  VENTA  DE ENERGIA:  22.480.444 REF2
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3.5 OPERACIONES POR SECCIONES 
 Referencia en
 Informe  Auditoria

SECCION CONCEPTO CANTIDAD MONTO DE 
   OPERACIONES 

ENERGIA  DISTIB ENERGIA 72.006.844 KWH 23.612.420 REF 1 Y REF 2
OBRADOR  OBRAS GAS/CLOA  3.281.888 REF 1 Y REF 2
COMUNIC SERVIC INTERNET 2.852 CONEXION           2.857.828 REF 1 Y REF 2
ENERGIA MATERIALES Y OBRAS ELECTRICA            2.259.496 REF 1 Y REF 2
SERV.SOCI SERVICIOS SEPELIO 249 SERVICIOS 1.741.927 REF 1 Y REF 2
VIVIENDAS CONSTRUC VIVIEN 2 VIVIENDAS           1.190.067 REF 1 Y REF 2

3.6 COMERCIALIZACION EN FORMA DIRECTA:                              34.943.626                  

 MONTO Referencia en
  Informe Auditoria

3.7 INVERSIONES EN ACTIVO FIJO 16.454.253 
    REALIZADAS EN EL EJERCICIO 1.303.323 REF 1
3.8 EGRESOS FINANCIEROS 243.673 REF 1
3.9 QUEBRANTOS DEL EJERCICIO 4.218.026 REF 1
3.11  CAPITAL SOCIAL COOPERATIVO SUSCRIPTO 15.221.112 REF 1
3.12 CAPITAL SOCIAL COOPERATIVO INTEGRADO    15.221.112 REF 1
3.13.2 LEGAL  
3.13.4 AJUSTE DE CAPITAL 126.935 REF 1
3.13.5  AJUSTE TOTAL DEL PATRIMONIO COOP. NETO        3.622.529 REF 1

4. PERSONAL Y ASOCIADOS OCUPADOS EN LA COOPERATIVA Referencia en
 Informe Auditoria

4.1 CATEGORIA 4.2. FIJOS TOTAL DE REMUNERACIONES 
 CANTIDAD PAGADAS EN EL EJERCICIO 

4.1.1 PROFESIONALES  Y TECNICOS 8 1.929.137 REF 2
4.1.2 ADMINISTRATIVOS 14 2.925.013 REF 1  Y  REF 2
4.1.3 OPERARIOS PERSONAL DE PLANTA 65 9.698.598 REF 1 Y  REF 2
TOTALES  87 14.552.748 REF 1 Y  REF 2
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5. PARTICIPACION COOPERATIVA   Referencia en
 Informe  Auditoria
5.1 FECHA ULTIMA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA:  29-10-2012   -   ACTA Nº88 REF 1 Y REF 2
5.1.1 CONCURRIERON CANTIDAD DE DELEGADOS: 23     REF 2
5.2 COOPERATIVA VINCULADA A ORGANIZACIÓN JUVENIL:  NO NO APLICABLE
5.3. CANTIDAD DE MUJERES DELEGADOS ASOCIADOS: 17 REF 2
5.3.1 CANTIDAD DE MUJERES EN EL CONSEJO:  6 REF 2
5.3.2 PORCENTAJE DE MUJERES SOBRE TOTAL DE  
         MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION:  33%  REF 2

6. EDUCACION Y CAPACITACION COOPERATIVAS: No se efectuaron cursos

7. FONDO PARA EDUCACION Y PROMOCION COOPERATIVAS (LEY Nº23.427) 

7.1 IMPORTES DEPOSITADOS EN EL EJERCICIO   $  REF 2
DDJJ 30-06-2012  PRESENTADA 23-10-2012 PAGO 09-11-2012 VEP BCO PCIA 
   SUC COLON  19.803 
ANTICIPOS  EJERCICIO 2013 1 AL 7 VEP BCO PCIA 81.928 

8. PERSONA RESPONSABLE DE BRINDAR LA PRECEDENTE 
INFORMACION Y DE SER NECESARIO PODER AMPLIARLA
APELLIDO Y NOMBRE: GERLERO  JUAN ANDRES
CARGO: GERENTE ADMINISTRATIVO TEL.: 02473-430342
FECHA DE CONSIGNACION DE DATOS:  21-08-2013
    Cr. Juan A Gerlero

Informe	profesional	por	separado.

Miguel Ángel Andreoli
Contador Público
Leg.07875-1 CPCE Pcia Bs. As
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INFORME  DEL AUDITOR
 
Señores Miembros del
Consejo de Administración de
Cooperativa de Provisión de Servicios Eléctricos y Sociales,
Vivienda y Crédito Colón (Bs. As.) Ltda.
Av. 50 Nº 431 – Colón (B)

En	mi	carácter	de	Contador	Público	independiente,	informo	sobre	la	auditoría	de	los	estados	contables		de	
Cooperativa	de	Provisión	de	Servicios	Eléctricos	y	Sociales,	Vivienda	y	Crédito	Colón	(Bs.	As.)	Ltda.,	con	
domicilio	legal	en	Avda	Nº431	COLON	(Bs.As.),	detallados		en	el	apartado	A.1.,	y	de	la	información	adicional	
incluida	en	los		apartado	B.1.	y	B.2.,		la	cual	es	requerida	por	la	Resolución	Nro.	247/09	del	Instituto	Nacional	
de Asociativismo y Economía Social (INAES).
La	preparación	y	emisión	de	estados	contables	e	información	adicional	es		responsabilidad	de	la	Administra-
ción	de	Cooperativa	de	Provisión	de	Servicios	Eléctricos	y	Sociales,	Vivienda	y	Crédito	Colón	(Bs.	As.)	Ltda.	
Mi	responsabilidad	consiste	en	emitir	una	opinión		sobre	los	mismos	en	base	a	la	auditoría	que	he	efectuado.
Es	necesario	destacar	que		el	trabajo	de	auditoría	ha	sido	orientado,	primordialmente,		a	la	posibilidad	de	
formular	una	opinión	sobre	los	estados	contables	básicos	(apartado	A.1.).	Los	datos	incluidos	en	la	infor-
mación	adicional	(apartado	B.1.	y	B.2.)	se	presentan	para	posibilitar	estudios	complementarios,	pero	no	son	
necesarios	para	una	presentación	razonable	de	la	información	que	deben	contener	los	estados	básicos.
 
A  -  INFORME DE AUDITORIA DE ESTADOS CONTABLES
                         

A.1. ESTADOS CONTABLES AUDITADOS 
1.1. Estados de Situación Patrimonial al 30 de Junio de 2.013 y 2.012.
1.2.	 Estados	de	resultados	por	los	ejercicios	finalizados	el	30	de	junio	de	2.013	y	2.012.
1.3. Estados	de	evolución	del	patrimonio	neto	por	los	ejercicios	finalizados	el	30	de	Junio	de	2.013	y	2.012.
1.4.	 Estados	de	flujo	de	efectivo	por	los	ejercicios	concluidos	el	30	de	Junio	de	2.013	y	2.012.
1.5.	 Notas	I	a	14	y	Anexos	I	a		VIII		que	forman	parte	integrante	de	los	estados	contables.	

A.2. ALCANCE DE LA AUDITORIA  
Para	poder	emitir	una	opinión	sobre	los	estados	contables	mencionados	en	el	apartado	anterior,	he	realizado	
el	examen	de	acuerdo	con	las	normas	de	auditoría		vigentes		establecidas	por	la	Resolución	Técnica	No.7		
y	las		normas	pertinentes	incluidas	en	la	Resolución	Técnica	No.	24,	ambas	emitidas	por	la	Federación	Ar-
gentina	de	Consejos	Profesionales	de	Ciencias	Económicas		y	aprobadas	por	Resoluciones		CD	N°	644	y	
3303	,	respectivamente,	del	Consejo	Profesional	de	Ciencias	Económicas		de	la	Provincia	de	Buenos	Aires.
Estas	normas	requieren	que	el	auditor	planifique	y	desarrolle	su	tarea	con	el	objetivo	de	obtener	un	grado	
razonable	de	seguridad	acerca	de	la	inexistencia	de	distorsiones	significativas	en	los	estados	contables.	
Una	auditoría	incluye	aplicar	procedimientos,	sobre	bases	selectivas,	para	obtener	elementos	de	juicio	sobre	
la	información	expuesta	en	los	estados	contables.	Los	procedimientos	seleccionados	dependen	del	juicio	
profesional	del	auditor,	quien	a	este	fin	evalúa	los	riesgos	de	que	existan	distorsiones	significativas	en	los	
estados contables, no siendo objetivo de la tarea la detección de delitos o irregularidades intencionales. Al 
realizar	esta	evaluación	de	riesgos,	el	auditor	considera	el	control	interno	existente	en	la	cooperativa,	en	lo	
que	sea	relevante	para	la	preparación	y	presentación	razonable	de	los	estados	contables,	con	la	finalidad	
de	seleccionar	los	procedimientos	de	auditoría	que	resulten	apropiados	en	las	circunstancias,	pero	no	con	el	
propósito	de	expresar	una	opinión	sobre	la	efectividad	del	sistema	de	control	interno	vigente	en	la	entidad.	
Asimismo,	una	auditoría	incluye	evaluar	que	las	políticas	contables	utilizadas	sean	apropiadas,	la	razonabi-
lidad	de	las	estimaciones	contables	efectuadas	por	el	Consejo	de	Administración		y	la	presentación	de	los	
estados contables tomados en su conjunto. 
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Considero	que	los	elementos	de	juicio	obtenidos	brindan	una	base	suficiente	y	apropiada	para	fundamentar	
mi	opinión	de	auditoría.

A.3. ACLARACIONES PREVIAS AL DICTAMEN
En	el	Ejercicio	cerrado	al	30	de	junio	de	2012	y	en	el	presente	ejercicio	el	Ente	ha	aplicado	la	Resolucion	Tec-
nica Nº 24.

A.4. DICTAMEN
En	mi	opinión	los	estados	contables	detallados	en	el	apartado	A.1.,	excepto	por	las	aclaraciones	del	apartado	
3,	presentan	razonablemente	en	sus	aspectos	significativos,	la	información	sobre	la	situación	patrimonial		de	
Cooperativa	de	Provisión	de	Servicios	Eléctricos	y	Sociales,	Vivienda	y	Crédito	Colón	(Bs.	As.)	Ltda.,	al	30	de	
Junio	de		de	2013	y	2012,	así			como	los	resultados	de	sus	operaciones,	y	la	evolución	del	patrimonio	neto	y	el	
flujo	de	efectivo	por	los	ejercicios	finalizados	en	esas	fechas,	de	acuerdo	con	normas	contables	profesionales.

B -  INFORME SOBRE  LA INFORMACIÓN ADICIONAL REQUERIDA POR LA RESOLUCIÓN  375/89  DEL 
INAES CONFORME A LO DISPUESTO POR LA RESOLUCIÓN 247/09

B.1. INFORMACIÓN ADICIONAL SOMETIDA A PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA DURANTE LA REVI-
SIÓN DE LOS ESTADOS CONTABLES BASICOS 

a)  DETALLE INFORMACIÓN
Referencia 1  Información Anexo A  de la  Resolución 375/89

b) ALCANCE 
Esta	información	ha	sido	sometida	a	procedimientos	de	auditoría	realizados	durante	la	revisión	de	los	estados	
contables	básicos.	

c) DICTAMEN
La	información	detallada	en	B.1.	se	encuentra	razonablemente	presentada,	en	sus	aspectos	significativos	,	en	
relación	con	los	estados	contables	básicos	de	los	cuales	se	emitió	opinión	en	el	punto	A.4.

B.2. INFORMACIÓN ADICIONAL NO SUJETA A PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA PARA ESTADOS 
CONTABLES BASICOS

a)  DETALLE INFORMACIÓN
1.- Referencia 2  Información Anexo A  de la  Resolución 375/89.
2.- Referencia  3   Información Anexo A  de la  Resolución 375/89.

b) ALCANCE 
La	Información		incluida	en	la		Referencia	2		fue	sometida	a	los	siguientes	procedimientos:

2.     Asociados.
2.1.	 Cantidad	Total:	Cotejado	con	total	según	Libro	de	asociados.	Verificado	selectivamente				con	altas	y	bajas	
según actas de Consejo de Administración.
2.2.	 	Cantidad	 	Total	Activos:	Cotejada	para	una	muestra	seleccionada	de	asociados	contenidos	en	Libro	
Registro	de	Asociados,	preparada	por	el	ente,	la	facturación	del	último	periodo	del	ejercicio		del	servicio	de	
energía eléctrica.

3.				Operatoria
3.3.	 Volumen	Total	de	Compra	en	Kws:	Verificado	con	facturación	proveedor	de	energía.
3.4.	 Volumen	Total	de	Distribución	de	Kws:	Verificado	con	totales	mensuales	según	subdiario	de	facturación.



Ejercicio Económico Nº 56 01 de Julio 2012 – 30 de Junio 2013

94

3.5.	 Operaciones		discriminadas	por	sección	o	producto:		En	el	marco	de	la	revisión	de	información	comple-
mentaria	por	sección	expuesta	en	los	estados	contables,	se	cotejó	selectivamente	las	cantidades	incluidas	
en	la	información	de	detalle	y	cuantificación	de	las	operaciones	por	sección,	confeccionada	por	el	ente,		con	
facturas emitidas.

4.			Personal	y	Asociados	ocupados	en	la	cooperativa.
4.1.,	4.2.	Cantidad,	Categoría		y	Condiciones	de	Contratación	del	personal	ocupado:	Cotejado	con	la	informa-
ción	obrante	en	el	Libro	de	Registro	Especial	dispuesto	por	el	Art.	52	de	la	Ley	20.744	(no	rubricado)	y		Cons-
tancias de Alta del Trabajador.
4.1.1	4.1.2		4.1.3.Remuneraciones:	En	el	marco	de	la	revisión	de	las	remuneraciones	expuestas		en	el	Cuadro	
de Gastos en los estados contables, se cotejó selectivamente la información de detalle de las remuneraciones 
por	categoría,	confeccionada	por	el	ente,	con	los	recibos	de	sueldos.

	5.			Participación	Cooperativa.
5.1. Fecha  y Número de la última asamblea general ordinaria: Cotejado con Acta de Asamblea Ordinaria 
celebrada	el	29/10/2012,	transcripta	en	el	libro	de	Actas	de	Asamblea	N°88		rubricado	por	IPAC	con	fecha	23-
03-2002.
5.1.1. Cantidad de asociados que concurrieron: Cotejado con el registro de los asistentes a de Delegados a 
asamblea	referida	en	el	punto	precedente.
5.3.	Cantidad	de	mujeres	asociadas:	Verificado	con	Libro	de	Asistencia	de	Delegados		a	Asambleas,		el	Regis-
tro	de		Asociados	no	identifica		por	sexo,	por	lo	cual	no	se	informa.
5.3.1.	y	5.3.2.	Cantidad	de	mujeres	en	el	Consejo	de	Administración	y	porcentaje	de	las	mismas	sobre	el	total	
de	sus	miembros:	Verificado	con	Acta	del	Consejo	de	Administración	en	el	que	se	realizó	la	distribución	de	
cargos	y	controlado	cálculo	porcentual.		

6.	Educación	y	Capacitación	Cooperativas.
6.	Cursos	para	asociados	y	para	la	comunidad:	no	se	efectuaron.

7.	Fondo	para	Educación	y	Promoción	Cooperativas	(Ley	N°	23.427)
7.1.	Importes	depositados	en	el	ejercicio:	Cotejado	con	tickets	de	pago	de	anticipos,		1	a	7	ejercicio	2013	de-
positados	en	Banco	Pcia	Bs.	As		por	$	81.928	Declaración	Jurada	presentada	ante	la	AFIP	el	día	23-10-2012.	
y	ticket	de	pago	del	saldo	de	la	Declaración	Jurada	abonado	en	Bco.	Pcia.	Bs.	As.VEP	con	fecha	09-11-2012	
$ 19.803.86.-

La información incluida en la  Referencia 3 no fue auditada.

c) DICTAMEN
En	función	a	las	tareas	realizadas	indicadas	en	el	párrafo	anterior,	no	tengo	observaciones	que	formular	res-
pecto	a	la	información	detallada	en	B.2.a).1.	
Debido	a	no	existir	información	sistematizada	no		he	podido	realizar	procedimientos	de	auditoría,	por	lo	cual	
me	abstengo	de	opinar	sobre	la	información	incluida	en	B.2.a)2.		

C  INFORMACION REQUERIDA POR DISPOSICIONES VIGENTES

En	cumplimiento	de	disposiciones	vigentes	informo:
a)	Que	al	30	de	Junio	de	2013	los	libros	y	registros	contables	exigidos	por	la	Ley	de	Cooperativas	se	hallan	
confeccionados según lo determina la norma citada. 
b)	Al	30	de	Junio	de	2013	la	deuda	devengada	en	concepto	de	aportes	y	contribuciones	con	destino	al	SIPA,	
que	surge	de	los	registros	contables	de	la	cooperativa	asciende	a	$	821.073.11	no	siendo	exigible	a	esa	fecha.	
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c)	La	Cooperativa	se	encuentra	alcanzada	por	la	contribución	especial	establecida	por	la	Ley	Nº	23.427	ins-
cripta	con	 la	CUIT	30-545748783-1	existiendo	deuda	devengada	no	exigible	al	30	de	Junio	de	2013	por	$	
53.936.00.-
d)	Que	he	dado	cumplimiento	con	lo	dispuesto	en	las	Resoluciones	de	la	UIF	y	la	Resolución	420/11	de	la	
F.A.C.P.C.E.	“Normas	sobre	la	actuación	del	contador	público	como	auditor	externo		en	relación	con	el	lavado	
de activos de origen delictivo”. 

Colón (B),  21 de  Agosto de 2013.                                  Miguel Ángel Andreoli
                                Contador Publico

																													T°31		F°147		Legajo	07875-1
                             C.P.C.E.P.B.A.

                            CUIT 20-07963795-6
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